Sefior

JUEZ CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE
BOGOTA

E.S.D.

ACCIONANTE: SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ
ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y LA
UNIVERSIDAD LIBRE.

DERECHOS FUNDAMENTALES: DERECHO A IGUALDAD, AL
DEBIDO PROCESO, A LA SEGURIDAD JURIDICA, AL TRABAJO
MERITOCRATICO, AL ACCESO A CARGOS PUBLICOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA, A LA TRANSPARENCIA, A LA
PRIMACIA DEL DERECHO SUSTANCIAL, BUENA FE.

NINI JOHANNA TAPIERO RODRIGUEZ, mayor de edad, identificada con
la cédula de ciudadania No 22.565.471, portadora de la T.P. No 149.470 del
CSJ, actuando en representacion del senor SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No
1.053.765.298, por medio del presente con todo respeto, me permito presentar
ACCION DE TUTELA, en contra de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNSC- Y LA UNIVERSIDAD LIBRE, con el objeto de
lograr la proteccion de sus derechos fundamentales a la i1gualdad vy
consecuencialmente al debido proceso administrativo, a la seguridad juridica, al
trabajo meritocratico, al acceso a cargos publicos de carrera administrativa, a la
transparencia, primacia del derecho sustancial, primacia de la realidad sobre las
formas, buena fe, a la defensa y demas derechos cuya vulneracion se logre
demostrar, teniendo en cuenta lo siguiente:

HECHOS

1. El senor SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ manifiesta que
se mscribid en la. CONVOCATORIA que abrié la CNSC de directivos
docentes y docentes, proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y

2406 de 2022 , en el empleo denominado “docente de area de Humanidades
y Lengua Castellana”, OPEC 183164.

2. Por haber obtenido un puntaje de 64.25, en la prueba escrita de aptitudes y
competencias basicas y un puntaje de 83.33 en la prueba psicotécnica, el
seior SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, pas6 a la etapa de
verificaci6n de requisitos minimos, sin embargo, fue excluido del proceso de
seleccion  segun la CNSC porque aportd  “Documento no valido para el
cumplimiento del Requisito Minimo de Educacion, toda vez que la disciplina
académica no se encuentra prevista dentro de la OPEC.”.



3.

O

En forma oportuna el sefior SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ , presento reclamacion radicada con el No 640232588,
aportando el PENSUM DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS, sin
embargo, le fue negada, por no satisfacer los requerimientos de educacion

de la OPEC.

El sennor SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, inconforme con
el actuar la CNSC Y UNIVERSIDAD LIBRE, presenté accion de tutela
cuyo conocimiento correspondi6é al JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL
CIRCUITO DE AGUADAS CALDAS, solicatando la tutela al debido
proceso v demas derechos, idicando que el programa de “Licenciatura en
Lenguas Extranjeras”, es afin con su titulo profesional universitario de
Licenciatura en Lenguas Modernas y de revisar los dos programas
comparados, pertenecen al mismo campo bdsico, campo especifico, campo
detallado, drea de conocimiento nticleo basico de conocimiento, por lo tanto,
solicitaba que a su vez se ordenara a la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL y a la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA que
consideren su titulo de Licenciado en Lenguas Modernas, otorgado por la
Universidad de Caldas, como valido para concursar en la OPEC con codigo
183164, con denominacion del empleo Docente de Area de Humanidades y
Lengua Castellana y consecuentemente cambien el resultado de la etapa de
Verificacion de Requisitos Minimos por “ADMITIDO”; Al respecto el
despacho consider6 que el accionante no habia agotado debidamente los
mecanismos judiciales con que cuenta ante la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo para debatir su inconformidad, al punto que para el momento
de mcoar esta accion constitucional no habia promovido acciones como la de
nulidad o nulidad y restablecimiento del derecho, dentro las cuales es dable
reclamar medidas cautelares; por lo que se puede determinar que, al no haber
agotado tal mecanismo, no se da cumplimiento al requisito de subsidiariedad
consagrado en el art. 86 de la C.P. que se exige para la procedencia de las
acciones de tutela como la que nos ocupa, por cuanto requiere que se hayan
agotado todos los medios ordinarios para conjurar la situacion que amenaza
o lesiona sus derechos, para que proceda la accién constitucional; situacion
que se reitera no se cumplié en el caso de marras, de igual forma no se
demostré el perjuicio irremediable, declarando improdente la tutela.

. Kl senor SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, presenta

mmpugnacion contra el fallo de tutela, cuyo conocimiento correspondié al
Tribunal Superior del Distrito Judicial Manizales Sala Civil-Familia, t2-
17013-81-12-001-2023-00054-02, Magistrado Ponente: Dr. ALVARO JOSE
TREJOS BUENO. quien resuelve senalando que la “esta Sala considera
1doneo el mecanismo judicial ordinario para producir el efecto protector
pretendido por esta via constitucional, pues tratindose de actos
administrativos, la accién tuitiva no resulta ser la adecuada, en principio, para
pretender su cancelacion o, en otras palabras, su anulacion. Por demas, el



accionante no se halla dentro de un grupo poblacional que amerite especial
proteccion por parte del Estado, conforme lo dispuesto en el articulo 13 de
la Constitucion Politica.

. El senor SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ. , al haber agotado
la respectiva reclamaciéon ante la CNSC Y UNIVERSIDAD LIBRE, asi
mismo al haber mterpuesto tutelas contra su madmisiéon del concurso de
mérito de docencia, no cuenta con otro medio idéneo o eficaz para garantizar
sus derecho a continuar en el concurso o convocatoria No. 2150 a 2237 de
2021, 2316 y 2406 de 2022, porque su tnico objetivo es continuar dentro de
la convocatoria, toda vez que atn no existe lista de elegible y la mencionada
convocatoria se encuentra en tramite.

. El senor SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, senala que es
padre cabeza de hogar y sus expectativas son las de mejorar la calidad de vida
de su nucleo familar, las cuales se ven truncadas con su mmadmisiéon de la
convocatoria No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, teniendo en
cuenta que su hyjo de 5 anos padece sindrome de plagiocefalia , la cual
consiste en tener un perimetro cefilico menor al normal y requiere constantes
controles periodicos y permanecer en dicho convocatoria le permite tener
grandes expectativas para que reciba un mejor tratamiento en su salud.

. Dentro de la convocatoria No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022,
cada que se presente una accion de tutela, en contra de las decisiones tomadas
por la CNSC y la UNIVERSIDAD LIBRE, debe ser publicada y puesta en
conocimiento de todos los intervinientes dentro del concurso, es asi, como se
tuvo conocimiento que en ejercicio del DERECHO A LA ACCION DE
TUTELA, surgié un nuevo hecho que afecta directamente los derechos de
mi representado el senor SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ,
toda vez que en segunda mstancia el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “D”
MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER PEDROZA,
Expediente: 11001-33-34-003-2028-00241-01 Demandantes: MARIA DEL
PILAR HURTADO PARRA Y OTROS! . Demandados: COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC Y UNIVERSIDAD LIBRE.
Vinculados: ~ MINISTERIO DE  EDUCACION  NACIONAL,
UNIVERSIDADES DE CALDAS, DE LA GUAJIRA, DEL QUINDIO Y
DEL SINU.RESUELVE, el 22 de junio de 2028, decidié tutelar los
derechos de 22 aspirantes a dicha convocatoria y quienes se encuentran en
igualdad de condiciones de mi representado, consistente en solo haber
acreditado el titulo de LICENCIADO EN CIENCIAS MODERNAS,
motivo por el cual fueron excluidos de la convocatoria, por presuntamente
no ser valido el mencionado titulo.

. Dentro  del tramite de tutela conocido por TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA -



SUBSECCION “D” MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER
PEDROZA, Expediente: 11001-33-34-003-2023-00241-01 Demandantes:
MARIA DEL PILAR HURTADO PARRA Y OTROS . Demandados:
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC Y
UNIVERSIDAD LIBRE. Vinculados: MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, UNIVERSIDADES DE CALDAS, DE LA GUAJIRA, DEL
QUINDIO Y DEL SINU, a pesar de solo haber acreditado el titulo de
LICENCIADO EN CIENCIAS MODERNAS, dentro de la convocatoria,
decide en ese momento procesal, admitir un nuevo requisito o documento a
los concursantes excluidos, el cual consisto en el PENSUM DE LA
CARRERA O EN SU DEFENCTO SABANA de notas, teniendo en cuenta
el siguiente argumento que me permiti hacer captura de pantalla, del
mencionado fallo :

No obstante lo anterior, no puede dejarse de lado que, aunque el criterio imperante
en la convocatoria sea que los titulos académicos deben ser los mencionados de
manera taxativa, tal especificidad debe mirarse no desde un punto de vista formal,
sino sustancial, como lo tiene previsto el articulo 228 Superior, y debe armonizarse

con las funciones y perfil del empleo al cual se inscribe el aspirante.

No comparte la Sala el criterio expuesto por la parte demandada, en lo que respecta
a la taxatividad de la disciplina académica, ya que constituye una barrera
injustificada al acceso al servicio publico, porque pueden existir titulos académicos
gue fueron denominados por la respectiva institucion de educacion superior de una
determinada forma, pero que en su contenido sea similar o equivalente a otra que
pueda estar relacionada en la convocatoria.

10.El TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION
SEGUNDA - SUBSECCION “D” MAGISTRADO PONENTE: Dr.
ISRAEL SOLER PEDROZA, Expediente: 11001-33-34-003-2023-00241-01,
En sede de tutela, deja en EVIDENCIA LA GRAVE AFECTACION DE
LOS DERECHOS DE QUIENES FUERON EXCLUIDOS DEL
CONCURSO, POR ACREDITAR SOLO EL TITULO DE
LICENCIADO EN CIENCIAS MODERNAS vy porque de considerar
aceptada esa postura 1mplicaria desconocer el mandato constitucional de
privilegiar las formas sobre la realidad, primando el derecho formal sobre el
sustancial, muy a pesar que el propio MINISTERIO DE EDUCACION
Nacional a través de los conceptos Radicados Nos. 2023-EE-078511 y 2023-
EE-093835 de 4 y 22 de abril de 2023, indica que quienes tengan el titulo de

Licenciatura en Lenguas Modernas, se encuentran habilitadas para ejercer

como docente de humanidades y lengua castellana, asi mismo, toma el
pensum de las universidades de CALDAS, GUIAJIRA Y UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL MAGDALENA , para verificar si efectivamente
cumplen el requisito de la OPEC, el cual salta a la wvista, MAS
EXACTAMENTE EN LO QUE COMPRENDE IA LENGUA



CASTELLANA, TAL COMO LO EXIGE el requisito de cada una de las
OPEC a las que se inscribieron los demandantes, no obstante, claramente LA
UNIVERSIDAD LIBRE Y LA CNSC, en detrimento de derecho a la
contradiccion y defensa que debe primar en el debido proceso administrativo
las descart6, generando con ello el perjuicio irremediable de los profesionales
que ostentan el titulo de LINCENCIADOS EN CIENCIAS MODERNAS

en general.

11.Teniendo en cuenta lo nueva situacion que surgié6 con el FALLO DEL
TRIBUNAL DE CUNDINAMARCA, mu representado el seiior SERGIO
OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, se encuentra en igualdad de
condiciones de los 22 concursantes, a quienes le permitieron reintegrar a la
convocatoria de directivos docentes y docentes, proceso de seleccion No.
2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 , en el empleo denominado
“docente de area de Humanidades y Lengua Castellana”, y no acceder,
estariamos ante la vulneracion de sus derechos fundamentales a la 1gualdad y
consecuencialmente al debido proceso administrativo, a la seguridad juridica,
al trabajo merntocratico, al acceso a cargos publicos de carrera administrativa,
a la transparencia, primacia del derecho sustancial, primacia de la realidad
sobre las formas, buena fe, a la defensa y demas derechos cuya vulneracion
se logre demostrar, porque de lo contrario mjustificadamente se le causaria
un perjuicio irremediable, teniendo en cuenta que presentar una demanda de
nulidad y restablecimiento del derecho, o en su defecto una revocatoria
directa, no son los medio mas eficaces para la defensa de sus derecho y mas
aun cuando a pesar de haber realizado reclamos dentro de los respectivos
términos, estos fueron TAJANTEMENTE DESCARTADOS, a lo que se
debe agregar que dentro de presente concurso no existen actos
administrativos, porque ain no existe una lista de elegibles, sumado al hecho
que el tnico iterés de mi representado es UNICA Y EXCLUSIVAMENTE
CONTINUAR DENTRO DEL CONCURSO.

12.Senor juez, debo insistir en que el senor SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, a la fecha, No cuenta con otro medio de defensa, porque
presentar una demanda de nulidad y restablecimiento del derecho no es el
medio mas 1doéneo ni eficaz, asi mismo no cuenta con los recursos
economicos suficientes, para asumir la defensa de sus derechos;

13.La convocatoria de docentes se encuentra en una etapa donde atn no hay
lista de elegibles, por lo tanto, msistimos que el Unico mterés es que mi
prohyjado es no excluido o madmitido de la convocatoria, lo que hace
evidente que no cuenta con un mecanismo de defensa 1idoneo para la defensa
de sus derechos fundamentales, a lo que se debe sumar, que a concursantes
con los que se encuentra en igualdad de condiciones si les fue concedida la
tutela.



14.Dentro  del fallo del TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “D”
MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER PEDROZA,
Expediente: 11001-33-34-003-2023-00241-01, se hizo la revision del pensum
de LA UNIVERSIDAD DE CALDAS Y GUAJIRA indicando que ambos
programas abarcan una profundizacién o énfasis en espanol basta con revisar
el contemido de las materias, dentro de las que se puede senalar como
ejemplo, de la UNIVERSIDAD DE CALDAS : 1) Habihidades comunicativas
en lengua espanola; 1) Fonética y fonologia espaiiolas; 1) Afjjos del espanol;
1v) Historia de la lengua espanola, y v) Didactica disciplinar del espanol; DEL
PROGRAMA ACADEMICO LICENCIATURA DE LENGUAS
MODERNAS DE LA UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA, contiene una
multiplicidad de materias donde se estudia no solo lenguas extranjeras, sino
también la lengua castellana (espanol), particularmente, las siguientes
asignaturas: 1) Literatura espanola; 1) Gramatica del espanol y 1) Pedagogia y
didactica del espanol; DELL. PROGRAMA ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAGDALENA, a través de la
sabana de notas, se pudo 1dentificar que sus egresados cursaron varias
asignaturas, entre las que se destacan las siguientes que estan relacionadas con
la lengua espaiiola, como son: 1) Espanol I; 1) Fonética y fonologia espanola;
) Espanol II; 1) Morfologia del espanol; 1v) Sintaxis del espanol; v)
Semantica espaiiola y vi) Diddctica del espanol.

15.Conforme la  comparacion que hizo el TRIBUNAL DE
CUNDINAMARCA, sobre los contenidos del PENSUM Y LA SABANA
DE NOTAS de la UNIVERSIDAD TECONOLOGIA DEL
MAGDALENA, se pudo 1dentificar que la LICENCIATURA EN
LENGUAS MODERNAS, TIENE EL ENFASIS ESPANOL, INGLES,
CUMPLIENDOSE CON ELLO LA CONDICION O REQUISITO
EXIGIDO POR LA CONVOCATORIA vy los titulos académicos que exige
el manual de funciones para el cargo de docente de humamdades y lengua
castellana.

16.Como se puede apreciar probatoriamente, el senor SERGIO OLMEDO
HERRERA HERNANDEZ, se encuentra en igualdad de condiciones de los
concursantes que fueron reintegrados a la CONVOCATORIA DE
DOCENTES, por lo tanto, deben ser tutelados sus derechos, aplicandole
los efectos del fallo proferido por el TRIBUNAL DE CUNDINAMARCAR,
CON FUNDAMENTO EN LFJERCICIO DEL PRINCIPIO DE
IGUALDAD Y  GARANTIA DE LA  SUPREMACIA
CONSTITUCIONAL, SEGURIDAD JURIDICA Y MAS AUN PORQUE
EN NINGUN MODO , ES NECESARIA LA MODIFICACION DE
NINGUN ACTO ADMINISTRATIVO, PORQUE AQUI LO UNICO
IMPORTANTES ES DARLE ELL VALOR PROBATORIO A LOS
DOCUMENTOS CON LOS CUALES SE DEMUSTRA REUNIR LOS



REQUISITOS MINIMOS DE OPEC, los cuales fueron descartados por la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVILY LA UNIVERSIDAD
LIBRE en detrimento de los derechos fundamentales del sennor SERGIO
OLMEDO HERRERA HERNANDEZ.,.

PROCEDIBILIDAD

LEGITIMACION POR ACTIVA Y PASIVA. De acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 86 superior, toda persona tiene derecho a interponer accion de tutela
por si misma o por quien actiie a su nombre. Igualmente, el articulo 10 del
Decreto 2591 de 1991 establece que la referida acci6n constitucional “podra ser
¢jercida, en todo momento y lugar, por cualquiera persona vulnerada o
amenazada en uno de sus derechos fundamentales, quien actuara por si misma
o a través de representante. Los poderes se presumiran auténticos.” Por su parte,
de conformidad con el articulo 5 del Decreto 2591 de 1991, “[l]a accion de tutela
procede contra toda accion u omision de las autoridades publicas, que haya
violado, viole o0 amenace violar cualquiera de los derechos de que trata el articulo
2 de esta ley.”

Dentro del presente caso mi representado el senor SERGIO OLMEDO
HERRERA HERNANDEZ, desde el momento en el que quedo inscrito
y fue excluido de la CONVOCATORIA DE  DIRECTIVOS
DOCENTES Y DOCENTES, PROCESO DE SELECCION No. 2150
a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 , EN EL EMPLEO
DENOMINADO “DOCENTE DE AREA DE HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA” se le gener6 la una vulneracion a sus
derechos constituciones, los cuales se pueden ver nuevamente afectados,
SI NO LE SON APLICADOS LOS EFECTOS DEL FALLO DE
TUTELA proferida por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA, que ordeno tutelar los derechos fundamentales al
debido proceso y acceso a cargos publicos de 22 concursantes excluidos,
dentro del expediente de tutela Expediente: 11001-33-34-003-2023-00241-
01.

Su senoria, mi representado el senior SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, en ejercicio de su derecho a la tutela efectiva, sustentada
en EL PRINCIPIO DE IGUALDAD E
IMPARCIALIDAD,SEGURIDAD JURIDICA, criterio determinante
para el acceso, permanencia y retiro del empleo puablico, solicita le sean
protegidos sus derechos por encontrarse en igualdad de condiciones de



los 22 aspirantes que seran reintegrados a través del mencionado fallo
de tutela proferido por el E1 TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “D”
MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER PEDROZA,
Expediente: 11001-33-34-003-2023-00241-01 , por ende obliga a la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, al ser la encargada
de la organizacion y desarrollo del concurso de méritos No. 2150 a 2237
de 2021, 2316 y 2406 de 2022 , en el empleo denominado “docente de
area de Humamdades y ILengua Castellana” y asi mismo la
UNIVERSIDAD LIBRE, a tomar medidas para hacer cesar cualquier
vulneraciéon a los derechos fundamentales invocados y  resarcir los
derechos de mi1 representado dentro del concurso de mérito.

INMEDIATEZ

Para el cumplimiento del presente requisito basta con verificar el juez debe
constatar s1 el tiempo trascurrido entre la supuesta violacion o amenaza y
la interposicion del amparo es razonable, para lo cual basta con tomar
como punto de referencia el 22 de junio de2023, fecha en la que es
proferido el fallo por parte de TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “D”
MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER PEDROZA,
expediente 11001-33-34-003-2023-00241-01, fecha que no precisamente
comcide con la fecha de su notificacion, por lo tanto solo han transcurrido
dos meses, tiempo que se considera razonable, teniendo en cuenta que el
hecho que motiva la presente tutela surge después del 22 de junio de 2023.

SUBSIDIARIEDAD.

De conformidad con los articulos 86 de la Constitucion Politica y 6 del
Decreto 2591 de 1991, la accion de tutela es un mstrumento judicial de
proteccion de los derechos fundamentales de las personas cuando estos se
vean amenazados o vulnerados por la accion u omision de una autoridad
publica o excepcionalmente de un particular. Se tramita mediante un
procedimiento preferente y sumario y se caracteriza por ser subsidiaria y
residual, lo cual implica que serd procedente cuando (1) no exista un
mecanismo de defensa judicial o (1) de existir, no resulta eficaz o 1idoneo
en virtud de las circunstancias del caso concreto, como las condiciones
personales de vulnerabilidad del afectado, o (i) se promueva como
mecanismo transitorio para evitar la ocurrencia de un perjuicio
remediable.



Su senoria, en el presente caso, el senor SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, no cuenta con otro medio de defensa, teniendo en cuenta
que en el presente caso no existe lista de elegibles y el tinico interés de mi
cliente es permanecer dentro de la presente convocatoria, situaciéon sobre
la cual ya existe pronunciamiento por parte de La H. Corte Constitucional
en la Sentencia SU-553 de 2015, M.P. Mauricio Gonzilez Cuervo, senalo,
que la tutela procede de manera excepcional en materia de concurso de
méritos para evitar un perjuicio irremediable por cuanto la lista de elegibles
plerde vigencia, asi: “La jurisprudencia constitucional ha determinado que
existen casos excepcionales en los que no opera la regla general de
improcedencia de la accion de tutela contra este tipo de actos
administrativos. El primer supuesto, es cuando el medio de defensa existe,
pero en la priactica es meficaz para amparar el derecho fundamental cuya
proteccion se mvoca y que en caso de no ser garantizado, se traduce en un
claro perjuicio para el actor;

En sentencia SU -913 DE 2009 M.P. JUAN CARLOS HENAO PEREZ ,
SENALA Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la
provision de cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucion
efectiva nm1 oportuna acudiendo a un proceso ordinario o contencioso, en la
medida que su tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la
vulneracion de derechos fundamentales que requieren de proteccion mmediata.
Esta Corte ha expresado, que para excluir a la tutela en estos casos, el medio
judicial debe ser eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensa
y realizacion de derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar
el mecanismo de tutela para sustituirlo por un mstrumento previsto en el
ordenamiento legal que no garantice la supremacia de la Constitucion en el caso
particular.

Su senoria, en el presente caso, no existen actos administrativos que
contenido particular y concreto que generan derechos individuales y
ciertos, con ocasion de la firmeza de la lista de elegibles, los cuales pueden
ser objeto de debate en la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo,
a través del medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho,
en el que, ademas, se puede solicitar la suspension provisional de los
efectos de dichos actos, por lo tanto, mi1 representado no cuenta con otro
medio de defensa para proteger su derecho a la mmparcialidad, a la
igualdad, a la seguridad juridica y al merito, el cual se encuentra
amenazado, teniendo en cuenta que considera se encuentra en igualdad
de condiciones a los 22 concursantes reintegrados con un fallo judicial, en
sede de tutela.



FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente tutela se sustenta en la Constitucion Politica, el Decreto 2591
de 1991, Ley 909 de 2004, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto 1075 del

2015 ( articulos 2.4.1.1.5 y 2.4.6.3.8),Acuerdo 2073 de 2021 y demas
normas que resulten aplicables con el presente caso.

El Articulo 13 de la Constitucion Politica de Colombia, senala: “Todas las
personas nacen libres e 1guales ante la ley, recibiran la misma proteccion y
trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opiniéon politica o filoséfica. El
Estado promoveri las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva
y adoptard medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El
Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicion
econémica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad
manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se
cometan.”

Mi representado SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, a
pesar de contar con el TTTULO DE LICENCIADO EN LENGUAS
MODERNAS, fue excluido de la CONVOCATORIA de directivos
docentes y docentes, proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316
y 2406 de 2022 , en el empleo denommado “docente de area de
Humanidades y Lengua Castellana”, y a pesar de haber interpuesto las
respectivas reclamaciones, estas fueron desestimadas por la CNSC Y
UNIVERSIDAD LIBRE, , sin embargo, han surgido nuevas
crcunstancias, que de no sanearse pueden vulneran sus derechos
constitucionales en forma irremediable como lo es a la igualdad vy
consecuencialmente al debido proceso administrativo, a la seguridad
juridica, al trabajo meritocratico, al acceso a cargos publicos de carrera
administrativa, a la transparencia, primacia del derecho sustancial, buena
fe, primacia de la realidad, a la defensa y demas derechos que resulten
afectados.

Las hoy accionadas, excluyeron a mi representado del concurso de merito
porque el titulo académico aportado es decir Licenciatura en Lenguas
Modernas- no cumple con las condiciones de la OPEC a la que aspiraba ,
que es lLicenciatura en lLenguas Modernas Espanol, no obstante,
mediante la sentencia del 22 de jumo de2023, el TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA
- SUBSECCION “D” MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL
SOLER PEDROZA, expediente 11001-33-34-003-2023-00241-01, tutelo
el derecho de 22 concursantes que también tienen el titulo de

LINCENCIADO EN LENGUAS MODERNAS, en esa mstancia decide



estudiar EI. PENSUM DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS Y
GUIJIRA, asi mismo como la sibana de notas de la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL MAGDALENA, teniendo en cuenta los
siguientes supuestos:

1.

INTERPRETACION EXEGETICA Y RESTRICTIVA QUE
DESCONOCE QUE EL TITULO DE LICENCIATURA EN
LENGUAS MODERNAS CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE
LA OPEC. Para el alto tribunal en sede de tutela la postura asumida
por la CNSC constituye una barrera injustificada al acceso al servicio
publico, porque pueden existir titulos académicos que fueron
denominados por la respectiva mstitucion de educacion superior de
una determinada forma, pero que en su contenido sea similar o
equivalen a otra que pueda estar relacionada en la convocatoria.

En ese sentido, sostiene la parte actora, que existen pronunciamientos
del Ministerio de Educacion Nacional donde expresan que los
licenciados en lenguas modernas pueden impartir la ensenanza en el
area de Humanidades y Lengua Castellana. En efecto, en el expediente
se encuentran dos conceptos emitidos por el Ministerio de Educacion
Nacional con Radicados Nos. 2023-EE-078511 y 2023-EE-093835 de
4y 22 de abnl de 2023, respectivamente, por medio de los cuales se
dio respuesta a una consulta que elevaron los demandantes Maria del
Pilar Hurtado Parra y Ricardo Andrés Henao Pérez, encaminada a
saber s1 el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas los faculta para
ejercer como docente de Lengua Castellana (Carpeta Anexos tutela).



A modo de ejemplo, se cita el concepto No. 2023-EE-093835 de 22 de abril de 2023,
que sefiala:

1)

Siendo que la politica educativa rural debe estar enfocada no solo en brindar
cobertura y acceso, sino también una educacion de calidad, en beneficio de
los nifios, nifias y jovenes, la convocatoria al concurso rural busca a los
profesionales de la educacion idéneos que conforme con el articulo 116 de
la Ley 115 de 1994, posean los titulos requeridos para el efecto definidos en
el manual de funciones dispuesto en la Resolucion 03842 de 2022.

(--)

En consonancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional adopto
el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la
Resolucion No. 003842 de 2022, en el cual se definieron los perfiles,
requisitos académicos y experiencia profesional que deben cumplir quienes
aspiren a desemperiar algunos de los cargos del sistema de camrera especial
docente.

(--)

En ese sentido, de conformidad con el respectivo manual se evidencia que
las personas que ostenten el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas
estan habilitadas para aspirar a alguno de los cargos directivos docentes.
Se precisa que, para aspirar a cualguiera de los cargos de directivos
docentes y docentes del sistema especial de Carmrera Docente, se requiere
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Conforme lo antes senalado y teniendo en cuenta que al momento de
promocionar la convocatoria de docente la CNSC, indico que su concurso
se regia por el articulo 2.4.1.1.5 el cual remite al articulo 2.4.6.3.8 del
Decreto 1075 de 2015, para mayor ilustraciéon ( la imagen contiene el
mstructivo en video, el cual puede ser consultado en la pagina de la CNSC)

Acuerdo en Lenguaje de Sefias #ConvocatoriasCNSC 2150 a 2237 de 2021
Directivos Docentes y Docentes
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ARTICULO 2.4.1.1.5. Convocatoria. La Comision Nacional del Servicio Civil
adoptara mediante acto administrativo la convocatoria a concurso, para la
provision por mérito, de las vacantes definitivas de los cargos de docentes y de
directivos docentes oficiales de cada una de las entidades territoriales certificadas.
La convocatoria es la norma que regula el concurso y, por tanto, es de obligatorio
cumplimiento para todas las personas, entidades e mstituciones que participen
en el mismo.

Dicha convocatoria debe contener la siguiente informacion:
1. Entidad territornal certificada para la cual se realiza el concurso.
2. Medios a través de los cuales se divulgara la convocatoria.

3. Identificacion de los cargos docentes y directivos docentes convocados a

concurso, con la mdicacion del nimero de vacantes defimitivas de cada uno de
los cargos.

4. Requisitos exigidos para cada uno de los cargos, de conformidad con el Manual
de Requisitos, Funciones v Competencias de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del
presente decreto.

Teniendo en cuenta lo antes transcrito, es bueno senalar que si1la CNSC,
aplica en su concurso de docentes la Ley 1075 de 2015, por lo tanto, hace
suponer que la autoridad autorizada para conceptuar en materia de
concurso docente es el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
al respecto es bueno recordar lo senalado en la sentencia C-542 de 24 de
mayo de 2005. M.P. Humberto Antonio Sierra Porto

La Corte Constitucional puntualizé: “Los conceptos emitidos por las entidades
publicas en respuesta a un derecho de peticion de consultas de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 25 del Codigo Contencioso Administrativo, insistimos,
son orlentaciones, puntos de vista, consejos y cumplen tanto una funcion
didactica como una funcion de comunicacion fluida y transparente. De llegar a
establecerse una responsabilidad patrimonial por el contenido de tales
conceptos, entonces, esto podria traer como consecuencia no solo que se rompa
el canal fluido de comunicacion entre el pueblo y la administracion que existe y
se ha consolidado en virtud del ejercicio del derecho de peticion de consultas,
sino que podria significar, al mismo tiempo, la ruptura del principio de legalidad
y con ello una vulneracion del principio de estado de derecho por cuanto se le
otorgaria a cada autoridad puablica el derecho de hacer una interpretacion
auténtica de la ley.-



2. PROGRAMA CURRICULAR DE LICENCIATURA EN
LENGUAS MODERNAS.

Los 22 docentes reintegrados al concurso de mérito, acreditaron ser
egresados de la CARRERA EN LICENCIATURA EN LENGUAS
MODERNAS DE LAS UNIVERSIDADES DE CALDAS,
UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA vy TECONOLOGICA DEL
MAGDALENA.

El programa académico de la universidad de CALDAS, contiene una
multipliciddad de materias donde se estudia no solo lenguas extranjeras, como por
ejemplo, nglés, francés, aleman, italiano, griego y ruso, sino también la lengua
castellana (espanol), particularmente, las siguientes asignaturas: 1) Habilidades
comunicativas en lengua espanola; 11) Fonética y fonologia espanolas; m) Afijos
del espanol; 1v) Historia de la lengua espanola, y v) Didactica disciplinar del
espanol. Teniendo en cuenta lo estipulado en la convocatorna, y los titulos
académicos que exige el manual de funciones para el cargo de docente de
humanidades y lengua castellana, se evidencia que el contenido académico de la
Licenciatura en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas, contiene el
requisito exigido

El programa académico Licenciatura de Lenguas Modernas de la Universidad de
la Guajira, contiene una multiplicidad de materias donde se estudia no solo
lenguas extranjeras, sino también la lengua castellana (espanol), particularmente,
las siguientes asignaturas: 1) Literatura espanola; 1) Gramatica del espanol y 1)
Pedagogia v didactica del espanol, razon por la cual como se concluyé en
precedencia, es dable tener como valido la Licenciatura en Lenguas Modernas
cursada y aprobada por los aludidos demandantes en esa casa de estudios.

Del programa académico de la Universidad Tecnologica del Magdalena, a través
de la sibana de notas, se pudo 1dentificar que sus egresados cursaron varias
asignaturas, entre las que se destacan las siguientes que estan relacionadas con la
lengua espaiiola, como son: 1) Espanol I; 1) Fonética y fonologia espaiiola; 111)
Espanol II; m) Morfologia del espanol; 1iv) Sintaxis del espanol; v) Semantica
espanola y vi) Didactica del espanol, lo que permite inferir que el titulo acreditado
por la accionante tiene una amplia formacion en la lengua espanola, y por ende,
s1 era dable tenerlo como valido.

La Corte ha determinado que la igualdad es un concepto multidimensional pues
es reconocido como un principio, un derecho fundamental y una garantia. De



esta manera, la 1igualdad puede entenderse a partir de tres dimensiones: 1) formal,
lo que mmplica que la legalidad debe ser aplicada en condiciones de 1gualdad a
todos los sujetos contra quienes se dirige; y, 1) material, en el sentido garantizar
la pariddad de oportunmidades entre los individuos;y, m) la prohibicion de
discriminaciéon que implica que el Estado y los particulares no puedan aplicar un
trato diferente a partir de criterios sospechosos construidos con fundamento en
razones de sexo, raza, origen étnico, identidad de género, religion y opiniéon
politica, entre otras.

En el presente caso de mi representado SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, es egresado de la UNIVERSIDAD DE CALDAS, y de su
pensum se puede 1dentificar que la LICENCIATURA EN LENGUAS
MODERNAS TIENE EL ENFASIS ESPANOL- INGLES, por lo tanto, debe
ser garantizado su derecho a la igualdad, teniendo en cuenta que existe un grupo
de 22 concursantes con los cuales se encuentra en 1gualdad de condiciones.

Con la exclusion del senor SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ,
de la convocatoria del concurso de docente, SE LE ESTA CAUSANDO UN
PERJUICIO IRREMEDIABIE, 1.O QUE DEJA EN EVIDENCIA 1A
GENERANDOSE UN PRIVILEGIO EXCLUSIVO A FAVOR DE
ALGUNOS CONCURSANTES DE LA CONVOCATORIA,
GENERANDO UN DESMEDRO ENTRE QUIENES NO ACUDIERON
EN FORMA ESPECIFICA A DICHA TUTELA, CON LO CUAL
ESTARIAMOS FRENTE A UN ACTO DE DISCRIMINACION, QUE
PERJUDICA Y PONE EN DESVENTAJA A UNA PERSONA, ACTUAR
QUE CHOCA CON NUESTRO ESTADO SOCIAL DE DERECHO(
sentencias T 909 DE 2011,MP JUAN CARLOS HENAO PEREZ, sentencia T
478 DE 2015, MP GLORIA STELLA DELGADO).

Senor juez debo insistir que en la sentencia del CONSEJO DE ESTADO, SALA
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA,
SUBSECCION "A", Consejero ponente: LUIS RAFAEL VERGARA
QUINTERO, Bogoti D.C., treinta y uno (81) de agosto de dos mil diez
(2010)Radicacién  ntmero:  25000-23-15-000-2010-01441-01(AC), Actor:
URIEL RICARDO CUENCA CRUZ, Demandado: COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL, se indicoé lo siguiente:

No obstante lo anterior, el reiterado criterio de la Sala® apunta a que tratindose
de acciones de tutela en las que se imvoque la vulneracion de derechos
fundamentales al mterior de un concurso de mértos en desarrollo, su
procedencia es viable a pesar de la existencia de otros medios de defensa judicial,
teniendo en cuenta la agilidad con que se desarrollan sus etapas, frente a las cuales



el medio principal de proteccion dispuesto por el ordenamiento juridico, no
garantiza la inmediatez de las medidas que llegaren a necesitarse para conjurar el
eventual dano ocasionado a los intereses de quien acude en tutela, si llegare a
demostrarse la violacién de los derechos reclamados.

DEBIDO PROCESO EN CONCURSO DE MERITO

La idoneidad del medio de defensa alternativo exige una evaluacion en concreto
de los mecanismos de defensa existentes, razén por la cual debe estudiarse cada
caso en particular, a efectos de determinar la eficacia del medio de defensa, si
este tiene la aptitud necesaria para brindar una solucion eficaz y expedita al
quebrantamiento o amenaza del derecho fundamental que se alega vulnerado.
Vistas asi las cosas, si el mecanismo es eficaz, la tutela resulta ser improcedente,
amenos que, como quedo expresado, se demuestre la existencia de un perjuicio
irremediable que imponga la proteccion constitucional transitoria. El precedente
de la Corte ha senalado que los medios de control de la jurisdiccion contencioso
administrativa, bien sea a través de la accon de la accién de nulidad y
restablecimiento del derecho o de la acci6n de reparacion directa, no son los
mecanismos 1doneos y eficaces, en razon del prolongado térmio de duracion
que este tipo de procesos pudiese tener.

Al respecto, ha precisado la Corporacion, que: “el Estado debe respetar y
observar todas y cada una de las reglas y condiciones que se imponen en las
convocatorias, porque su desconocimiento se convertiria en una trasgresion de
principios axiales de nuestro ordenamiento constitucional, entre otros, la
transparencia, la publicidad, la 1mparcialidad, asi como el respeto por las
legittmas expectativas de los concursantes. En consecuencia, las normas de la
convocatoria sirven de autovinculacion y autocontrol porque la administracion
debe “respetarlas y que su actividad, en cuanto a la seleccion de los aspirantes
que califiquen para acceder al empleo o empleos correspondientes, se encuentra
previamente regulada.

Dentro de la presente convocatoria, se establecio que el concurso de mérito se
encontraba regido por el Decreto 1075 y mas exactamente por el decreto
2.4.1.1.5, el cual establece La Comision Nacional del Servicio Civil adoptara
mediante acto administrativo la convocatoria a concurso, para la provision por
mérito, de las vacantes defimitivas de los cargos de docentes y de directivos
docentes oficiales de cada una de las entidades terrtoriales certificadas. La
convocatoria es la norma que regula el concurso y, por tanto, es de obligatorio
cumplimiento para todas las personas, entidades e instituciones que participen
en el mismo. Dicha convocatoria debe contener la siguiente informacion:



. Requuisitos exigidos para cada uno de los cargos, de conformidad con el Manual
de Requisitos, Funciones y Competencias de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del
presente decreto.

ARTICULO 2.4.6.8.8. Manual de funciones, requisitos y competencias del
sistema especial de carrera docente. Con el fin de garantizar la valoracion objetiva
y transparente en el proceso de seleccion por mérito, el Ministerio de Educacion
Nacional adoptara un manual de funciones, requisitos y competencias para cada
uno de los cargos del sistema especial de carrera docente.

Lo cierto es que el ministerio de EDUCACION NACIONAL expidio la
Resolucion No. la Resolucion 003842 de 18 de marzo de 2022, estableciendo
los requisitos minimos para la vacante de docente de area de Humanidades y
lengua castellana de la siguiente manera:

“Requisitos Estudio: LICENCIATURA EN EDUCACION: LICENCIATURA
EN LENGUA CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON
ENFASIS) O, LICENCIATURA EN LITERATURA (SOLO, CON OTRA
OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES O LENGUA
CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O,
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
ESPANOL Y LITERATURA O, LICENCIATURA EN LINGUISTICA
(SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
LENGUAJE (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O,
LICENCIATURA EN FILOLOGIA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON
ENFASIS) O, LICENCIATURA EN FILOSOFIA Y LETRAS O,
LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS ESPANOL (SOLO, CON
OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN IDIOMAS O,
LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS O ESPECIALIDAD
EN ESPANOL (HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA MATERNA;
SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
ESPANOL (LITERATURA, HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA
MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O,
LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS EN HUMANIDADES
O, LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION PARA BASICA CON
ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA Y BILINGUISMO O,
LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN
COMUNICACION Y LINGUISTICA O, LICENCIATURA EN
ENSENANZA DE LA LENGUA (CON ENFASIS EN INGLES) O,
LICENCIATURA EN HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA
MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O,
LICENCIATURA EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA O,
LICENCIATURA EN ESPANOL Y FILOSOFIA O, LICENCIATURA EN
ESPANOL. E INGLES O, LICENCIATURA EN LENGUAS
EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS
EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA E IDIOMAS O,
LICENCIATURA EN BILINGUISMO.



Alternativas Estudio: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: ESPANOL-
LITERATURA O, ESTUDIOS LITERARIOS O, FILOLOGIA E IDIOMAS
O, LENGUAJES Y ESTUDIOS SOCIOCULTURALES O, LETRAS -
FILOLOGIA HISPANICA O, LENGUAS MODERNAS O, LINGUISTICA
O, LITERATURA O, FILOSOFIA Y LETRAS O, COMUNICACION
SOCIAL.”

Como se puede apreciar, dentro del presente proceso en forma olimpica se ha
desatendido las propias bases normativas del concurso, lo que genera violacion
de derechos fundamentales a la transparencia, al debido proceso, a la buena fe,
porque el propio MINISTERIO DE EDUCACION, ha considerado como
opcion que quienes ostentan calidades de LICENCIATURA EN LENGUA
MODERNAS, puedan ejercer como docente de lenguas castellana.

Conforme lo expuesto, es mas que claro que la falta de umidad de criterio frente
a entes del Estado, nunca debe 1ir en desmedro del ciudadano, siendo necesaria
la interpretacion en favor de quien entra a un concurso de mérito, mas ain
porque como se aprecla, exigir o descartar a un profesional porque en su
diploma no se encuentre especificado el énfasis de su carrera implica un atentado
al debido proceso y a su derecho de contradiccion, puede apreciarse que de las
diferentes universidades que han titulado a sus egresado, que participan en este
concurso, es decir la universidad de Caldas, Guajira, tecnologia del Magdalena
y Tolima, no consignaron el énfasis de la carrera en el diploma, pero no por ello
deben ser descartados de sus aspiraciones meritocraticas, sus egresados.

Ahora bien, aterrizando lo senalado a los derechos vulnerados, es mas que claro
y evidente que quienes concursas en un proceso de merito, NO CUENTAS
CON HERRAMIENTAS IDONEAS PARA QUE EN SEDE
ADMINISTRATIVA, PUEDAN LIJERCER EFICAZMENTLE  SU
DERECHO A LA DEFENSA y en este punto la normatividad y el actuar de la
CNSC Y UNIVERSIDAD LIBRE, ESTAN CONTRARIANDO LA
CONSTITUCION POLIITICA, vy la pregunta es, sobre el sentido que tiene
que el DECRETO 1083 DE 2015 Y Decreto Ley 760 de 2005, permitan que
los aspirantes mconformes presenten reclamaciones dentro de un termino
perentorio, s1 realmente el mecanismo no ofrece garantias de valoracion
probatoria, véase la Ley 1437 de 2012, que desde su articulo primero senala las
bases de toda actuacion administrativa, ahora bien continuando con los
principios taxativamente se puede apreciar lo siguiente:

ARTICULO 3 : Todas las autoridades deberian imterpretar y aplicar las
disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos administrativos a la
luz de los principios consagrados en la Constitucion Politica, en la Parte Primera
de este Codigo y en las leyes especiales.



Las actuaciones administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los
principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, morahdad,
participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia,
economia y celeridad.

1. En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones administrativas
se adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y
competencia establecidas en la Constituciéon y la ley, con plena garantia de
los derechos de representacion, defensa y contradiccion.

Conforme el contenido de la Ley 1437 de 2012, hoy cuestiono, ¢ que sentido
tiene permitir presentar reclamaciones en forma oportuna, si por aspectos
formales el derecho sustancial es cercenado?.

Gracias a la deasion acertada del TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “D”
MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER PEDROZA, Expediente:
11001-33-84-003-2023-00241-01  Demandantes: MARIA DEL PILAR
HURTADO PARRA Y OTROS . Demandados: COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL - CNSC Y UNIVERSIDAD LIBRE. Vinculados:
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, UNIVERSIDADES DE
CALDAS, DE LA GUAJIRA, DEL QUINDIO Y DEL SINU, a 22
concursantes madmitidos del concurso de mérito, les fue tutelado sus derechos
a la 1gualdad, debido proceso y derecho a la defensa, a la primacia del derecho
sustancial, y fue en sede de tutela, donde se apreciaron pruebas tan relevantes
como el PENSUM Y SABANA DE NOTAS DE LOS RECLAMANTES,
conforme lo antes expuesto, mi representado merece ser tratado en 1igualdad de
condiciones a los 22 concursantes reincorporados al concurso y cuyos derechos
fueron protegidos, es por ello que poyandonos en la Constitucion politica ,
preambulo, articulos 1, 2, 3, 4, 5, 6, de 1gual forma a mi representado le deben
ser protegidos sus derechos.

Su senoria, de que sirven que dentro del concurso de mérito, se de la opcion de
presentar reclamaciones, pero estas sean resueltas en contravia de los postulados
del debido proceso, transparencia, moralidad, buena fe, primacia de la realidad,
primacia del derechos sustancial, mi representado requiere que sus derechos
legitamente reclamados sean protegidos, porque insisto una demanda de nulidad
y restablecimiento del derecho o reparacion directa no es el medio mas idoneo.

PRETENSIONES

PRIMERO: TUTELAR a favor del senor SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, EI. DERECHO FUNDAMENTAL A LA IGUALDAD vy
consecuencialmente al debido proceso admiistrativo, a la seguridad juridica, a
la primacia de la realidad, a la primacia del derecho sustancial, al trabajo
meritocratico, al acceso a cargos publicos de carrera administrativa, a la
transparencia, buena fe, a la defensa y demas derechos cuya vulneracion se logre



demostrar, al no recibir un trato igualitario a los 22 concursantes reintegrados al
CONCURSO DE MERITO, No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
Directivos Docentes y Docentes, por la decision proferida por el TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA -
SUBSECCION “D” MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER
PEDROZA, expediente 11001-33-34-003-2023-00241-01, en sede de tutela .

SEGUNDO: como consecuencia de lo anterior, SE ORDENE a Ila
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA Y A LA COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), que en el término de cuarenta y ocho (48)
horas proceda a ADMITIR AL SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, en el concurso de Seleccion Directivos Docentes y Docentes
2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 para continuar con las demas etapas
dentro del concurso de mérito, teniendo en cuenta lo senalado en la pretension
primera.

TERCERO: VINCULAR al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
a las siguientes IES: UNIVERSIDAD DE CALDAS, UNIVERSIDAD DE LA
GUAJIRA, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MAGDALENA vy a
TODOS LOS DEMAS PARTICIPANTES de la Convocatoria para Seleccion
Directivos Docentes y Docentes 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 al
presente proceso judicial constitucional

CUARTO: como consecuencia de lo anterior y a fin de evitar perjuicios
nremediables, solicito  SE. SUSPENDA el proceso de Seleccion Directivos

Docentes y Docentes 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, esto, hasta que
el problema juridico expuesto en la presente accion no se resuelva en la
Jurisdiccion.

DECLARACION O JURAMENTO

Declaro bajo la gravedad de juramento que ni los accionantes ni el suscrito
apoderado judicial hemos mterpuesto otra accion de tutela con ocasion de los
mismos hechos y con la solicitud de amparo de los mismos derechos, esto de
acuerdo a lo senalado en el articulo 37 del decreto 2591 de 1991.

JURISDICCION Y COMPETENCIA

Senor juez, conforme el Decreto 333 de 2021 y el Decreto 2591 de 1991, es
usted competente para conocer de la accion de tutela.

PRUEBAS

Me permito aportar las siguientes pruebas documentales



1. Reclamacion
Respuesta a reclamo radicado de Entrada No. 641136331
Sentencia de tutela primera instancia

B~ 0o

Sentencia tutela segunda mstancia

Titulo profesional licenciado lenguas modernas

Pensum

Fallo de segunda instancia proferido por el TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA
- SUBSECCION “D” MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL
SOLER PEDROZA Bogota, D.C., vemntidés (22) de jumo de dos mil
veintitrés (2023). ACCION DE TUTELA Expediente: 11001-33-34-003-
2023-00241-01 Demandantes: MARIA DEL PILAR HURTADO
PARRA Y OTROS! . Demandados: COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNSC Y UNIVERSIDAD LIBRE. Vinculados:
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, UNIVERSIDADES
DE CALDAS, DE LA GUAJIRA, DEL QUINDIO Y DEL SINU.
Tema: Concurso de méntos - Titulo académico no cumple con las

N oo

condiciones establecidas en la OPEC a la cual se mscribieron.
8. Resolucion No 3842 de 2022
9. Respuesta MEN 2023 ER 242175
10.Respuesta MEN 2023 ER 247450
11.Constancia universidad de Caldas

12.Resoluciéon No 002589 21 FEB 2023 Ministerio de educacion Nacional
13.Respuesta de madmision

NOTIFICACIONLES

La suscrita recibe notificaciones en el correo electronico nitapiero@hotmail.com

y mi representado en el correo electrénico sergionowk21 @hotmail.com.

Atentamente,

NINI JOHANNA TAPIERO RODRIGUEZ
C.C. No 22.565.471 de Barranquilla
T.P. No 149.470 del CSJ






Senores
JUEZ CONTENCIOSO ADMNISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E.S.D.

REF. PODER

SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No 1.053.765.298, por medio del presente actuando en nombre propio, me permito
manifestar que otorgo poder especial, amplio y suficiente, en cuanto a derecho se refiere a la abogada
NINI JOHANNA TAPIERO RODRIGUEZ, mayor de edad, vecina de esta ciudad, abogada
titulada , en ejercicio, residente en la ciudad de Barranquilla, quien puede ser ubicada a través del
correo electronico nitapiero@hotmail.com, 1dentificada con la cédula de ciudadania No 22565471 y
portadora de la T.P. No 149.470 del CSJ, para que en mi nombre y representaciéon instaure,
desarrolla y lleve hasta su culminacion, ACCION DE TUTELA , en contra de en contra de la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC-, la UNIVERSIDAD LIBRE y demis
entidades que se lleguen a vincular al presente tramite Constitucional, por la vulneracion a mis
derechos fundamentales DERECHO A IGUALDAD, AL DEBIDO PROCESO, A 1A
SEGURIDAD JURIDICA, AL TRABAJO MERITOCRATICO, AL ACCESO A CARGOS
PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA, A LA TRANSPARENCIA, A LA
PRIMACIA DEL DERECHO SUSTANCIAL, BUENA FE Y DEMAS DERECHOS CUYA
VULNERACION SE LOGRE DEMOSTRAR,

En consecuencia, como lo dispone la Ley 2213 de 2022, por medio de la cual se establece la vigencia
permanente del Decreto 806 de 2020, BAJO LLA GRAVEDAD DE JUERAMENTO, manifiesto
que mi correo electronico es sergionowk21@hotmail.com , el cual uso para todos mis actos y desde
donde se me puede realizar citaciones y notificaciones.

Faculto a mi apoderada para desistir, interponer recursos, presentar pruebas, renunciar y demas
facultades establecidas en el articulo 77 del CGP, para el éxito de la gestion encomendada, conforme
los itereses del poderdante.

Atentamente,

—

SERG ﬁDO HERRERA HERNANDEZ,

C.C. No T.053.765.298,

Acepto

NINI TAPIERO RODRIGUEZ
C.C. No. 22.565.471 de Barranquilla
T.P. No 149.470 del CS]J.



RE: Poder @ g @, -

. sergio herrera <sergionowk21@hotmail.com = AR B
Para: Usted Mié 23/08/2023 410 PM
= cedula nueva.pdf V o poder.docx o

—  Descargado Descargado

2 archivos adjuntos (317 KB) < Guardar tode en OneDrive & Descargar todo

Iniciar respuesta con: Muchas gracias. ][ Recibidao, gracias, H Excelente, gracias,

Hola abogada, adjunto el archivo que me envié firmado y la copia de mi documento




Manizales, 04 de abril de 2023

Seinores
Universidad Libre
Comisidon Nacional del Servicio Civil

Asunto: Reclamacion por resultado de NO ADMITIDO en la etapa de verificacidén de requisitos
minimos.

Hechos: el pasado 29 de marzo fueron publicados los resultados de la etapa de Verificacion de
Requisitos Minimos, en la cual se me entrega el siguiente resultado: “No Admitido” acompafiado de
la siguiente observacion: “El aspirante NO Cumple con el Requisito Minimo de Educacidn, por lo
tanto, NO continua en el proceso de seleccién.” Luego, al ingresar en la secciéon “Detalle de
resultados”, para conocer mas informacién de las causas de la no admisién, la Universidad Libre
(institucidn adjudicataria para adelantar la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos), argumenta
lo siguiente: “Documento no valido para el cumplimiento del Requisito Minimo de Educacién, toda
vez que la disciplina académica no se encuentra prevista dentro de la OPEC.”, refiriéndose con esto
al titulo profesional como Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas.

Reclamacién: La no admisidn de mi titulo profesional como requisito minimo constituye un error,
dado que ésta disciplina académica si se encuentra prevista dentro la OPEC. Lo cual argumentaré a
continuacién.

La “Guia de orientacion al aspirante. Verificacion de Requisitos Minimos”, publicada en marzo de
2023 por la Universidad Libre y la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), en el numeral 9
establece que “Para desarrollar la etapa de verificacion de requisitos minimos, se tendran en cuenta
los requisitos de educacién y experiencia, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 3842 de
2022, Manual de Funciones, Requisitos y Competencias (MFRC), que han sido ademas reflejados en
los requisitos de la OPEC".

Actualmente me encuentro concursando en la OPEC con cédigo: 183164; con denominacién del
empleo: DOCENTE DE AREA HUMANIDADES — LENGUA CASTELLANA. Segun la Resolucion 3842 de
2022 (MFRC), en el numeral 2.1.4.13 establece los requisitos para el Docente en educacion
humanidades — lengua castellana. Entre los titulos profesionales universitarios habilitados como
requisito para este cargo docente, aparece el programa de “Licenciatura en Lenguas Extranjeras”,
el cual es afin con mi titulo profesional universitario de Licenciatura en Lenguas Modernas.

Al consultar la pagina web del Sistema Nacional de Informacidn de la Educacion Superior (SNIES) por
programas de “Licenciatura en Lenguas Extranjeras”, encontramos que existe una gran variedad de
Universidades que imparten esta disciplina académica, pero solo se encuentran cuatro con el
nombre exacto establecido en el MFRC de los que tomaré como referencia tres, dichos programas
son: LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS con cédigo SNIES 106557 ofrecido por FUNDACION
UNIVERSITARIA JUAN N. CORPAS, el cédigo SNIES 102447 ofrecido por la UNIVERSIDAD DE SUCRE y
el codigo SNIES 3961 ofrecido por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE



COLOMBIA. Por tal razén tomaremos estos programas como referentes para constatar la afinidad.
Al consultar la informacién ofrecida por el SNIES, acerca de estos programas encontramos los

siguientes detalles:

Nombre Institucién
Codigo IES Padre 2707

Codigo IES 2707

Informacidn adicional del programa

Clasificacion Internacional Normalizada de
Educacion
CINE F 2013 AC

Campo amplio Educacion

Campo especifico  Educacion

Campo detallado Formacion para docentes sin
asignatura de especializacion

Nombre Institucion
Codigo IES Padre 1217

Codigo IES 1217

Informacion adicional del programa

Clasificacion Internacional Normalizada de
Educacién
CINE F 2013 AC

Campo amplio Educacidn

Campo especifico  Educacidn

Campo detallado Formacion para docentes sin
asignatura de especializacidn

FUNDACIOM UNIVERSITARIA JUAN N. CORPAS

Mucleo Basico del Conocimiento

Area de Ciencias de la educacian
conocimiento

MNicleo Basico del Educacian
Conocimiento -
NBC

UNIVERSIDAD DE SUCRE

MNucleo Basico del Conocimiento

Area de Ciencias de |la educacion
conocimiento

MNucleo Basico del Educacidn

Conocimiento -

NBC



Nombre Institucion UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC
Codigo IES Padre 1106

Codigo IES 1106

Informacion adicional del programa

Clasificacion Internacional Normalizada de
Educacién Nucleo Basico del Conocimiento
CINE F 2013 AC

Area de Ciencias de la educacion

Campo amplio Educacion conocimiento

Campo especifico  Educacion Nicleo Basico del  Educacidn

Conocimiento -

Campo detallado Formacion para docentes sin NEC

asignatura de especializacidn

Sin contar que de los cuatro programas encontrados solo uno tiene acreditacion de alta calidad al
igual que el programa al cual pertenezco. Por otra parte, al consultar la informacion del programa
de LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS, ofrecido por la Universidad de Caldas, con codigo SNIES
288, encontramos los siguientes detalles:

Nombre Institucion UNIVERSIDAD DE CALDAS
Codigo IES Padre 1112
Codigo IES 1112

Informacion adicional del programa

Clasificacion Internacional Normalizada de
Educacion Mucleo Basico del Conocimiento
CINE F 2013 AC
Area de Ciencias de la educacidn

Campo amplio Educacion conecimiento

Campo especifico  Educacion Nicleo Basico del  Educacion
Conocimiento -

Campo detallado Formacidn para docentes con NEC

asignatura de especializacidn

Obsérvese que los dos programas comparados, pertenecen al mismo campo amplio, campo
especifico, campo detallado, area de conocimiento y nucleo basico de conocimiento.



A demas el titulo de LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS es un titulo profesional y como sefiala
la OPEC debe ser profesional en LENGUAS MODERNAS.

Con lo anterior entonces, es pertinente plantear que el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas
entregado por la Universidad de Caldas, y el cual fue presentado oportuna y correctamente, en el
marco del Proceso de Selecciéon No. 2150a2237 de 2021, 2316y 2406 de 2022 — Directivos Docentes
y Docentes, para participar de la OPEC 183164, deberia ser considerado como vdlido, pues
pertenece a la misma disciplina académica del Profesional en Lenguas Extranjeras, habilitado por la
Resolucién 3842 de 2022, Manual de Funciones, Requisitos y Competencias (MFRC).

También, teniendo en cuenta la misma informacién del Sistema Nacional de Informacién para la
Educacion superior en Colombia (SNIES) NINGUN PROGRAMA registrado en la plataforma con
nombre Licenciatura en Idiomas se encuentra Activo.

https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas

Caodigo
Codigo IES Registro SNIES Nombre Estado Nivel Reconocimiento
IES padre dnico programa programa programa académico Modalidad del Ministerio

UNIVERSIDAD DEL 1202 1202 C] 91487 LICENCIATURA EN Inactivo Pregrado Presencial Registro calificado
ATLANTICO IDIOMAS

EXTRAN|EROS
UNIVERSIDAD 1106 1106 = 182 LICENCIATURA EN Inactivo Pregrado Presencial n/a
PEDAGOGICA Y IDIOMAS
TECNOLOGICA DE MODERNOS
COLOMBIA - UPTC ESPANOL- INGLES
UNIVERSIDAD 1106 1106 C] 17002 LICENCIATURA EN Inactivo Pregrado Presencial n/a
PEDAGOGICA Y IDIOMAS
TECNOLOGICA DE MODERNOS
COLOMBIA - UPTC ESPANOL- FRANCES
UNIVERSIDAD 1106 1106 C] 183 LICENCIATURA EN Inactivo Pregrado Presencial n/a
PEDAGOGICA Y IDIOMAS
TECNOLOGICA DE MODERNQS
COLOMBIA - UPTC ESPANDL- FRANCES
UNIVERSIDAD 1710 1710 [Q] 1186 LICENCIATURA EN Inactivo Pregrado A distancia n/a
PONTIFICIA IDIOMAS ESPARIOL-
BOLIVARIANA INGLES
UNIVERSIDAD 1118 1118 C] 1673 LICEMCIATURA EN Inactivo Pregrado Presencial nia
TECNOLOGICA DEL IDIOMAS

CHOCO-DIEGO LUIS
CORDOBA

UNIVERSIDAD 1118 1118 C] 20565 LICENCIATURA EN Inactivo Pregrado A distancia Acreditacidn previa
TECNOLOGICA DEL IDIOMAS

CHOCO-DIEGO LUIS

CORDOBA

Para lo cual también pido que el programa de Licenciatura en Lenguas Modernas sea tenido en
cuenta para el OPEC 183164.

Consultando las paginas oficiales de dos de los programas mencionados con antelacion se podra
evidenciar con mucha claridad la gran semejanza en la descripcién de los programas vy perfil del
egresado de ambos programas, lo cual confirma adn mds, que ambos corresponden a la misma
disciplina académica. A continuacién, una breve comparacién entre el programa de Lenguas
Extranjeras de la Universidad de Sucre y el programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la
Universidad de Caldas (acreditacién de alta calidad):



LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS
CODIGO SNIES 102447 Universidad de Sucre

LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
cédigo SNIES 288 Universidad de Caldas

PERFIL OCUPACIONAL

El egresado en Licenciatura en Lenguas
Extranjeras podra desempefiarse como:

- Profesor de Inglés y Francés en los
ciclos de Educacion basica, media,
Universitaria y en Centros o Institutos
de Lenguas Extranjeras.

- Generador de propuestas de
investigacion en el drea de idiomas
extranjeros.

- Dinamizador en proyectos
comunitarios relacionados con las
lenguas extranjeras.

- Mediador intercultural.

PERFIL PROFESIONAL

El egresado de la Licenciatura en Lenguas
Extranjeras se reconoce como un ser humano
formado integralmente con un alto nivel de
competencia comunicativa e intercultural en
inglés y francés y fundamentos pedagdgicos,
didacticos, investigativos, tecnoldgicos y
socio-humanisticos que le permiten
desempenfarse eficientemente a nivel de
educacién basica, media y universitaria.

Perfil de egresado:

El Licenciado en Lenguas Modernas, egresado
de la Universidad de Caldas, estara en
capacidad de desplegar las habilidades de la
comunicacién: entender, hablar, escribir y
expresarse correctamente en inglésy en
francés. Podra ejercer la docencia de estas
lenguas extranjeras e implementar el disefio y
evaluacion de cursos de inglés y francés;
concebir la ensefianza de estos idiomas con
bases epistemoldgicas, educativas, didacticas y
metodoldgicas acordes con el campo laboral.
Podra proponer metodologias en la evaluacién
de programas educativos relacionados con la
ensefianza de los idiomas. Estard en capacidad
de realizar investigaciones sobre la ensefianza
de los idiomas y sobre la naturaleza de las
lenguas extranjeras desde la forma y la funcion
del lenguaje. A nivel de la lengua materna y la
literatura, estard en capacidad de
desempenarse como docente en las dreas de
la lingtistica y de los diversos niveles del
lenguaje, asi como de literatura y estilistica;
podra elaborar articulos investigativos y de
aporte académico como la produccién de
textos. (subrayado por mi)

Nuestro egresado cuenta con:

Sélida formacién académica en lenguas.
Aptitud eficiente hacia el trabajo docente.
Autonomia en su aprendizaje y personalidad
definidas.

Compromiso con la ética.

Fuente:
https://www.unisucre.edu.co/educacion/inde

Fuente:
https://artesyhumanidades.ucaldas.edu.co/lic

x.php/programas/pregrado/licenciatura-en-

enciatura-lenguas-modernas-

lenguas-
extranjeras#:~:text=E|%20egresado%20de%20

old/#:~:text=E|%20Licenciado%20en%20Lengu
as%20Modernas,en%20ingl%C3%A95%20y%20
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Al consultar los pensum de ambos programas, descargados de las paginas web oficiales de las
respectivas universidades que los ofrecen. Podemos también, ver en detalle que ambos programas




pertenecen a la misma disciplina académica. A continuacién, algunas de las asignaturas que, segln

su nombre, hacen evidente la correspondencia y que muestran la aptitud para el cargo:

LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS
CODIGO SNIES 102447 Universidad de Sucre

LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
cédigo SNIES 288 Universidad de Caldas

Comunicacién Oral en Lengua Materna

Fonética Y Fonologia

Filosofia de la Educacion

Epistemologia De La Pedagogia

Epistemologia del Lenguaje

Historia Y Epistemologia Del Lenguaje

Sociolingiiistica

Introduccién A La Sociolingtiistica

Psicolingtistica

Introduccién A La Psicolingliistica

Métodos de Ensefianza

Didactica De La Lengua Materna

Linglistica Sistematica y Funcional

Pragmadtica Lingliistica

Inglés Al English |
Francés Al Francais |
Inglés A2 English 1l
Francés A2 Francais Il
Fonética en Francés Phonétique
Fonética en Inglés Phonetics

Teoria del Desarrollo Curricular

Teoria Del Curriculo

Culturay Civilizacion Francesa

Culture Et Civilisation Francophones

Cultura y Civilizacion Norteamericana

Anglo-Saxon Culture And Civilization

Literatura Francesa

Expression Littéraire Francaise

Test Internacional de Inglés

Examen Internacional De Inglés B2 MCER

https://unisucre.edu.co/educacion/images/do

Test Internacional de Francés Examen Internacional De Francés B2
MCER
Fuente: Fuente:

https://campus.ucaldas.edu.co:8200/psc/cs92

cumentos/Plegable-Lic-Lenguas-
Extranjeras.pdf

publ/EMPLOYEE/SA/c/ETY VIS PLAN MNU.ET
Y DETALLE PLAN.GBL?Page=ETY PLAN SRCH
FL&Action=U&ACAD CAREER=PREG&ACAD P
LAN=402&ACAD PROG=022&INSTITUTION=UC
ALD&

Todo lo anterior se sustenta basado en documento oficiales, los cuales se adjuntan a esta
reclamacion:
- Diploma de graduaciéon como Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas.
- Informacién ofrecida por el SNIES acerca del programa Licenciatura en Lenguas Modernas,
codigo SNIES 288.
- Informacion ofrecida por el SNIES acerca del programa Licenciatura en Lenguas extranjeras,
codigo SNIES 102447.
- Pensum del programa Licenciatura en Lenguas extranjeras, cédigo SNIES 102447,
descargado de la pagina web oficial
https://unisucre.edu.co/educacion/images/documentos/Plegable-Lic-Lenguas-

Extranjeras.pdf




- Pensum del programa Licenciatura en Lenguas Modernas, codigo SNIES 288, disponible en

la pagina web oficial de la Universidad de Caldas.

https://campus.ucaldas.edu.co:8200/psc/cs92publ/EMPLOYEE/SA/c/ETY VIS PLAN MNU.E

TY DETALLE PLAN.GBL?Page=ETY PLAN SRCH FL&Action=U&ACAD CAREER=PREG&ACAD
PLAN=402&ACAD PROG=022&INSTITUTION=UCALD&

Finalmente, teniendo en cuenta que la Resolucion 3842 de 2022 (MFRC), en el item 3.2, establece
gue “La Direccion de Calidad del Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media es la unidad
administrativa del Ministerio de Educacién Nacional que tiene la competencia para conceptuar
sobre la habilitacién de un titulo de licenciatura o de profesional no licenciado, que no se haya
enunciado taxativamente en el presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, para

participar en los concursos publicos de seleccion por mérito de vacantes definitivas o para la
provision de las vacantes definitivas o temporales de docentes mediante nombramiento
provisional” (el resaltado es mio). Con lo anterior entonces, se entiende que los programas
habilitados por el MEN para participar del concurso docente (Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237
de 2021, 2316 y 2406 de 2022 — Directivos Docentes y Docentes), no necesariamente tienen la
denominacion exacta que aparece en el MFRC y que otros titulos semejantes pueden ser
habilitados.

|”

Solicitudes:

1. Considerar mi titulo de Licenciado en Lenguas Modernas, emitido por la Universidad de
Caldas, como vdélido para concursar en la OPEC con cédigo: 183164; con denominacion del
empleo: Docente De Area Humanidades Y Lengua Castellana. Ya que se ha demostrado que
esta disciplina académica se encuentra prevista dentro la Resolucion 3842 de 2022 (MFRC).

2. Acordealoanterior, se solicita cambiar el resultado de la etapa de Verificacién de Requisitos
Minimos por “ADMITIDO".

3. En caso que, la respuesta sea negativa a las anteriores solicitudes, les solicito el concepto
emitido por la Direccién de Calidad del Viceministerio de Educacion Preescolar, Basica y
Media, en cual ustedes hayan basado su decision.

Sergio Imeﬁer\era Hernandez
1053765298



Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayoritaria) Zonas Rural y No Rural

Bogota D.C., abril de 2023.

SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ

Aspirante

C.C. 1053765298

ID Inscripcion: 491564548

Concurso Abierto de Méritos

Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022.
Directivos Docentes y Docentes, Poblacién Mayoritaria.

La Ciudad

Radicado de Entrada No. 640232588

Asunto: Respuesta a la reclamacién presentada con ocasion de la Verificacién de
Requisitos Minimos en el marco del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de
2021, 2316, 2406 de 2022 Directivos Docentes y Docentes, Poblacion Mayoritaria,
zonas rural y no rural.

Respetado aspirante:

La CNSC y la Universidad Libre suscribieron Contrato de Prestacién de Servicios No. 328 de
2022, cuyo objeto es “Desarrollar el proceso de seleccion para la provision de empleos vacantes
del sistema especial de carrera docente, denominado Proceso de Seleccidn Directivos Docentes
y Docentes — Poblacién Mayoritaria (zonas rurales y no rurales), correspondiente a las etapas de
verificacién de requisitos minimos, valoracion de antecedentes y entrevista (zonas no rurales)
hasta la consolidacion de los resultados finales para la conformacioén de las listas de elegibles.”

En virtud del referido contrato, se establece como obligacion especifica de la Universidad Libre
la de “Atender, resolver y responder de fondo dentro de los términos legales las reclamaciones,
peticiones, acciones judiciales, constitucionales y demas y llevar a cabo las actuaciones
administrativas a que haya lugar en ejercicio de la delegacion conferida con la suscripcion del
contrato, durante toda la vigencia del mismo y con ocasion de la ejecucion de la etapa contratada
para el Proceso de Seleccién.”

En consecuencia, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 18 de los Acuerdos de los
Procesos de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 Directivos Docentes y
Docentes, Poblaciéon Mayoritaria y el numeral 4.5 del Anexo, cordialmente nos dirigimos a usted,
con el propoésito de dar respuesta a la reclamacion formulada referente a la verificacion de
requisitos minimos, la cual fue presentada dentro de los términos legales y en la que usted sefiala:

“Se envia reclamacion en formato pdf. Se anexa la misma, pensum del programa Licenciatura en
Lenguas Extranjeras y titulo profesional en formato pdf”
Documento anexo:

“1. Considerar mi titulo de Licenciado en Lenguas Modernas, emitido por la Universidad de
Caldas, como vélido para concursar en la OPEC con cédigo: 183164; con denominacion del
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Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
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empleo: Docente De Area Humanidades Y Lengua Castellana. Ya que se ha demostrado que
esta disciplina académica se encuentra prevista dentro la Resolucién 3842 de 2022 (MFRC).
2. Acorde a lo anterior, se solicita cambiar el resultado de la etapa de Verificacién de Requisitos
Minimos por “ADMITIDO”. 3. En caso que, la respuesta sea negativa a las anteriores solicitudes,
les solicito el concepto emitido por la Direccién de Calidad del Viceministerio de Educacion
Preescolar, Basica y Media, en cual ustedes hayan basado su decision.”

En atencion a lo expuesto, nos permitimos responder en los siguientes términos:

Revisada nuevamente la totalidad de los folios, se observa que el aspirante para acreditar el
requisito de Educacion Formal adjunt6 Titulo de LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS,
expedido por la UNIVERSIDAD DE CALDAS con fecha de grado del 2/10/2015, el cual no puede
ser tomado como valido en la etapa de Requisitos Minimos, por cuanto la Disciplina Académica
es diferente a la solicitada por la OPEC: “LICENCIATURA EN EDUCACION: LICENCIATURA EN
LENGUA CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
LITERATURA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES O LENGUA CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O
CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN ESPANOL Y
LITERATURA O, LICENCIATURA EN LINGUISTICA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O,
LICENCIATURA EN LENGUAJE (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
FILOLOGIA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN FILOSOFIA Y
LETRAS O, LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS ESPANOL (SOLO, CON OTRA OPCION O CON
ENFASIS) O, LICENCIATURA EN IDIOMAS O, LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS O
ESPECIALIDAD EN ESPANOL (HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON
OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN ESPANOL (LITERATURA, HUMANIDADES,
CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA
EN EDUCACION CON ENFASIS EN HUMANIDADES O, LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION PARA
BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA Y BILINGUISMO O, LICENCIATURA EN
ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN COMUNICACION Y LINGUISTICA O, LICENCIATURA EN
ENSENANZA DE LA LENGUA (CON ENFASIS EN INGLES) O, LICENCIATURA EN HUMANIDADES,
CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA
EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA O, LICENCIATURA EN ESPANOL Y FILOSOFIA O,
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES O, LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS O,
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA E
IDIOMAS O, LICENCIATURA EN BILINGUISMO, TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ALGUNO
DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: ESPANOL-LITERATURA O, ESTUDIOS LITERARIOS O,
FILOLOGIA E IDIOMAS O, LENGUAJES Y ESTUDIOS SOCIOCULTURALES O, LETRAS - FILOLOGIA
HISPANICA O, LENGUAS MODERNAS O, LINGUISTICA O, LITERATURA O, FILOSOFIA Y LETRAS O,
COMUNICACION SOCIAL.“ de manera que la formacién acreditada no satisface los requerimientos
de educacién de la OPEC.

Descendiendo al punto que es objeto de reclamacion, es menester sefialar que el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES, agrupa las diferentes profesiones o
disciplinas académicas en Nucleos Bésicos del Conocimiento NBC- y estos a su vez en areas del
conocimiento (De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional, los nacleos basicos del
conocimiento son una division o clasificacion de un &rea del conocimiento en sus campos,
disciplinas o profesiones esenciales.

En el caso en cuestidn, el reclamante acredita una disciplina académica que se encuentra dentro
del area de conocimiento, pero no corresponde especificamente a la disciplina académica que
solicita la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC, para el cual aplico.
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Para resolver, debe atenderse lo dispuesto en el articulo 4.3 de los Anexos técnicos que regulan
la convocatoria a la que se present6 el aspirante, que establece en lo pertinente, lo siguiente:

“ARTICULO 4.3°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS
Y PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los documentos que se deben
adjuntar escaneados en el SIMO, tanto para la Verificacion de los Requisitos Minimos como
para la prueba de Valoracion de Antecedentes, son los siguientes:

(...).

2. Titulo(s) académico(s) o acta(s) de grado, o certificacién de terminaciéon de materias del
respectivo centro universitario, conforme a los requisitos de estudios exigidos en el
Proceso de Seleccién para ejercer el empleo al cual aspira y la Tarjeta Profesional o la
certificacién de tramite en los casos reglamentados por la ley

(...)” (Negrillas y subraya nuestras).

Asi mismo, el articulo 2.2.2.4.9 del decreto 1083 de 2015, que trata sobre las disciplinas
académicas o profesiones, ensefia en su paragrafo tercero que:

“En las convocatorias a concurso para la provision de los empleos de carrera, se indicaran los
Nucleos Béasicos del Conocimiento —NBC- de acuerdo con la clasificacién contenida en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES, o bien las disciplinas
académicas o profesiones especificas gue se requieran para el desempefio del empleo,
de las previstas en el respectivo manual especifico de funciones y de competencias laborales,
de acuerdo con las necesidades del servicio y de la institucion”. (Negrillas y subraya nuestras).

En ese orden, no es posible acceder a lo peticionado, toda vez que es imposible desatender la
especifica exigencia establecida en la OPEC que rige para el empleo al que aplico el solicitante,
referente a la acreditacion de una determinada disciplina académica y/o NBC, para poder superar
la etapa de requisitos minimos; pues tal decisién contravendria lo que se desprende de las citadas
norma que, se recuerda, son de obligatorio cumplimiento, conforme lo dispone el numeral primero
del articulo 31 de la ley 909 de 2004, y, con ello, se vulnerarian los principios que lo rigen,
especialmente el de libre concurrencia e igualdad en el ingreso.

Ahora bien, respecto de su solicitud “En caso que, la respuesta sea negativa a las anteriores solicitudes,
les solicito el concepto emitido por la Direccion de Calidad del Viceministerio de Educacion Preescolar,
Basica y Media, en cual ustedes hayan basado su decisién.” Nos permitimos recordarle que el operador
del proceso de seleccién que ha adelantado las etapas del mismo, es la Universidad Libre,
ademas de ello, se encuentra bajo los pardmetros establecidos y previamente publicados a los
aspirantes del proceso de seleccidon en el marco del Acuerdo de Convocatoria, el cual determina
las condiciones y caracteristicas del mismo. Aunado a lo anterior, los manuales de funciones de
las entidades determinan segun cargo, funciones y propoésito que areas y disciplinas se podrian
valer a fin de determinar si se cumplia o no con la acreditacion de la condicién para continuar
dentro del proceso de seleccion.

En consecuencia, en el primer punto de reproche del presente documento, se le indicé cuales
eran las condiciones que se debian acreditar para validacion de documentos en Verificacién de
Requisitos Minimos, por tanto, no es posible acceder a su peticion frente al concepto solicitado
toda vez que los argumentos expuestos dan cuenta del procedimiento realizado y basados en la
normatividad que regula y rige el proceso de seleccion.
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" Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS su estado de INADMITIDO
dentro del proceso, motivo por el cual usted NO CONTINUA en concurso, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley y el Acuerdo que rige el presente Proceso de Seleccion.

La presente decisién responde de manera particular a su reclamacién; no obstante, acoge en su
totalidad la atencion de la respuesta conjunta, Unica y masiva que autoriza la Sentencia T-466 de
2004 proferida por la Corte Constitucional, asi como las previsiones que para estos efectos fija el
Articulo 22 del CPACA, sustituido por el Articulo 1 de la Ley 1755 de 2015.

Asimismo, se le informa que esta decision se comunicara a través de la pagina web oficial de la
CNSC, www.cnsc.gov.co, en el enlace SIMO; cumpliendo de esta manera con el procedimiento
del Proceso de Seleccion y el mecanismo de publicidad gue fija la Ley 909 de 2004 en su Articulo
33.

Finalmente, se informa al aspirante que contra la presente decisiébn no procede recurso alguno,
de conformidad con el numeral 4.5 del Anexo de los Acuerdos del Proceso de Seleccién.

Cordialmente,

J@M\o‘hig ,.

Sandra Liliana Rojas Socha
Coordinadora General de Convocatoria
Directivos Docentes y Docentes

Proyect6: Melisa Garzon
Supervis@: Jhonatan Ortiz
Audit6: Camilo Sanchez
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JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO.

Agudas Caldas, mayo diez (10) de dos mil veintitrés (2023).

PROCESO: ACCION DE TUTELA (PRIMERA INSTANCIA)
ACCIONANTE: | SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ

ACCIONADOS: | COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA
VINCULADOS: | MINISTERIO DE EDUACION NACIONAL Y
LOS PARTICIPANTES PARA LA OPEC 183164
DOCENTE DE AREA HUMANIDADES -
LENGUA CASTELLANA DEL PROCESO DE
SELECCION 2150 A 2237 DE 2021, 2316, 2406
DE 2022

RADICADO: 17013311200120230005400

ASUNTO A TRATAR

Procede este despacho a decidir la ACCION DE TUTELA promovida por el sefior
SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ en contra de la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y la UNIVERDIDAD LIBRE DE COLOMBIA,
tramite al que fueron vinculados el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, los
PARTICIPANTES PARA LA OPEC 183164 denominada DOCENTE DE AREA
HUMANIDADES — LENGUA CASTELLANA, DEL PROCESO DE SELECCION 2150
A 2237 DE 2021 Y 2316, 2406 DE 2022, en defensa de sus derechos
constitucionales al “DEBIDO PROCESO e IGUALDAD?”, con base enlos siguientes,

HECHOS

Refiere el accionante que se encuentra concursando para la OPEC 183164 del
empleo DOCENTE DE AREA HUMANIDADES — LENGUA CASTELLANA, que
segun la Resolucion 3842 de 2022 exige entre otros requisitos el titulo de
“Licenciatura en Lenguas Extranjeras”, que en su decir es afin a su titulo profesional
universitario de “Licenciatura en Lenguas Modernas”; aduce que al publicarse los

resultados de verificacion de requisitos minimos le fue arrojado el de “No admitido”



“El aspirante NO cumple con el requisito minimo de educacion, por lo tanto, NO
continia en el proceso de seleccion”, por lo que al revisar los detalles de los
resultados encontr6 como argumento para su no admisién “Documento no valido
para el cumplimiento del Requisito Minimo de Educacion, todo vez la disciplina
académica no se encuentra prevista dentro de la OPEC”, refiriéendose con eso al
titulo profesional como Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de
Caldas.

Alega que la no aceptacion de su titulo profesional como requisito minimo constituye
un error, dado que esta disciplina académica se encuentra dentro de la OPEC, pues
el numeral 9 de la “Guia de orientacion al aspirante, verificacion de Requisitos
Minimos” establece que “Para desarrollar la etapa de verificacibn de requisitos
minimos, se tendran en cuenta los requisitos de educacion y experiencia, de acuerdo
con lo establecido en la Resolucién 3842 de 2022. Manual de Funciones, Requisitos
y Competencia (MFRC), que han sido ademas reflejados en los requisitos de la
OPEC” y al consultar la pagina web del Sistema Nacional de Informaciéon de la
Educacion Superior (SNIES) por programas de “Licenciatura en Lenguas
Extranjeras” se visualiza que existe una gran variedad de universidades que
imparten esta disciplina académica, pero solo se encuentran cuatro con el nombre
exacto establecido en el MFRC, y de ellos solo el programa del cual es egresado
tiene acreditacion de alta calidad, pero pertenecen al mismo campo amplio, campo
especifico, campo detallado, rea de conocimiento y nucleo basico de conocimiento;
ademas que el titulo de LICENCIATURA DE LENGUAS MODERNAS es de caracter
profesional y como se sefiala en la OPEC debe ser profesional en LENGUAS
MODERNAS.

Con sustento en lo anterior expone que el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas
otorgado por la Universidad de Caldas, que presentd6 como aspirante a la
referenciada OPEC 183164, deberia ser considerado como valido, pues pertenece la
misma disciplina académica del Profesional en Lenguas Extranjeras, habilitado por la
Resolucién 3842 de 2022 MFRC., y pese haber presentado reclamacion dentro del
término reclamacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil la misma le fue

despachada negativamente.

Expone que realizé consulta ante el Ministerio de Educacion Nacional para saber si
su titulo de Licenciado en Lenguas Modernas lo faculta para ejercer como docente

“

de lengua castellana, frente a lo cual se le contestdo “... En el caso del titulo

profesional de Licenciado en Lenguas Modernas segun la Resolucion 003842 de



2022 se encuentra habilitado para ejercer como docente de humanidades y lengua

”

castellana...”., soporte con el cual argumenta que la CNSC debio validar su titulo
como Licenciado en Lenguas Modernas para concursar en la OPEC con codigo
183164, empleo denominado: Docente de Area Humanidades y Lengua Castellana y

al no hacerlo vulnera los derechos fundamentales que invoca.

PETICIONES

Solicita la parte actora dentro de sus pretensiones amparar sus derechos
fundamentales al DEBIDO PROCESO e IGUALDAD; y como consecuencia de lo
anterior, se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y a la
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA que consideren su titulo de Licenciado en
Lenguas Modernas, otorgado por la Universidad de Caldas, como valido para
concursar en la OPEC con codigo 183164, con denominacion del empleo Docente
de Area de Humanidades y Lengua Castellana y consecuentemente cambien el

resultado de la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos por “ADMITIDO”.

Como pruebas allegé copias de derecho peticion incoado ante la CNSC vy la
respuesta al mismo; respuesta emitida por el Ministerio de Educacién Nacional frente
a consulta realizada, del diploma de Licenciado en Lenguas Modernas y de la
Resolucion 003842 del 18 de marzo de 2022.

Admitida la accion de tutela se vincul6 en litis consorcio necesario al MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL y a los PARTICIPANTES PARA LA OPEC 183164
denominada DOCENTE DE AREA HUMANIDADES — LENGUA CASTELLANA, DEL
PROCESO DE SELECCION 2150 A 2237 DE 2021 Y 2316, 2406 DE 2022; y se
ordend notificar a las entidades accionadas y vinculadas para que, en el término de
dos dias habiles, contados a partir de la fecha del recibido de la comunicacién, se
pronunciaran en relacion con los hechos y pretensiones de la demanda. De otra
parte, se les orden6 que comunicaran a los participantes de la convocatoria
Participantes para la OPEC 183164 del concurso de méritos 2150 a 2237 de 2021 y
2316, 2406 de 2022, del trdmite de esta accion de tutela, por si es su interés
pronunciarse respecto a la misma, actuacién de la cual allegaron la debida

constancia.

El Apoderado Especial de la UNIVERSIDAD LIBRE se acercé al tramite refiriendo
gue el accionante se inscribié para la OPEC indicada en el escrito de tutela, que al

verificar los requisitos minimos se constaté que no cumple con el requisito minimo



de educacion; por lo tanto, no continuaria con las siguientes etapas del proceso de
seleccion, dado que aporto titulo profesional de Licenciatura en Lenguas Modernas,
expedido por la Universidad de Caldas, el 2 de octubre de 2015; el cual no puede ser
tomado como valido en la etapa de Requisitos Minimos, por cuanto la Disciplina
Académica es diferente a la solicitada por la OPEC; la cual, contrario a lo
manifestado por el accionante segun el SNIES, hace parte del Area de Conocimiento
de Ciencias de la educacion, especificamente al Nucleo Basico del Conocimiento
Educacion; sin embargo, la profesion aportada, no puede ser valida para acreditar el
cumplimiento del requisito minino de educacion; toda vez que, la disciplina
académica no se encuentra contemplada taxativamente dentro de los requisitos
minimos exigidos para la OPEC a la cual se inscribig; y si bien es cierto que los
programas llegan a coincidir en los nucleos de conocimiento, la OPEC para la que
se encuentra inscrito requiere disciplinas o profesiones especificas y no nucleos del

conocimiento.

Expone que el accionante present6 reclamacién dentro de términos, y que la misma
le fue resuelta de fondo en respuesta publicada el pasado 18 de abril, a través del
aplicativo SIMO; respuesta que reiteran en la contestacion al traslado de tutela, por
considerar que la misma se encuentra ajustada a derecho, exponiendo entre otras
cosas “En el caso en cuestion, el reclamante acredita una disciplina académica que
se encuentra dentro del area de conocimiento, pero no corresponde especificamente
a la disciplina académica que solicita la Oferta Publica de Empleos de Carrera —

OPEC, para la cual aplico”

Indica que en todo proceso de seleccion por concurso de méritos, la convocatoria es
la regla a seguir tanto por la parte convocante como por todos y cada uno de los
participantes o aspirantes; y en este caso lo es el Acuerdo No. 2112 del 29 de
octubre de 2021; por tanto, no le es posible acceder a lo peticionado, toda vez que
es imposible desatender la especifica exigencia establecida en la OPEC que rige
para el empleo al que aplicdé el solicitante, referente a la acreditacion de una
determinada disciplina académica y/o NBC, para poder superar la etapa de
requisitos minimos; pues tal decision contravendria lo que se desprende de las
citadas normas, que se recuerda, son de obligatorio cumplimiento, conforme lo
dispone el numeral primero del articulo 31 de la Ley 909 de 2004; y, con ello, se
vulnerarian los principios que lo rigen, especialmente el de libre concurrencia e

igualdad en el ingreso.



Discute que el accionante parte de una interpretacion errada frente al requisito
minimo, por cuanto manifiesta que se debe admitir que el requisito de titulo
acreditado sea admisible y equivalente como requisito para cumplir las exigencias
del cargo de Docente de Area Humanidades y Lengua Castellana, por considerar
que como el Titulo Profesional de Licenciatura en Lenguas Modernas, esti
debidamente registrado en la plataforma SNIES, se debe tomar como valido para el
cumplimiento del requisito minimo de educacion; aclarando que si bien el area de
conocimiento contiene nucleos basicos que agrupan una serie de disciplinas, la
aportada por el actor no es la referida taxativamente por la OPEC, al punto que cada
aspecto esta definido por una serie de niveles que no se pueden asimilar; y de
acceder a lo solicitado implicaria que se validaran todas las disciplinas académicas
pertenecientes a los nucleos basicos que contempla el area de conocimiento en
ciencias de la educacion, e inclusive areas que no corresponden a ninguna de las

disciplinas académicas solicitadas por el empleo.

Destaca que la entidad certificada en educacién Departamento de Caldas, para el
empleo identificado con el cédigo OPEC 183164, en el aplicativo SIMO registro la
informacion que se visualiza a continuacion, en la que se puede ver los titulos que se
requerian para inscribirse en ella, sin que dentro de los mismos figure el Titulo de

Profesional de Licenciatura en Lenguas Modernas.

Arguye que, si para el empleo identificado con el cédigo OPEC 183164, de acuerdo
a las necesidades del servicio, no se incluy6 el Titulo de Profesional de Licenciatura
en Lenguas Modernas, el resultado que obtuvo el accionante en la etapa de
Verificacion de Requisitos Minimos, no pudo ser otro que el publicado, esto es, “NO
ADMITIDO”; por tanto, no existe vulneracion de derechos fundamentales al
accionante, toda vez que la verificacion de requisitos minimos se llevd a cabo

conforme a derecho.

Con sustento en lo anterior solicita que se declare la improcedencia de esta accion
de tutela por no haberse vulnerado derechos fundamentales al accionante y al no
cumplir con el requisito de subsidiariedad, al tener otras vias por las que puede

acudir para la reclamaciéon aqui discutida.

El jefe de la Oficina Asesora Juridica de COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL se pronuncié sobre la tutela alegando que las actuaciones adelantadas por
esa entidad se encuentran ajustadas a derecho, y no existe vulneraciéon a los

derechos fundamentales invocados; adicional a que la accion de tutela es



improcedente al no configurarse el principio de subsidiariedad, por contar el
accionante con otros mecanismos de defensa judicial idoneos para ventilar su
alegacion; aunado a que no se demostro la inminencia, urgencia, gravedad y el

caracter impostergable del amparo que reclama.

Indica que el accionante present6 reclamacion dentro de términos y la misma le fue
resuelta el pasado 18 de abril; y sefiala que el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior — SNIES agrupa las diferentes profesiones o disciplinas
académicas en Nucleos Basicos del Conocimiento NBC-, y estos a su vez en areas
del conocimiento (De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional, los nucleos
basicos del conocimiento son una division o clasificacion de un area del
conocimiento en sus campos, disciplinas o profesiones esenciales); y en el caso en
cuestion, el reclamante acredita una disciplina académica que se encuentra dentro
del area de conocimiento, pero no corresponde especificamente a la disciplina
académica que solicita la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC, para el
cual aplico; razén por la que no es posible acceder a lo peticionado, toda vez que es
imposible desatender la especifica exigencia establecida en la OPEC que rige para
el empleo al que aplico el solicitante, referente a la acreditacion de una determinada
disciplina académica y/o NBC, para poder superar la etapa de requisitos minimos;
pues tal decision contravendria lo que se desprende de las normas que rigen el
concurso, las cuales son de obligatorio cumplimiento, conforme lo dispone el
numeral primero del articulo 31 de la ley 909 de 2004, y, con ello, se vulnerarian los
principios que lo rigen, especialmente el de libre concurrencia e igualdad en el

ingreso

Argumenta que, la realidad y la taxatividad de las disciplinas académicas
comprendidas para la OPEC que nos atafie no puede ser desconocida, motivo por el
cual itera la imposibilidad de considerar el Titulo Profesional de Licenciatura en
Lenguas Modernas, como valido para el empleo escogido por el aspirante; asi
mismo, aclara que, ni el Operador ni la CNSC pueden modificar las condiciones bajo
las cuales se ofertdé el empleo y que la agrupacion de las disciplinas para los
distintos empleos corresponden a un mandato de orden legal como lo es la
Resolucién 3842 de 2022, misma que es de libre acceso y hace parte de las normas

que rigen el presente proceso de seleccion.

Finalmente, alega que la situacion expuesta por el accionante no puede ser objeto
de proteccién constitucional porque conduciria a quebrantar las reglas introducidas

para la convocatoria o su legalidad, desmeritando los aspirantes que si acreditaron el



lleno de las exigencias para su inscripcion, por ende considera que se violentaria el
derecho fundamental al debido proceso que corresponde a atender en la ejecucion
del concurso, generando, por demas una intromision arbitraria en las reglas definidas
para ese proceso en el Acuerdo de la convocatoria; por tanto, solicita se declare la

improcedencia de esta accion constitucional.

El Representante Judicial de la Nacién — Ministerio de Educacién Nacional se
pronuncié exponiendo que el accionante no ha radicado peticion alguna ante ese
Ministerio que se relacione con las pretensiones de esta accidon constitucional y
alega que esta accién se torna improcedente por ausencia de vulneracion de
derechos fundamentales; motivo por el cual solicita desvincular a esa entidad de

este tramite al configurarse la falta de legitimacion en la causa por pasiva.

CONSIDERACIONES

1. Competencia:

Este despacho es competente para conocer de la presente accion con fundamento
en lo dispuesto por el articulo 86 de la Constitucion Politica, en concordancia con
el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, ademas de lo dispuesto en el articulo
2.2.3.1.2.1 numeral 2° del decreto 333 de 2021.

2. Procedibilidad de la Accion de Tutela

2.1. Alegacion o afectacion de un derecho fundamental. En el presente caso se
encuentra en conflicto la proteccion de los derechos fundamentales al debido

proceso administrativo e igualdad.

2.2. Legitimacion por activa. ElI sefior SERGIO OLMEDO HERRERA
HERNANDEZ, se encuentra legitimado en esta causa por ser quien considera se le

estan afectando sus derechos fundamentales.

2.3. Legitimacion por pasiva. La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y
la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA se encuentran legitimadas como parte
pasiva en el presente proceso de tutela, dada su condicion de ser las entidades
encargadas del concurso de méritos objeto de la inconformidad planteada por el

accionante, de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 2591 de 1991.



3. Problema Juridico

Corresponde a este despacho determinar la procedencia de la presente accion
constitucional promovida contra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y
la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA por la violacion a los derechos
fundamentales y constitucionales al debido proceso administrativo e igualdad del
sefior SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, al no aceptar su titulo de
Licenciado en Lenguas Modernas, otorgado por la Universidad de Caldas, como
vélido para admitirlo en la OPEC con codigo 183164, con denominacion del empleo

Docente de Area de Humanidades y Lengua Castellana.

Con el fin de despejar el problema juridico planteado se realizara el analisis del
siguiente temario: i) Exigencia del caracter subsidiario para la procedencia de la
accion de tutela, ii) Procedencia excepcional de la accion de tutela en materia de

concurso de méritos.

I. Exigencia del caracter subsidiario para la procedencia de la accion de tutela.

La accion de tutela consagrada en el articulo 86 constitucional fue instituida para la
proteccion de derechos fundamentales ante la ausencia de otros mecanismos de
defensa judicial, o cuando existiendo estos se requiera a fin de evitar la

configuracion de un perjuicio irremediable.

Significa lo anterior que la creacion del derecho de amparo en el texto supra legal
establecid su caracter subsidiario y residual como requisitos para su procedibilidad,
de manera tal que siempre gque se advierta la vulneracién de un derecho, debera
acudirse a los medios ordinarios de defensa previstos por el legislador, en la medida
que la Carta Politica en su canon 86 no los derog0; de alli que se indique por la
guardiana de la Carta Politica:

“...El principio de subsidiariedad, conforme al articulo 86 de la Constitucion, implica
que la accion de tutela solo procedera cuando el afectado no disponga de otro medio
de defensa judicial, salvo que se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable. Sobre el caracter subsidiario de la accién, la Corte ha sefialado
que “permite reconocer la validez y viabilidad de los medios y recursos ordinarios de
proteccién judicial, como dispositivos legitimos y prevalentes para la salvaguarda de
los derechos™2. Es ese reconocimiento el que obliga a los asociados a incoar los
recursos jurisdiccionales con los que cuenten para conjurar la situacién que estimen
lesiva de sus derechos.

En otras palabras, las personas deben hacer uso de todos los recursos ordinarios y
extraordinarios que el sistema judicial ha dispuesto para conjurar la situacién que
amenaza o lesiona sus derechos, de tal manera que se impida el uso indebido de este



mecanismo constitucional como via preferente o instancia judicial adicional de
proteccion...”.

En desarrollo de la norma constitucional, el articulo 6° del Decreto 2591 de 1991,
sefiala como causales de improcedencia de la tutela, la existencia de otros “recursos
o medios de defensa judiciales”; sin que la existencia de otro mecanismo de defensa
judicial descarte per sé la procedencia del amparo superior, en la medida que debe

analizarse la eficacia del mismo de cara al caso concreto:

“...No obstante, como ha sido reiterado por la jurisprudencia constitucional, el
presupuesto de subsidiariedad que rige la accion de tutela, debe analizarse en cada
caso concreto...’”2,

Il. Procedencia excepcional de la accién de tutela en materia de concurso de
meritos.

Debe precisarse que, en materia de concurso de méritos, la Corte Constitucional
también ha sido enfatica al establecer que, por regla general, el amparo de tutela no
procede, maxime cuando para controvertir los actos administrativos que dentro de
los mismos se emitan pueden ser atacados a través del medio de control de nulidad
y restablecimiento del derecho, que debe ser ventilado ante la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, mecanismo dentro del cual se pueden reclamar medidas
cautelares de urgencia las cuales pueden ser adoptadas desde el momento en que
se presente la solicitud; posicién jurisprudencial que ha sido reiterada, entre otras,
en la sentencia T-386 de 2016, M. P. Dr. Luis Ernesto Vargas Silva, en la que se
dijo:

“..25. Ahora bien, ademas de lo anterior, como se sefialé en precedencia, el Tribunal de instancia agot6
el examen de procedibilidad haciendo una valoracion restringida de los mecanismos ordinarios de
defensa judicial con los que contaba el actor, pues Unicamente valord la idoneidad y eficacia del medio de
control de nulidad y restablecimiento del derecho, sin hacer ninguna referencia a las medidas cautelares
existentes en los procesos contencioso-administrativos.

26. Al respecto, el Tribunal debia tener en cuenta que es obligacion del juez de tutela -en cada caso
concreto- evaluar la idoneidad y la eficacia de los diferentes medios ordinarios de defensa para valorar la
posible vulneracion de un derecho fundamental.b2 De esta manera, en el presente caso, el Tribunal
Superior de Medellin omitié analizar que el actor contaba con un medio judicial ordinario al cual podia
acudir: las medidas cautelares previstas en el CPACA. Y frente a estas, debio determinar si constituian un
mecanismo adecuado para salvaguardar los derechos del accionante, para de esta manera establecer la
procedencia de la accion de tutela.

27. Pues bien, sobre la valoracion de las medidas cautelares en la jurisdiccion contencioso-administrativa,
la jurisprudencia reciente de esta Cortel53 ha establecido que estas han sido reformadas con la finalidad
de ofrecer una mayor eficacia a la proteccion de los derechos fundamentales en los procesos que se
desarrollan ante los jueces administrativos. Con base en estas razones, en la sentencia SU-355 de 2015
este Tribunal explicd que la nueva regulacion en dicho campo es relevante para el examen de
subsidiaridad que deben hacer los jueces de tutela.

28. Lo anterior, sin desconocer que en todo caso el juez de tutela debe determinar en cada caso concreto,
si la proteccion ofrecida por el mecanismo ordinario €s o0 no eficaz, pues el mayor grado de eficacia de las

1 Corte Constitucional Sentencia T-375/18. M.P. Dra. Gloria Stella Ortiz Delgado
2 ibidem
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nuevas medidas cautelares en la jurisdiccion contencioso-administrativo no necesariamente impide la
utilizacion de la accion de tutela siempre que Sse corroboren las condiciones para la procedencia
excepcional de esta ultima: la ocurrencia inminente de un perjuicio irremediable, o la no idoneidad o
eficacia del mecanismo ordinario.

29. En relacion con el analisis de la proteccién ofrecida por las medidas cautelares en lo contencioso
administrativo, se encuentra que estas ultimas pueden ser de dos tipos: ordinarias o de urgencia.54 Estas
tltimas, a su vez, pueden ser adoptadas desde el momento en que se presente una solicitud en ese
sentido y sin necesidad de notificar previamente a la otra parte. De manera que la autoridad judicial puede
adoptar una medida cautelar cuando verificadas las condiciones generales previstas para su adopcion’,
evidencie que por la urgencia que se presenta no puede agotarse el trdmite previsto y deba adoptarse la
medida. Adicionalmente, la decision es susceptible de los recursos respectivos.

30. Al analizar la posible aplicacion de dichas medidas en el caso concreto, es posible sostener que el
accionante bien podia solicitar la suspension o la inaplicacion de la resolucion CJRES 15-20 en su caso
en particular como una “medida de urgencia” frente al perjuicio irremediable que le podria causar la
exclusion de la fase de curso-concurso, con exactamente las mismas razones que las expuestas en la
presente accion de tutela.

31. De esta manera, la Sala encuentra que en principio las medidas cautelares del procedimiento
contencioso administrativo serian un mecanismo idéneo y eficaz para salvaguardar los derechos del
actor, y que ni el actor, ni el Tribunal Superior de Medellin —Sala Laboral- plantearon ninguna justificacion
para no acudir a las mismas, o de por qué estas medidas no serian eficaces en el caso del demandante.”

Con lo anterior, queda claro que la accion de tutela es procedente en aquellos casos
en los cuales se determine la existencia de un perjuicio irremediable, tal como fue
precisado en la referida sentencia T-386 de 2016, cuando se indicé que: “...Sin
embargo, la Sala encuentra que en el presente caso la accién de tutela no es
procedente para el amparo de los derechos fundamentales del accionante, porque (i)
no se evidencié la ocurrencia de un perjuicio irremediable y (ii) la actuacién de la
administracion no fue irrazonable ni desproporcionada, de manera que justificara la
intervencidn del juez constitucional...”; por lo tanto, en este caso, no se ha podido
vislumbrar un perjuicio irremediable para el accionante y que el mismo cuenta, como
se ha dicho, con otros mecanismos jurisdiccionales idoneos y eficaces para ventilar

su inconformidad.

Y concretamente en lo tocante a la improcedencia de la accion de tutela para dirimir
controversias atinentes a concursos de méritos, en la sentencia T-425 de 2019, M.P.
Dr. Carlos Bernal Pulido, la referida Corporacién sefala:

“...Ahora bien, cabe precisar que la competencia del juez de tutela no se torna
preferente simplemente porque los concursos de méritos tengan plazos cortos para su
ejecuciéon. De admitirse que el tiempo en que se surten las etapas de una convocatoria
es una condicion que limita per se la eficacia del medio ordinario, el juez constitucional
se convertiria en el juez universal de los concursos. Precisamente, por lo anterior, esta

Corte ha reconocido que,

“a Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo cuenta en la actualidad con las
herramientas necesarias para garantizar la proteccion de los derechos fundamentales de
forma igual o superior al de la accidn de tutela, por parte de los jueces especializados en
los asuntos del contencioso administrativo y también encargados de la proteccién de los

’»

derechos fundamentales™@... .

(..
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La Sala declaré improcedente la accién de tutela, por acreditar que los accionantes
pudieron haber interpuesto las reclamaciones en contra de los actos proferidos en el
tramite de la convocatoria BF/18-002, en los términos sefialados por el ICBF en el
aviso de invitacién, ademas de que contaban con un mecanismo judicial ordinario y
medidas cautelares para cuestionar su constitucionalidad y, en consecuencia, solicitar
la aplicacion de unaregla de conservacién del mejor puntaje. Por otra parte, se
constaté que este evento no se trataba de un caso en el que hubiese sido necesario
conjurar un perjuicio irremediable, dado que los hechos que sustentaron la solicitud de
amparo no daban cuenta de una afectacion cierta, altamente probable e inminente a
los derechos fundamentales alegados por los tutelantes”.

4. Caso concreto

De acuerdo recopilado dentro del trdmite constitucional se establecio que el
accionante se inscribi6 para concursar como aspirante a la OPEC 183164 del
empleo DOCENTE DE AREA HUMANIDADES — LENGUA CASTELLANA, que
segun la Resolucion 3842 de 2022 exige, entre otros requisitos, el titulo de
“Licenciatura en Lenguas Extranjeras”; y que al publicarse los resultados de
verificacion de requisitos minimos se le indic6 “No admitido’(...) “El aspirante NO
cumple con el requisito minimo de educacién, por lo tanto, NO continda en el
proceso de seleccion”, por lo que al revisar los detalles de los resultados encontro
como argumento para su no admisién “Documento no valido para el cumplimiento
del Requisito Minimo de Educacién, todo vez la disciplina académica no se
encuentra prevista dentro de la OPEC”, refiriéendose con eso al titulo profesional

como Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas.

Atendiendo las circunstancias antes descritas, es evidente para esta Funcionaria que
si bien se agoto la solicitud directa ante las entidades reguladoras del concurso,
sobre la situaciébn que pretende refrendarse dentro del asunto constitucional, el
accionante no ha agotado debidamente los mecanismos judiciales con que cuenta
ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo para debatir su inconformidad, al
punto que para el momento de incoar esta accion constitucional no ha promovido
acciones como la de nulidad o nulidad y restablecimiento del derecho, dentro las
cuales es dable reclamar medidas cautelares; por lo que se puede determinar que, al
no haber agotado tal mecanismo, no se da cumplimiento al requisito de
subsidiariedad consagrado en el art. 86 de la C.P. que se exige para la procedencia
de las acciones de tutela como la que nos ocupa, por cuanto requiere que se hayan
agotado todos los medios ordinarios para conjurar la situacion que amenaza 0
lesiona sus derechos, para que proceda la accién constitucional; situacion que se

reitera no se cumplié en el caso de marras.
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Aunado a lo anterior, es pertinente afirmar que frente a su inconformidad respecto a
la valoracion de requisitos minimos de educacion que por parte de la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA se
hiciera respecto a su titulo de a su titulo profesional universitario de “Licenciatura en
Lenguas Modernas”; tampoco se demostré la existencia de un perjuicio irremediable,

situacidén que cabe invocarse para la procedencia excepcional de la accion de tutela.

Asi las cosas, resulta claro para este Despacho que muy a pesar de lo que
considera el demandante, en el presente caso es mas que evidente la posibilidad
que tiene de plantear ante la justicia contencioso administrativa la revocatoria del
acto administrativo contentivo del resultado de valoraciéon de requisitos minimos
referenciada, toda vez que no se invoco ningun tipo de perjuicio irremediable que se

le esté causando.

Finalmente se reitera, que la accion de tutela no es un mecanismo alternativo para
lograr la proteccion de los derechos, en atencion a que se trata de un mecanismo
residual y subsidiario; es decir, que sélo procede cuando no existan otros recursos o
medios de defensa judicial idéneos y eficaces que permitan proteger los intereses de
los afectados, salvo que se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable, el cual, como ya quedd expuesto, primero debe ser objeto de

analisis por parte del juez ordinario a través de las medidas cautelares.

En conclusion, la accién de tutela en este caso es improcedente y asi se declarara,
lo que impide al Juzgado entrar a resolver si se han violado o no los derechos

fundamentales invocados en la demanda.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE AGUADAS,

CALDAS, administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la ley,

FALLA:

PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE la presente accion de tutela, frente a la
proteccion del derecho fundamental al “DEBIDO PROCESO e IGUALDAD?”,
invocado por el sefior SERGIO OLMEDO HERRERA HERNANDEZ, en contra de la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y la UNIVERSIDAD LIBRE DE

COLOMBIA, por las razones anotadas en las consideraciones de este fallo.
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SEGUNDO: NOTIFICAR esta decision a las partes por el medio mas rapido,
indicAndoles que contra la misma procede el recurso de apelacion, dentro de los tres

dias siguientes a su notificacion.

TERCERO: ORDENAR la remision del expediente a la Corte Constitucional para su

eventual revision, si no es impugnada, dejandose copia en el juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

MARIA MAGDALENA GOMEZ ZULUAGA
JUEZ

Firmado Por:
Maria Magdalena Gomez Zuluaga
Juez
Juzgado De Circuito
Civil 001
Aguadas - Caldas

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: €73cf2024d470999917d03acc308a9aa35fae5a4dc9879d11cd0d636ald40a3c
Documento generado en 10/05/2023 04:21:14 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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wh Jup,

Tribunal Superior del Distrito Judicial
Manizales

Sala Civil-Familia

a
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Maia ®

Magistrado Ponente: Dr. ALVARO JOSE TREJOS BUENO.
Proyecto discutido y aprobado segin acta N°.181.
Manizales, veinticuatro de julio de dos mil veintitrés.

I. OBJETO DE DECISION

Se resuelve la impugnacion elevada frente al fallo proferido el
diez (10) de mayo del afio que avanza, por el Juzgado Civil del Circuito de
Aguadas, Caldas, dentro del tramite de tutela incoado por el sefior Sergio
Olmedo Herrera Hernandez, en contra de la Comision Nacional del Servicio
Civil y la Universidad Libre de Colombia; tramite constitucional al que se
vinculo por pasiva al Ministerio de Educacidn y a los participantes para la Opec
codigo 183164 denominada Docente de Area Humanidades - Lengua
Castellana del “proceso de seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de
20227,

1. LA PROTECCION RECLAMADA

Se invoco la salvaguarda de los derechos fundamentales al debido
proceso, igualdad y al trabajo en condiciones dignas y justas; al efecto, imploré
ordenar a la Comision Nacional del Servicio Civil y a la Universidad Libre
considerar su titulo de Licenciado en Lenguas Modernas, emitido por la
Universidad de Caldas, como valido para concursar en la OPEC con codigo:
183164; con denominacion del empleo: Docente de Area Humanidades y
Lengua Castellana y como consecuencia se cambie el resultado de la etapa de
Verificacion de Requisitos Minimos por “Admitido”.

Para fundamentar su ruego, apuntd, en extracto, que el 29 de
marzo del presente afio, fueron publicados los resultados de la etapa de
Verificacion de Requisitos Minimos, en la cual se le entrego6 el estado “No
Admitido” acompanado de la observacién “El aspirante NO Cumple con el
Requisito Minimo de Educacion, por lo tanto, NO continua en el proceso de
seleccion” -sic-; al ingresar a la seccion “Detalle de resultados” para conocer
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maés informacidn, se encontr6 con lo siguiente: “Documento no véalido para el
cumplimiento del Requisito Minimo de Educacién, toda vez que la disciplina
académica no se encuentra prevista dentro de la OPEC”, en referencia al titulo
profesional como Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de
Caldas. Manifestd que, una vez comparado su programa con otros que si se
encontraban habilitados para hacer parte del concurso pudo concluir que
pertenecen al mismo campo amplio, especifico y detallado, area de
conocimiento y nucleo basico, por lo que consider6 que su titulo deberia ser
tenido como valedero, pues pertenece a la misma disciplina académica del
Profesional en Lenguas Extranjeras, habilitado por la Resolucion 3842 de
2022. Coment6é que presentd reclamacion ante la Comision Nacional del
Servicio Civil, sin embargo, su respuesta fue negativa. Finalmente, indicé que
en consulta hecha ante el Ministerio de Educacion Nacional, este sostuvo que
“... En el caso del titulo profesional de Licenciado en Lenguas Modernas
segun la Resolucion 003842 de 2022 se encuentra habilitado para ejercer como
docente de humanidades y lengua castellana...”

111. ACTITUD DEL EXTREMO PASIVO

El Ministerio de Educacion Nacional adujo que ante el ente no se
ha radicado peticion alguna relacionada con las pretensiones expuestas en el
escrito tuitivo. Expuso que corresponde a las entidades territoriales certificadas
en educacion, administrar la prestacidn del servicio a través de las secretarias
de educacion, quienes se encargan de hacer efectivas las situaciones
administrativas de ingreso, ascenso, traslado y retiro del personal docente y
administrativo, de acuerdo a la normatividad vigente y a las necesidades de la
prestacion, por ser la nominadora de los funcionarios, sin que el Ministerio
tenga injerencia alguna sobre las decisiones que se tomen en este &mbito.

La Universidad Libre mencioné que en todo proceso de seleccion
por concurso de meritos la convocatoria es la regla a seguir tanto por la parte
convocante como por todos y cada uno de los participantes o aspirantes.
Aseverd que no se permite avanzar en el proceso cuando no se adjuntan los
titulos solicitados taxativamente por la OPEC, pues debe respetarse lo
establecido en los Acuerdos de Convocatoria y sus anexos, toda vez que es la
norma que regula el concurso, siendo de obligatorio cumplimiento para todas
las personas, entidades e instituciones que participen en el proceso de seleccion
por merito, de conformidad con el numeral 1 del articulo 31 de la Ley 909 de
2004. Advirtio que la expedicion del acto administrativo mediante el cual se
adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
Cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera
Docente y se dictan otras disposiciones, es labor exclusiva del Ministerio de
Educacion Nacional, asi que ni la CNSC ni ella estan llamadas a responder las
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pretensiones. Concluyé diciendo que el demandante podia debatir la pretension
formulada ante la jurisdiccién de lo contencioso administrativo, en ejercicio
del medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho y, en ese
escenario judicial, exigir el decreto de medidas cautelares.

La Comision Nacional del Servicio Civil manifestd que la accion
tuitiva es improcedente por cuanto el aquejado cuenta con otros medios
judiciales para reclamar los derechos que cree estan siendo vulnerados, en
tanto ataca un acto administrativo de caracter general y no se comprobé la
existencia de un perjuicio irremediable. Enuncié que acceder a lo pedido
implicaria validar todas las disciplinas académicas pertenecientes a “los
nucleos béasicos de conocimiento que contempla el area de conocimiento en
ciencias de la educacion” e inclusive las que no corresponden a ninguna de las
disciplinas académicas solicitadas por el empleo, suponiendo una
extralimitacion por parte del evaluador y desconociendo la exigencia
especifica que requiere el cargo, pues la entidad convocante conforme a sus
necesidades, establecié de manera taxativa las profesiones véalidas para el
cumplimiento del requisito minimo. Vislumbro que el interesado conocié las
condiciones de participacion incluso antes de la apertura de la etapa de
inscripciones y decidio omitirlas.

V. FALLO DE INSTANCIA

El Juzgado de primer grado denegd por improcedente la accion
deprecada. Para fundamentar su postura, apunto, entre otras, que si bien se
agoto la solicitud directa ante las entidades reguladoras del concurso, no se ha
hecho lo mismo con los mecanismos judiciales ante la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo como lo son la nulidad o nulidad y restablecimiento
del derecho, dentro de las cuales es dable reclamar medidas cautelares; agregd
que tampoco se demostrd la existencia de un perjuicio irremediable, situacién
que cabe invocarse para la procedencia excepcional de la accion de tutela.

V. IMPUGNACION

El recurrente manifestd no estar de acuerdo con el veredicto;
reiterd los argumentos esbozados en el documento genitor y considero que el
Despacho de primera instancia no tuvo en cuenta el concepto emitido por el
Ministerio de Educacion Nacional ni las pruebas allegadas. Sumd que la
Universidad de Caldas les envi6 cartas a sus egresados haciendo énfasis en las
materias obligatorias y electivas que cursaron para demostrar la formacion en
el area de espaiiol y literatura; aunado, elevo queja ante la Comision Nacional
del Servicio Civil relacionada con los requisitos establecidos en el marco del
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proceso de seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 de 2022, Directivos Docentes
y Docentes.

VI. CONSIDERACIONES

1. Es necesario advertir, en primer término, que la accién de tutela
es un mecanismo que se emplea con miras a que las prerrogativas principales
que se le estén conculcando a un individuo o se encuentren en estado de
amenaza, por una actuaciéon u omision de determinada autoridad, sean
amparadas mediante fallo constitucional, a efecto de conjurar la trasgresion
Imputable a una autoridad. Para su procedencia es imprescindible que no medie
instrumento judicial a través del cual sea posible preservar las garantias en
discusion, consecuente con el principio de subsidiariedad; empero, cabe una
excepcion ante la concurrencia de un perjuicio irremediable, caso en el cual la
custodia se contrae a una orden transitoria.

2. Se avizora que la stplica en el caso bajo analisis esta orientada,
en esencia, a declarar como valido el titulo de Licenciado en Lenguas
Modernas y en consecuencia se corrija el resultado de la etapa de Verificacion
de Requisitos Minimos de la OPEC con codigo: 183164; con denominacion
del empleo: Docente de Area Humanidades y Lengua Castellana por
“Admitido” para que el actor pueda seguir en las etapas subsiguientes.

3. Sea lo primero recordar que el Maximo Tribunal Constitucional
ha reiterado en frecuente jurisprudencia que la carrera administrativa cuyo
origen constitucional se encuentra en el articulo 125 de la Carta Politica, es un
sistema técnico de administracion de personal que tiene por objeto garantizar
la eficiencia de la administracion publica y ofrecer estabilidad e igualdad de
oportunidades para el acceso y el ascenso al servicio publico. En este sentido,
la carrera administrativa funge, entonces, como un principio y una garantia
constitucional.

En punto de la procedencia del amparo si lo perseguido es enervar
actos administrativos emitidos en un concurso, como el aludido, la Corte
Constitucional ha aceptado su empleo cuando no se dirige a cuestionar los que
rigen el concurso, sino su aplicacién en cada caso, pues resulta claro que la
legalidad tiene su escenario natural, mas las particularidades al momento de
materializar lo dispuesto por la autoridad, pueden conducir a infligir
vulneraciones sobre derechos como el debido proceso, la igualdad y la no
discriminacion.

Allende, cuando se trata de la accion de tutela contra actos
administrativos que reglamentan un concurso de méritos adelantado por la
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CNSC, el numeral 5 del articulo 6° del Decreto 2591 de 1991 dispone que el
mecanismo constitucional no procede cuando se trata de actos de caracter
general, impersonal y abstracto. En ese sentido, la Corte ha indicado que la
accion de tutela no es, por regla general, el mecanismo judicial al que debe
acudirse para controvertir actos administrativos que reglamentan o ejecutan un
concurso de méritos.

Dada la naturaleza subsidiaria y residual de la accion de tutela,
quien pretenda controvertir en sede judicial un acto administrativo debe acudir
a las acciones que para tales fines existen en la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa. Sin embargo, la alta Corporacion también ha sefialado que
hay, al menos, dos excepciones a la regla antes sefialada: (i) cuando la persona
afectada no cuenta con un mecanismo judicial distinto a la accion de tutela,
que sea adecuado para resolver las implicaciones constitucionales del caso, y
que goce con suficiente efectividad para la proteccion de sus derechos
fundamentales, vy, (ii) cuando se trata de evitar la ocurrencia de un perjuicio
irremediable:.

4. Con todo, resulta menester, como en cada accion tuitiva,
analizar la pertinencia del resguardo, primordialmente bajo la eficacia que las
vias ordinarias puedan otorgar ante la premura, misma que en materia de
concursos, puede ser estudiada desde la etapa en que se encuentre y la
idoneidad que pueda tener la suspension provisional prevista en el
procedimiento contencioso administrativo.

Asi pues, lo primero gque cabe determinar es que el accionante se
presentd a la Opec codigo 183164 denominada docente de area humanidades -
lengua castellana del proceso de seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406
de 2022; al efecto, se tuvo en cuenta para desarrollar la etapa de verificacion
de requisitos minimos la Resolucidn 3842 de 20222 segln la cual, para proveer
el cargo de docente de humanidades y lengua castellana, se pusieron de
presente los titulos de Licenciatura en educacion: Licenciatura en lengua
castellana (solo, con otra opcién o con énfasis), Licenciatura en literatura (solo,
con otra opcion o con éenfasis), Licenciatura en educacion basica con énfasis
en humanidades o lengua castellana (solo, con otra opcion o con énfasis),
Licenciatura en educacion béasica con eénfasis en espafiol y literatura,
Licenciatura en lingistica (solo, con otra opcion o con énfasis), Licenciatura
en lenguaje (solo, con otra opcion o con énfasis), Licenciatura en filologia
(solo, con otra opcién o con énfasis), Licenciatura en filosofia y letras,
Licenciatura en lenguas modernas espafiol (solo, con otra opcion o con
enfasis), Licenciatura en idiomas, Licenciatura en educacion con énfasis o

1Ver, Sentencia T-572 de 2015.
2 Cfr. Pag. 12 ss, Documento 002, CO1Primeralnstancia.
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especialidad en espafol (humanidades, castellano lengua materna; solo, con
otra opcidn o con énfasis), Licenciatura en espafiol (literatura, humanidades,
castellano lengua materna; solo, con otra opcidn o con énfasis), Licenciatura
en educacion con énfasis en humanidades, Licenciatura en etnoeducacion para
basica con énfasis en lengua castellana y bilinguismo, Licenciatura en
etnoeducacion con énfasis en comunicacion y linglistica, Licenciatura en
ensefianza de la lengua (con énfasis en inglés), Licenciatura en humanidades,
castellano lengua materna (solo, con otra opcion o con énfasis), Licenciatura
en humanidades y lengua castellana, Licenciatura en espafiol y filosofia,
Licenciatura en espafiol e inglés, Licenciatura en lenguas extranjeras,
Licenciatura en espafiol y lenguas extranjeras, Licenciatura en filologia e
idiomas y Licenciatura en bilingiismo; punto que, a no dudarlo, fue aceptado
en su momento por el concursante al presentar el examen.

Aun asi, de conformidad a lo manifestado en el documento
genitors, el recurrente remitié sus inconformidades respecto al resultado
obtenido en la convocatoria, las cuales fueron contestadas por la CNSC y la
Universidad Libre+, emitiendo informacion respecto a los parametros que se
debian acreditar para la validacion de documentos en la mencionada etapa del
proceso, razon por la cual no se observa transgresion de su prerrogativa
fundamental al debido proceso pues no se demostré un tramite indebido ni
actuacion irregular por la parte demandada, cuando se agotaron las etapas
sucesivas del concurso de méritos y, por si fuera poco, y no de poca monta, el
actor pudo presentar la reclamacion a la cual tenia derecho para rebatir lo
decidido. De otra parte, no se logré demostrar que a personas en iguales
condiciones a la suya se les hubiera conferido un trato disimil al que le fue
aplicado o estuvieran inmersos en una situacion similar. Mucho menos, cabe
invocar la conculcacion del derecho fundamental al trabajo, porque el tramite
de una convocatoria publica no supone desembocar en un nombramiento
efectivo.

5. Conviene memorar que la accion de tutela se encuentra
establecida como una herramienta procesal preferente, informal, sumaria y
expedita para la salvaguarda de derechos fundamentales. No obstante, para que
la solicitud de amparo proceda, se requiere el cumplimiento de varios
requisitos: (i) legitimacion por activa; (ii) legitimacion por pasiva; (iii)
trascendencia iusfundamental del asunto; (iv) agotamiento de los mecanismos
judiciales disponibles, salvo la ocurrencia de un perjuicio irremediable
(subsidiariedad); y, (v) la evidente afectacion actual de un derecho
fundamental (inmediatez). Si alguna de estas exigencias no se supera en el
estudio preliminar que se realiza del mecanismo tutelar, para mayor claridad

3 Cfr. Pag. 1 ss, Documento 002, CO1Primeralnstancia.
4 Cfr. Pag. 8 ss, Documento 002, CO1Primeralnstancia.
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del impugnante, le esta vedado al juez constitucional pronunciarse sobre
aspectos de fondo, pues actuaria en contra de los postulados legales y
jurisprudenciales que establecen hipotesis en las cuales se permite la
intervencion excepcional del fallador en este estadio procesal.

Por consiguiente, emerge una verdad incontrovertible en el de
marras, en el entendimiento que no es conducente para este Sentenciador
constitucional inmiscuirse en el fondo del asunto, con miras a escrutar las
conjeturales irregularidades planteadas con la convocatoria, en tanto no se
alcanza a superar la barrera de los supuestos de procedencia de la accién
constitucional en vista de que i) el accionante no acreditd la existencia o
configuracion de un perjuicio irremediable, y, ii) para la resolucion de
controversias como las sugeridas se tiene a disposicion la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa. En ese orden, desconocer la existencia e
idoneidad de otros mecanismos judiciales para la defensa de sus derechos,
como lo pretende la censura, que si bien pueden tardar mientras el decurso de
un medio de control ante la Jurisdiccion antedicha, el lapso temporal no
desvanece el proposito de la accion de tutela como subsidiaria y residual, sin
perjuicio de que la accion natural estd rodeada de instrumentos cautelares
vastisimos y, mucho menos, cuando i) se ataca un acto administrativo de
caracter general, y, ii) no se demuestra de manera alguna la existencia de un
perjuicio irremediable que imponga un pronunciamiento de fondo via tuitiva.
En complemento, la Corte Constitucional ha sefialado en reiterada
jurisprudencia, que no se puede abusar del amparo constitucional ni vaciar de
competencia a la jurisdiccién ordinaria, con el propdsito de obtener un
pronunciamiento mas agil y expedito, toda vez que la accion no ha sido
consagrada para reemplazar los medios judiciales dispuestos por el Legislador
para tales fines.

En realidad, en medio de un concurso de méritos solo existen
expectativas de ser merecedor de nombramiento en carrera, mas no se
convierten en un derecho adquirido que obligue a las entidades a proceder de
la manera suplicada, dado el alcance relativo de 6rbita de competencia en sede
constitucional.

6. Por medio de las sentencias T-373 de 2015y T-630 de 2015 el
Alto Tribunal Constitucional se valio para reiterar que ante la existencia de
otros mecanismos de defensa judicial que resulten idoneos y eficaces para
solicitar la proteccion de los derechos que se consideran amenazados o
vulnerados, el afectado debe emplearlos de forma principal y no utilizar
directamente la accidon de tutela. Por ende, una persona que acude a la
administracion de justicia con el fin de que le sean protegidos sus derechos, no
puede desconocer las acciones judiciales contempladas en el ordenamiento
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juridico, ni pretender que el juez de tutela adopte decisiones paralelas a la
jurisdiccion natural, es por ello, que en el sub examine, al avizorarse la
existencia de otro mecanismo constitucional, debera apreciarse si este resulta
idoneo o no para la proteccion gque se reclama 'y, en ese orden, el razonamiento
que plantea el recurrente de que la accion de tutela esta prevista para proteger
los derechos fundamentales, debe abordarse desde la perspectiva excepcional
del mecanismo y no de manera directa, siendo imperativo sopesar que, en este
caso, la Jurisdiccién Contencioso Administrativa como las demaés, estan
dispuestas por el Estado para garantizar los derechos de los ciudadanos en
especial los supra legales, aunado a que todos los Jueces de la Republica
independientemente de la jurisdiccidn en que se estén desenvolviendo, estan
sometidos al imperio de la Constitucion y le ley y, de paso, velar por el
bienestar y las garantias de los usuarios de la administracion de justicia.

Sobre el particular, debe esta Colegiatura recordar las acciones
previstas en los articulos 137 y 138 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, primero de los cuales
regula la denominada accion de nulidad simple, adecuada en caso de
perseguirse  invalidacion de actos administrativos de caracter general
““...cuando hayan sido expedidos con infraccidn de las normas en qua deberian
fundarse, o sin competencia, o en forma irregular, o con desconocimiento del
derecho de audiencia y defensa, o mediante falsa motivacién, o con desviacién
de las atribuciones propias de quien los profiri¢”. Por su parte, el 138 se ocupa
de la accion de nulidad y restablecimiento del derecho, que se torna idonea
contra los actos administrativos de indole particular, y se hara préspera por
similares razones que la anterior.

Los articulos 231 a 234 ibidem, contemplan la suspension
provisional del acto enervado a peticion del demandante; solicitud que podra
ser postulada desde la presentacion de la demanda y en cualquier estado del
proceso; acotando el canon 233 en su cuatro Paragrafo que “El auto que decida
las medidas cautelares debera proferirse dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento del término de que dispone el demandado para pronunciase
sobre ella...” , el cual, valga decirlo, es de cinco (5) dias.

En ese norte, ndtese como el ordenamiento juridico, en este caso
el CPACA, esta provisto de acciones judiciales para la proteccion de las
garantias que se consideren vulneradas a través de los actos administrativos
expedidos por las autoridades publicas, bien sea de caracter particular o
general, a través de las cuales, desde un inicio, se pueden solicitar medidas
cautelares para la suspension provisional del acto impugnado a peticion del
demandante.
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Conforme se puntualizo, la accién de tutela no es el mecanismo
idoneo para controvertir los actos administrativos que reglamentan o ejecutan
un proceso de concurso de méritos, debiendo el interesado acudir a la
Jurisdiccion Contenciosa Administrativa, ambito propio para tramitar los
reproches, pues tiene un alcance de proteccion completa y eficaz, que ofrece
una solucion integral y resuelve el conflicto en toda su dimension, bajo el
manto de las caracteristicas del procedimiento que garantiza un juicio amplio
y detallado de un litigio que requiere mayor debate probatorio y que no puede
efectuarse en un tramite sumario; por cierto, mucho menos si de acuerdo a las
circunstancias del peticionario del cual ni siquiera se predica o explica la
existencia de menoscabo inminente, urgente, injustificado e irreparable, que
excepcionalmente le posibilite reclamar a traves de esta via sumarial la
proteccion de los derechos fundamentales que considera vulnerados, en cuanto
apenas tiene una expectativa de acceder a un empleo publico a través de
concurso de méritos.

En suma, esta Sala considera idoneo el mecanismo judicial
ordinario para producir el efecto protector pretendido por esta via
constitucional, pues tratandose de actos administrativos, la accién tuitiva no
resulta ser la adecuada, en principio, para pretender su cancelacion o, en otras
palabras, su anulacion. Por demas, el accionante no se halla dentro de un grupo
poblacional que amerite especial proteccion por parte del Estado, conforme lo
dispuesto en el articulo 13 de la Constitucion Politica.

En complemento, ha de acotarse que este tipo de asuntos escapan,
de manera absoluta, del alcance de las facultades del juez constitucional,
merced a que se ha intentado discurrir en contra de unos requisitos técnicos en
desarrollo de un concurso publico, aspecto que es ajeno al anélisis juridico
necesario para la determinacion de una eventual conculcacidn de garantias
esenciales del reclamante. La calidad o idoneidad de las estipulaciones
solicitadas para el acceso a un cargo, realizadas por un cuerpo técnico y de
especialistas en la materia, son cuestiones que el Juez del amparo no esta en
condiciones de calificar o descalificar. Incluso, los planteamientos del escrito
de custodia enrostran apreciaciones subjetivas encaminadas a favorecer una
situacion personal, en contravia de las reglas generales del concurso que, de
antemano, son conocidas por los aspirantes, sin que haya lugar a desconocerlas
por el simple hecho de un resultado adverso.

En el sub lite, en esencia, se quiere desconocer o desvirtuar unas
reglas imperativas tanto para quien convoca como para los concursantes. En
este punto, la jurisprudencia ha indicado que “...las bases del concurso se
convierten en reglas particulares que obligan tanto a los participantes como a
la entidad convocante razon por la cual deben ser respetadas y resultan
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inmodificables. De lo contario, esto es, cambiar las reglas que han generado
confianza legitima en quienes participan, conduciria a la ruptura del principio
de la buena fe y atentaria contra la igualdad, la moralidad, la eficacia y la
imparcialidad, todos ellos principios que ineludiblemente rigen la actividad
administrativa’,

7. En armonia, no se enmarca el actuar de la pasiva como
transgresor de los derechos del accionante, ni se verifica una conducta
arbitraria e irrazonable. En tales condiciones, no podia salir avante la
proteccion perseguida. Como corolario, la sentencia sera convalidada.

VIIl. DECISION

Por lo discurrido, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Manizales, en Sala de Decisién Civil-Familia, administrando justicia en
nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la Ley,

FALLA

Primero: CONFIRMAR la sentencia proferida diez (10) de mayo
del afio en curso por el Juzgado Civil del Circuito de Aguadas, Caldas, dentro
del tramite de tutela incoado por el sefior Sergio Olmedo Herrera Hernandez,
en contra de la Comision Nacional del Servicio Civil y la Universidad Libre
de Colombia; tramite constitucional al que se vinculo por pasiva al Ministerio
de Educacién y a los participantes para la Opec cddigo 183164 denominada
docente de area de area humanidades - lengua castellana del “proceso de
seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022”.

Segundo: REMITIR este expediente por la Secretaria de la Sala
a la Corte Constitucional para la eventual revision del fallo.

Tercero: NOTIFICAR esta decision a las partes por el medio mas

expedito.

Los Magistrados,

ALVARO JOSE TREJOS BUENO
JOSE HOOVER CARDONA MONTOYA

RAMON ALFREDO CORREA OSPINA

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Manizales. Sala Civil-Familia. 17013-31-12-001-2023-00054-02

5 Ver, T-682-2016.
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “D”

MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER PEDROZA

Bogot4, D.C., veintidos (22) de junio de dos mil veintitrés (2023).

ACCION DE TUTELA

Expediente: 11001-33-34-003-2023-00241-01

Demandantes: MARIA DEL PILAR HURTADO PARRA Y OTROS!.

Demandados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC
Y UNIVERSIDAD LIBRE.

Vinculados: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
UNIVERSIDADES DE CALDAS, DE LA GUAIIRA,
DEL QUINDIO Y DEL SINU.

Tema: Concurso de méritos — Titulo académico no cumple
con las condiciones establecidas en la OPEC a la cual
se inscribieron.

[. ASUNTO.

Se decide laimpugnacién presentada por la parte actora, contra el fallo de tutela
del 17 de mayo de 2023 proferido por el Juzgado 3 Administrativo del Circuito

Judicial de Bogota D.C., que declar6é improcedente la accion.

II. ANTECEDENTES.

1. LA ACCION (Archivo No. 1). Los accionantes, actuando a través de apoderado
judicial, solicitaron como pretensiones principales que se protejan los derechos

fundamentales a la igualdad, debido proceso, trabajo, acceso a cargos publicos y

1 Alexa Ospina Hoyos, Alix Natalia Garnica Garzon, Anais Cecilia Pacheco Hernandez, Camilo Ramirez Meza, Clara Inés
Lobo Pefia, Daimer Alonso Montoya Gallego, Diana Isabel Lépez Amézquita, Doribel Madera Redondo, Glonieyis Laireth
Bermudez Freile, John Fredy Henao Arias, Juan Camilo Cortés Patifio, Luis Felipe Bermudez Brito, Mauricio Miguel Arteaga
Guerrero, Miguel Angel Idarraga Hernandez, Nathalia Huertas Morales, Paula Andrea Morales Arcila, Raquel Rosario Moscote
Gutiérrez, Sandra Malena Bracho Le6n, Silene Carolina Serrano Molina, Virginia del Carmen Serna Arias y Ximena Valencia
Medina.



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

libertad de escoger profesion u oficio, y se ordene a las autoridades accionadas que

los admitan al proceso de seleccion.

De manera subsidiaria, solicitaron que se tutelen los derechos fundamentales en
comento en forma transitoria, y como consecuencia de ello, se suspenda el proceso
de seleccion “(...) hasta que el problema juridico expuesto en la presente accién no

se resuelva en la Jurisdiccion”.

Como fundamento factico del petitum sefialaron, que se inscribieron al proceso
de seleccidén No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 - Directivos Docentes
y Docentes, para diferentes OPEC identificadas con los Nos. 183545, 183160,
182837, 184543, 184457, 184496, 182867, 182834, 184701, 183642, 183549 y

184002, docente del area de Humanidades y Lengua Castellana.

Agregaron, que aprobaron de manera satisfactoria la prueba escrita de
conocimientos especificos y pedagdgicos, no obstante lo anterior, fueron
inadmitidos en la etapa de verificacidn de requisitos minimos por las siguientes
razones: “DOCUMENTO NO VALIDO [Diploma o acta de grado] PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION, TODA VEZ QUE LA
DISCIPLINA ACADEMICA NO SE ENCUENTRA PREVISTA EN LA OPEC” y
“DOCUMENTO NO VALIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO MINIMO
DE EDUCACION, TODA VEZ QUE LA DISCIPLINA ACADEMICA FUE EXPEDIDA
POR UNA ENTIDAD QUE NO SE ENCUENTRA ACREDITADA POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION”.

Es necesario aclarar, que si bien la parte actora aduce que fueron dos los motivos
por los cuales algunos de sus poderdantes fueron inadmitidos en la etapa de
verificacion de requisitos minimos, lo cierto es que solamente fue uno solo
consistente en que el titulo de licenciado en lenguas modernas que aportaron a la
convocatoria, no cumple con los requisitos establecidos en la OPEC para la que
participaron, segun se desprende de las respuestas dadas por las entidades

accionadas, a las reclamaciones presentadas por los demandantes.
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Precisaron, que el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucion No.
003842 del 18 de marzo de 20222, establecio los requisitos minimos para la vacante
de docente del area de Humanidades y Lengua Castellana, y en lo que respecta al
estudio, sefialé como requisito habilitante Licenciatura en Educacién, entre otras
disciplinas; la de Licenciatura en lenguas modernas espafol, (sélo, con otra
opcion o con énfasis), y como alternativa, el titulo profesional universitario en

alguno de los siguientes programas, como por ejemplo, lenguas modernas.

Afirmaron, que el 4 de abril de 2023 presentaron reclamaciones a la Universidad
Libre, ente universitario que dio respuesta de manera negativa a cada uno de los
requerimientos, los cuales fueron notificados a través de la plataforma SIMO, donde
sefial6 basicamente, en unos casos, que la licenciatura en lenguas modernas no
cumplia con los requisitos exigidos en la OPEC, y en otros, que la disciplina
académica certificada con el diploma no fue expedida por una institucion de

educacion superior acreditada por el Ministerio de Educacion Nacional.

Manifestaron, que la interpretacion dada por la universidad para no tener en cuenta
la licenciatura en lenguas modernas es restrictiva y abiertamente exegética, lo que
configura la vulneracion de los derechos fundamentales alegados, si se tiene en
cuenta, por ejemplo, que el programa curricular del pregrado en licenciatura en
lenguas modernas de la Universidad de Caldas, pensum académico 382 y 402,
evidencia una malla curricular que contempla estudios de la lengua materna
(espafiol), sin embargo, pese a ello las autoridades accionadas se mantienen en su
posicion de que el titulo de Licenciado en lenguas modernas no cumple con el
requisito minimo de formacion, dado que la adicion gramatical “espafiol” no se
encuentra especificada en forma explicita como énfasis en el diploma y en el acta

de grado.

Sostuvieron, que esa exigencia es inadmisible, porque se trata de una interpretacion
restrictiva que va en contravia de los criterios de razonabilidad y proporcionalidad,
porque “Haciendo un simil, es como decir que el titulo de abogado tuviera que decir
que tiene énfasis en por ejemplo seguridad social, derecho laboral, penal o

administrativo, cuando del pensum académico se desprende que la formacién se

2 “Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos Docentes
y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.
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imparti6 en dichas areas. Lo mismo sucede con los licenciados en lenguas

modernas’.

Agregaron, que se pasa por alto que existen pronunciamientos de la Universidad de
Caldas y del Ministerio de Educacion Nacional, donde expresan que los licenciados
en lenguas modernas pueden impartir la ensefianza en el area de Humanidades y
Lengua Castellana, aunado a que en el Sistema Nacional de Informacién de la
Educacién Superior — SNIES, se reporta que la universidad en comento tiene
acreditacion en alta calidad y que el programa de Licenciatura en Lenguas
Modernas se encuentra acreditado, lo cual sucede de igual manera con la

Universidad de la Guajira.

Sostuvieron, que se vulnera el derecho fundamental a la igualdad, en la medida
gue existe evidencia que en las OPEC Nos. 182834 — Riohacha — Rural y 183610 —
Caldas — No Rural, admitieron a licenciados en lenguas modernas, sin exigir
requisitos adicionales como si lo solicitaron a los demandantes, y que no puede
olvidarse que varios de los accionantes se encuentran en circunstancias de

debilidad manifiesta, comoquiera que son padres y madres cabeza de familia.

2. CONTESTACION DE LA ACCION. Las autoridades se pronunciaron como sigue.

a) COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (Archivos Nos. 60, 72, 77). El Jefe
de la Oficina Asesora Juridica, manifesté que la tutela resulta improcedente,
comoquiera que no se cumple con el requisito de subsidiariedad, porque la parte
actora puede hacer uso de otros mecanismos judiciales para cuestionar el acto
administrativo que establece el manual de funciones, requisitos y competencias
para los cargos de directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera
docente, y por ende, los efectos respecto al acuerdo del proceso de seleccion,
sumado a que no acreditd la existencia de un perjuicio irremediable que haga

procedente la accidn como mecanismo transitorio.

Descendiendo al caso concreto sefiald, que los tutelantes se inscribieron para el
empleo de Docente del Area de Humanidades y Lengua Castellana, en diferentes
municipios como fueron Riohacha, Manizales, Lorica, Santa Marta y Medellin, a
traves de diferentes OPEC, tales como 182834, 182837, 182867, 183160, 183545,
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183549, 183642, 184002, 184457, 184496, 184543 y 184701, y que la superacion
de la etapa dependia de la documentacion registrada en SIMO, hasta el ultimo dia

permitido para la actualizacion de documentos.

Indicé, que los accionantes presentaron la respectiva reclamacion contra la decision
de su inadmisién en la etapa de verificacion de requisitos minimos, porque no se
tuvo como valido el titulo de licenciado en lenguas modernas para el empleo de
Docente del Area de Humanidades y Lengua Castellana, reclamaciones que fueron
contestadas de fondo y dadas a conocer a través del aplicativo SIMO el 18 de abril
del presente afio, aclarando que 21 demandantes cargaron el titulo de Licenciatura
en Lenguas Modernas y un aspirante el de Licenciado en Lenguas Modernas: Ingles

— Francés.

Sostuvo, que los requisitos del empleo para el cargo de Docente de Humanidades
y Lengua Castellana. se encuentran establecidos en la Resolucion No. 3842 de
2022, la cual prevé como requisito habilitante, tener licenciatura en educacion,
entre otras disciplinas, licenciatura en lenguas modernas espariol (solo, con otra
opcion o con énfasis), y en su defecto, titulo profesional universitario, entre otros

programas, en lenguas modernas.

Acot0, que de lo anterior pueden hacerse dos salvedades, la primera, es que si el
titulo habilitante resulta ser de licenciado, la disciplina requerida por la resolucion en
comento es la de licenciatura en lenguas modernas espafol. De ahi que cuando
se refiere a “solo, con otra opcién o con énfasis”, significa que hace alusion al titulo
de licenciatura en lenguas modernas espafiol, razén por la cual los titulos obtenidos
por los 22 aspirantes no son validos para demostrar el cumplimiento del requisito
minimo de educacion, porque ninguno tiene contenido de espaiiol, y la segunda,
comprende a quienes no tienen el titulo de licenciado, que son los demandantes, a
quienes si se les habilita para ejercer el cargo con el programa de Lenguas
Modernas, pero no en aplicacion de equivalencias que no estan contempladas en

el proceso de seleccion.

Adujo, que no es capricho el hecho de que en el manual de funciones expedido por
el Ministerio de Educacion Nacional, se hubiera exigido, que entre todos los

licenciados en lenguas modernas, solo quienes demuestren tener un titulo en
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licenciatura en lenguas modernas espafol sean los que puedan ejercer el cargo, ya
gue el manual se elaboré con sustento en la normativa vigente y previendo la
afinidad requerida entre la disciplina y las funciones, en este caso contemplando de

manera taxativa el componente de espaiiol.

Comentd, que no es procedente evaluar el pensum de los programas cursados por
los accionantes, porque el titulo debe ser suficiente para demostrar el perfil
requerido y mal haria la universidad como operador del concurso y el analista como
evaluador, consentir un trato diferente para los demandantes, si se tiene en cuenta

gue todos los participantes fueron evaluados a la luz de esa normatividad.

Afirmo, que la parte actora hizo alusion a conceptos emitidos por el Ministerio de
Educacion Nacional, no obstante lo anterior, indicé que no son de obligatorio
cumplimiento o ejecucion, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1437 de 2011,
en concordancia con lo sefialado por el H. Consejo de Estado, Seccidén Cuarta, en
Sentencia de 19 de mayo de 2016, Radicado No. 11001-03-27-000-2011-00024-00,
C.P. Hugo Fernando Bastidas Barcenas y la H. Corte Constitucional en Sentencia
C-542 de 2005.

Destaco, que la Resolucion No. 3842 de 2022 por medio de la cual se expidi6 el
manual de funciones, se presume legal mientras no haya sido anulada por la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, conforme al articulo 88 del CPACA,
aun cuando un funcionario del Ministerio haya brindado una opinion al respecto en
un concepto, sin que pueda pasarse por alto que el acto administrativo en comento

hizo parte integrante del proceso de seleccion.

Indico, que la realidad y la taxatividad de las disciplinas académicas comprendidas
para la OPEC no puede ser desconocida, por ende, resulta imposible que se
considere la disciplina de licenciatura en lenguas modernas como valida para el
empleo escogido por los actores, aunado a que la CNSC y la Universidad Libre no
pueden modificar las condiciones bajo las cuales se oferté el empleo, sin que pueda
olvidarse que es obligacion de los aspirantes revisar y verificar los requisitos

exigidos para el empleo, previo a la inscripcion.



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

Arguy0, que si bien los demandantes sefialaron que se debe tener por valido el titulo
profesional de licenciatura en lenguas modernas, debido a la similitud con el exigido
en la convocatoria, lo cierto es que la disciplina académica aportada por los
concursantes no corresponde a las profesiones expresamente indicadas en la
Resolucién No. 3842 de 2022, respecto al docente del area de Humanidades y
Lengua Castellana, de modo que acceder a lo solicitado implicaria que se validaran
todas las disciplinas académicas pertenecientes a los nucleos basicos de
conocimiento que contempla el area de conocimiento en ciencias de la educacion
e, inclusive, areas que no corresponden a ninguna de las disciplinas académicas

solicitadas por el empleo.

Por lo anterior, solicitd que se niegue la accion.

b) UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA (Archivo No. 9). El apoderado del ente
universitario solicité que se declare improcedente la accidon de tutela, porque no
ha vulnerado los derechos fundamentales para los que reclaman proteccion los
demandantes, con fundamento en argumentos similares a los que planted la
Comisién Nacional del Servicio Civil, primero, porque no se cumple con el requisito
de subsidiariedad, en razén a que tienen a su alcance otros medios de defensa
judiciales para hacer valer sus pretensiones, y segundo, porque el proceso de
seleccién se hizo respetando el marco normativo que rige la materia, al cual se

sometieron cuando realizaron la inscripcion.

De otro lado sefialdé, que no se vulner6 el derecho fundamental al debido
proceso, en la medida que han podido ejercer los derechos de defensa y
contradiccion durante el proceso de seleccion, habida cuenta que presentaron las
correspondientes reclamaciones respecto de las cuales obtuvieron respuesta el 18
de abril de 2023.

c) MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL (Archivo No. 32). Sefiald, que adoptd
el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la Resolucion No.
003842 de 2022, por medio de la cual se definieron los perfiles, requisitos
académicos y experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a

desempenfar algunos de los cargos del sistema de carrera especial docente.
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Adujo, que en el caso del titulo profesional que los demandantes acreditaron, segun
la resolucion en comento, no se encuentra entre los que se establecieron para
ejercer la docencia en el area solicitada, sin embargo, de conformidad con el
numeral 1.2.1. y siguientes de esa normativa, se puede determinar que las personas
gue tienen el titulo profesional objeto de estudio, estan habilitadas para aspirar a
alguno de los cargos Directivos Docentes, siempre y cuando también cumplan con
los otros requisitos establecidos en la ley, en el manual y en la respectiva

convocatoria.

Finalmente solicitd, que se desvincule del presente asunto, comoquiera que no
vulneré los derechos fundamentales para los que reclaman proteccion los

accionantes.

d) UNIVERSIDAD DEL QUINDIO (Archivo No. 35). Manifesto, que con relacién al
accionante Juan Camilo Cortés Patifio, quien acreditdé en la convocatoria el titulo
de Licenciado en Lenguas Modernas de ese ente universitario, allego certificacion
de la Secretaria General que sefala, entre otros aspectos, que la universidad se
encuentra aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional, segun el Decreto No.
1583 de 30 de enero de 1975, registro SNIES No. 1208.

Puso de presente, que el Ministerio de Educacion Nacional, conforme a las pruebas
gue obran en el expediente, expidio el Oficio con Radicado No. 2023-EE-093835
del 22 de abril de 2023, donde se afirmé lo siguiente: “(...) En el caso del titulo
profesional de Licenciado en Lenguas Modernas, segun la Resolucion 003842 de
2022 se encuentra habilitad (sic) para ejercer como docente de humanidades y

lengua castellana”.

Dijo, que la tutela es improcedente porque no se cumple con el requisito de
subsidiariedad, en la medida que lo pretendido por los demandantes es cuestionar
los actos administrativos por medio de los cuales fueron inadmitidos en el proceso
de seleccidn, respecto a los cuales tienen a su alcance otros medios de defensa
judiciales para discutir su legalidad, sumado a que no se acredit6 la existencia de

un perjuicio irremediable que haga procedente la accién en forma transitoria.
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Solicitd, que se declare la falta de legitimaciéon en la causa por pasiva,
comoquiera que no vulnerd los derechos fundamentales para los que reclama
proteccion la parte actora, maxime si se tiene en cuenta que la inconformidad de
ellos es que no fueron admitidos en la fase de requisitos minimos, aspecto en el
cual no tiene nada que ver, y por ende, no puede emitir un pronunciamiento sobre

el particular.

e) UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA (Archivo No. 40). Afirmo, que oferto el
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas, como da cuenta el Codigo No.
121844103704400111100, expedido por el ICFES, asi como la Resolucion No.
002035 del 30 de julio de 1991, programa que no solo abarca las lenguas
extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol), de conformidad con la
certificacion expedida por la Vicerrectora Académica y la Decana de la Facultad de

Educacioén del ente universitario.

Por lo anterior, sefialé que no se opone a las pretensiones de la accién, sin embargo,
solicitd que se declare la falta de legitimacién en la causa por pasiva, en la
medida que no vulnerd los derechos fundamentales para los que reclaman

proteccion los accionantes.

f) UNIVERSIDAD DE CALDAS (Archivo No. 44). Indic6, que coadyuva las
pretensiones de los accionantes, comoquiera que el programa de Licenciatura en
Lenguas Modernas de la universidad, tiene registro calificado vigente otorgado por
el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucion No. 002589 del 21 de
febrero de 2023, programa que cuenta con acreditacion de alta calidad por un lapso
de 6 afios, conforme a la Resolucién No. 10726 del 25 de mayo de 2017, proceso
de acreditacion que se encuentra en etapa de renovacion ante el Ministerio de

Educacién Nacional.

Sostuvo, que el campo de estudio del programa Licenciatura en Lenguas Modernas,
no solo abarca las lenguas extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol),
conforme al perfil ocupacional de los egresados de dicho programa, considerada

ademas en el Marco Comun Europeo de Referencia — MCER.
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Solicitd, que se desvincule del presente asunto, dado que son terceros quienes
deben responder por la presunta vulneracion de los derechos fundamentales de los

actores, sin embargo, insiste en que coadyuva las pretensiones de la accion.

g) UNIVERSIDAD DEL SINU. Pese a que fue notificada en debida forma (Archivo

No. 7), guardd silencio.

3. INTERVENCIONES DE PERSONAS QUE PARTICIPARON EN EL PROCESO
DE SELECCION. Se pronunciaron como sigue:

a) ADRIANA CAROLINA GUZMAN HURTADO (Archivo No. 55). Indico, que es
licenciada en lenguas modernas de la Universidad de Caldas y dado que la tutela
presentada por la parte actora puede tener incidencia en su caso, se pronuncio,

comoquiera que también fue afectada por la misma situacion que los demandantes.

Dijo, que el empleo al que se inscribio en el proceso de seleccion, fue a la OPEC
No. 183549, ubicado en la Secretaria de Educacion del Municipio de Manizales; el
8 de mayo de 2023, recibidé una respuesta del Ministerio de Educacién Nacional,
que sefala que su perfil se encuentra habilitado para ejercer como docente de
Humanidades y Lengua Castellana.

Finalmente acotd, que por los mismos hechos a los debatidos, present6 accion de
tutela, la cual le correspondié conocer al Juzgado 2 Penal del Circuito para
Adolescentes de Manizales — Caldas.

b) ALBA LILIANA GALLEGO DUQUE (Archivo No. 63). Trajo a colacion similares
argumentos que Adriana Carolina, y en todo caso, precis0 que se encuentra en

proceso para radicar la accion constitucional en la ciudad de Manizales.

c) CRISTIAN DAVID GARCIA MUNOZ (Archivo No. 65). Manifestd, que se
encuentra en las mismas condiciones de los demandantes, sin embargo, aclaré que
la OPEC a la que se inscribio fue la 183160, empleo que esta ubicado en la

Secretaria de Educacion del Departamento de Caldas — No Rural.
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d) ANNY KATHERINE SANCHEZ CASTRO (Archivo No. 68). Sostuvo, que se
encuentra afectada en sus derechos fundamentales por similares razones a las de
la presente accion, pero preciso que la OPEC a la que se inscribi6 es la identificada
con el No. 183549, cuyo empleo pertenece a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Manizales — Rural, razén por la cual informo que en los proximos dias

radicaria la accion de tutela correspondiente.

4. FALLO IMPUGNADO (Archivo No. 82). Mediante Sentencia del 17 de mayo de
2023, el Juzgado de origen declaré improcedente la accion de tutela, porque no
se cumplié con el requisito de subsidiariedad, en la medida que tienen otro
mecanismo para obtener la satisfaccion de las pretensiones, como es acudir al
medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho ante la Jurisdiccion de
lo Contencioso Administrativo para cuestionar el acto administrativo que establecio
como requisito habilitante para aspirar al cargo, el de Licenciatura en Lenguas

Modernas Espafiol.

En ese sentido precisd, que la tutela no puede contemplarse para debatir la
legalidad del acto administrativo por medio del cual se adopté el manual de
funciones, requisitos y competencias para los cargos de Directivos Docentes y
Docentes del sistema especial de carrera docente, el cual goza de presuncién de
legalidad, razén por la que para desvirtuar la legalidad de ese acto deba acudirse al
medio de control de nulidad, proceso ordinario en el cual el juez verificara su

legalidad.

Afirmd, que no se cumplen las reglas jurisprudenciales que ha establecido la H.
Corte Constitucional para que por via de esta accion se ordene tener en cuenta el
titulo de licenciatura en lenguas modernas, comoquiera que no se trata de un
proceso de seleccion con un periodo fijo determinado por la Constitucion Politica o
la ley, y por el contrario, se trata de un concurso para docentes, quienes son
nombrados para ocupar cargos de carrera administrativa; no se ha conformado la
lista de elegibles; no se encuentra la configuracion de elementos que puedan
escapar a la orbita del juez ordinario, y tampoco condiciones particulares de los
actores, como por ejemplo, edad, salud y condicion social, que permita establecer

gue resulta desproporcionado acudir al proceso ordinario.
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En suma, considerd que los demandantes tienen a su alcance el medio de control
de nulidad o nulidad y restablecimiento del derecho para cuestionar la Resolucion
No. 3842 de 2022, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, norma que no
contempla el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas para ejercer el empleo de
Docente en el area de Humanidades y Lengua Castellana, y a su vez, para
cuestionar las respuestas a las reclamaciones dadas por las accionadas frente a

cada uno de los concursantes.

5. ACTUACIONES POSTERIORES AL TRAMITE DE LA IMPUGNACION. El
Despacho del Magistrado Sustanciador mediante auto de 16 de junio de 2023
(Archivo No. 92), requirio al doctor Carlos Andrés Parra Osorio con el fin de que
aportara los poderes que eventualmente le otorgaron las sefioras Glonieyis Laireth
Bermudez Freile y Ximena Valencia Medina, donde se evidenciara la fecha de su
concesion, en caso que ya hubieran sido otorgados, comoquiera que eran los Unicos

poderes que no reposaban en el expediente.

De igual manera, se solicitd a las citadas sefioras que sefialaran si concedieron
poder al aludido profesional del derecho para presentar la accién, y en caso

afirmativo, cuando, y si tenian copia de los mandatos que los adjuntaran.

La providencia citada fue notificada en debida forma (Archivo No. 93), sin embargo,
solamente contesté el doctor Carlos Andrés Parra Osorio, quien aporté los poderes
otorgados por las citadas ciudadanas, pero respecto a i) Glonieyis Bermudez
Freile, precis6 que en el mes de mayo le fue otorgado poder a través de mensaje
de datos, sin embargo, por un error involuntario de él no se aport6 en los anexos de
la accion, y ii) Ximena Valencia Medina, indic6 que ella concedié el mandato a
través de mensaje de datos desde mayo de 2023y lo envid a un correo equivocado,
pero que con ocasion al requerimiento se hizo a la direccion electronica

correspondiente, esto es, a la del profesional del derecho (Archivo No. 94).

I1l. IMPUGNACION.

Mediante escrito del 24 de mayo de 2023 (Archivo No. 28), la parte actora, es decir
todos los demandantes, manifestd que la tutela es procedente, comoquiera que
no existe un acto administrativo particular que permita accionar el medio de control

respectivo ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, motivo por el cual
12
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resultaria desproporcionado e irracional exigirles que acudan al proceso ordinario,
cuando algunos de ellos tienen unas condiciones particulares, como por ejemplo,
que de la participacion en el concurso depende su bienestar general y el de sus

familias.

Reiteraron, que no tienen a su alcance otro medio de defensa judicial, si se tiene en
cuenta que ya agotaron la etapa de reclamaciones, y que obligarlos a acudir a un
proceso ordinario, implicaria que durante su trdmite se conformara la lista de
elegibles con otros concursantes, teniendo en cuenta el tiempo que se toman las
autoridades judiciales para decidir un asunto de esa naturaleza; que se acredito la
existencia de un perjuicio irremediable, segun se afirmé en el hecho diecisiete del
libelo inicial, lo cual se encuentra soportado con un documento que se denominé
“perjuicio irremediable”, que obra como anexo a la tutela, medios de conocimiento

gue paso por inadvertido el juez de instancia.

De otra parte sefalaron, que el A quo no puede incurrir en el mismo error que
cometioé la universidad, al limitarse a la taxatividad nominal y dejar de lado la
interpretacion propia del ordenamiento juridico, como es el estudio de los
documentos aportados al proceso y la normativa aplicable -anexo técnico del
proceso de seleccion- y lo conceptuado por el Ministerio de Educacién Nacional,

desconocimiento que constituye la vulneraciéon a los derechos alegados.

Indicaron, que en efecto la cartera ministerial con Radicado No. 2023-EE-093835
del 22 de abril de 2023, preciso que los licenciados en lenguas modernas, conforme
al manual de funciones y competencias laborales establecido en la Resolucion No.
003842 del 2022, se encuentran habilitados para ejercer como docentes de
Humanidades y Lengua Castellana, motivo por el cual las decisiones adoptadas por
las autoridades demandadas consistente en no validar el titulo académico de los
demandantes -Licenciatura en Lenguas Modernas- bajo el argumento que no
cumple con los términos de la convocatoria, desconocen los lineamientos
nacionales, y por tanto, una omision a las disposiciones contenidas en la resolucion
en comento, normativa vinculante para los procesos de concurso docente, como en

este caso.
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Afirmaron, que si bien la parte accionada exige el titulo llamado Licenciatura en
Lenguas Modernas — Espafiol, lo cierto es que segun consulta realizada en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES, no existe y no
se ha ofertado en Colombia, razén por la cual se ha dado una interpretacion erronea
al manual de funciones publicado en cada OPEC, que ha traido como consecuencia
una confusion en cuanto a los requisitos exigidos para los empleos a los que

aspiran.

Agregaron, que el A quo omitié pronunciarse sobre las pretensiones subsidiarias
gue planted en el libelo inicial, ya que si bien en la sentencia las detalla, lo cierto es
que en las razones para decidir el caso las ignoré, razén por la cual es necesario

gue se pronuncie sobre el particular.

Por lo anterior, solicitd que se revoque el fallo de primera instancia, y en su lugar,

se concedan las suplicas de la accién.

IV. CONSIDERACIONES.

1. Problema juridico. Se debe establecer, como primera medida, si el profesional del
derecho Carlos Andrés Parra Osorio, se encuentra legitimado para interponer la

accion de tutela en nombre de los accionantes.

En caso de ser afirmativa la respuesta, en segundo lugar, si la tutela es procedente
para decidir este tipo de asuntos. De ser asi, si se vulneraron los derechos
fundamentales invocados por la parte actora, como consecuencia de la inadmision al
concurso de meéritos, bajo el argumento que el titulo de Licenciado en Lenguas
Modernas no cumple con los requisitos minimos de estudio que se establecieron para
el cargo al cual aspiraron, como fue el de ser docente del area de Humanidades y
Lengua Castellana, en el proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021 y 2316 y
2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes.

2. Tesis de la Sala. Se revocara la sentencia de primera instancia que declaré
improcedente la accidn, y en su lugar, se tutelaran los derechos al debido proceso
y acceso a cargos publicos de los demandantes que son los que fueron vulnerados,
comoquiera que la negativa de las entidades accionadas a tener en cuenta el titulo

de los accionantes -Licenciatura en Lenguas Modernas-, para poder continuar en
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el proceso de seleccion, se fundamenté en una interpretacion restrictiva y exegética

gue va en contravia de los derechos de los accionantes.

3. Legitimacion en la causa por activa. El articulo 86 de la Constitucion Politica,
seflala que toda persona puede interponer la accién de tutela para invocar la
proteccion de sus derechos fundamentales cuando los considere amenazados o

vulnerados.

El Decreto 2591 de 1991, prevé en el articulo 10 la posibilidad de interponer la
accion de tutela, en todo momento y lugar, por cualquier persona vulnerada o
amenazada en sus derechos fundamentales, quien actuara por si misma o a través
de representante. Asimismo, también establece la posibilidad de que un tercero
agencie los derechos de los afectados y solicite su proteccidon “cuando el titular de

los mismos no esté en condiciones de promover su propia defensa’.

El articulo citado, dispone:

“ARTICULO 10. LEGITIMIDAD E INTERES. La accion de tutela
podra ser ejercida, en todo momento y lugar, por cualquiera persona
vulnerada o amenazada en uno de sus derechos fundamentales,
quien actuara por si misma o a través de representante. Los poderes
se presumiran auténticos.

También se pueden agenciar derechos ajenos cuando el titular de los
mismos no esté en condiciones de promover su propia defensa.
Cuando tal circunstancia ocurra, debera manifestarse en la solicitud.

También podra ejercerla el Defensor del Pueblo y los personeros
municipales”.

En este caso, se encuentra que el profesional del derecho Carlos Andrés Parra
Osorio, se encuentra legitimado para interponer la accion de tutela en nombre de los
accionantes, de conformidad con los poderes que obran en el expediente (Archivo No.
2), asi como de las sefioras Glonieyis Laireth Bermudez Freile y Ximena Valencia
Medina, comoquiera que se aportaron con ocasion del requerimiento que efectud el

Despacho del Magistrado Sustanciador.

4. Accion de tutela y su caracter subsidiario. Al tenor de lo dispuesto en el

articulo 86 Constitucional, la accidn de tutela solo procedera cuando el afectado no
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disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable. De lo anterior se sigue, que aun
cuando la accion constitucional ha sido prevista como un mecanismo de defensa
judicial para la proteccion inmediata de los derechos fundamentales, la propia Carta
Politica le reconoce un caracter subsidiario y residual, lo cual significa que solo es
procedente de manera supletoria, es decir, cuando no existan otros medios de
defensa a los que se pueda acudir, o cuando existiendo, se presente para evitar la

ocurrencia de un perjuicio irremediable.3

Por regla general, la accion de tutela resulta improcedente para resolver problemas
0 cuestiones relacionadas con el concurso de méritos, toda vez que los casos
deben ser decididos mediante las acciones pertinentes que se adelantan ante la

Jurisdiccion Contencioso Administrativa contra actos administrativos.

No obstante lo anterior, no puede pasarse por alto que someter a los accionantes
a que acudan a un proceso ordinario ante la Jurisdiccibn Contenciosa
Administrativa para dilucidar sus pretensiones, podria traer consigo un perjuicio
irremediable, si se tiene en cuenta que decidir un proceso de esas caracteristicas
toma un tiempo considerable y podria traer algunas consecuencias, como por
ejemplo, la pérdida de la vigencia de la lista de elegibles, dado que podria ocurrir

gue cuando salga la decisidén correspondiente, la lista haya vencido.

La H. Corte Constitucional en la Sentencia SU-553 de 2015, M.P. Mauricio
Gonzélez Cuervo, sefalo, que la tutela procede de manera excepcional en materia
de concurso de méritos para evitar un perjuicio irremediable por cuanto la lista de

elegibles pierde vigencia, asi:

“La jurisprudencia constitucional ha determinado que existen casos
excepcionales en los que no opera la regla general de improcedencia
de la accioén de tutela contra este tipo de actos administrativos. El
primer supuesto, es cuando el medio de defensa existe, pero en
la practica es ineficaz paraamparar el derecho fundamental cuya
proteccidn se invoca y que en caso de no ser garantizado, se
traduce en un claro perjuicio para el actor; y el segundo, cuando
el accionante ejerce la accion de tutela como mecanismo transitorio
para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los
requisitos de ser inminente, de requerir medidas urgentes, de ser
grave y de ser impostergable. De ahi que, en ciertos casos, cuando
la accion de tutela se interpone contra actos administrativos

3 Corte Constitucional de Colombia, Sentencia T-318 de 2017. M.P. Antonio José Lizarazo Ocampo.
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relacionados con concursos de méritos, el perjuicio
irremediable que se pretenderia evitar son las consecuencias
negativas que se derivan de la pérdida de vigencia de la lista de
elegibles, las cuales no se podrian impedir si exige al tutelante
el previo agotamiento de los medios de control dispuestos en la
jurisdiccion de lo contencioso administrativo para reclamar la
proteccion de su derecho, por la extensa duracidon de su tramite”
(Negrilla fuera del texto original).

Lo anterior, también se encuentra soportado con lo afirmado en el libelo inicial,
donde se sefial6 que varios de los participantes estan en circunstancias de debilidad
manifiesta debido a que son padres o madres cabeza de familia, como es el caso
de Miguel Angel Idarraga Hernandez, que responde econdmicamente por su
progenitora, brinda todo lo necesario para su manutencion, salud, alimentacién y
demas gastos del hogar, como se lee en la declaracion extraprocesal que obra en
el plenario (Archivo denominado “perjuicio irremediable” ubicado en la carpeta de

anexos tutela).

Ademas, también se sefiala que la sefiora Ximena Valencia Medina tiene un hogar,
y que de ella dependen dos menores de edad, para lo cual se aportaron los
Registros Civiles de Nacimiento que demuestran que la citada ciudadana tiene dos
hijos menores (Archivo denominado “perjuicio irremediable” ubicado en la carpeta

de anexos tutela).

Por lo anterior, la presente tutela resulta procedente.

5. Derechos fundamentales involucrados. El articulo 29 superior consagra el
derecho fundamental al debido proceso que se aplica a todas las actuaciones
judiciales y administrativas, y que ha sido protegido en mdultiples ocasiones por la
jurisprudencia constitucional. Esta garantia protege derechos de orden
procedimental cuya omision no permitiria la realizacion efectiva de un Estado social

de derecho*

El derecho a la igualdad para el acceso al desempefio de funciones y cargos
publicos, se materializa brindando a todos los participantes iguales oportunidades
de acceso a los cargos del Estado, sin que existan mas obstaculos que los requisitos

gue dichos empleos requieren, el cual se encuentra intimamente ligado al derecho

4 Corte Constitucional. Sentencia T-828 de 2008.
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al trabajo establecido en el articulo 25 Superior, del que también se predica una

proteccion especial por parte del Estado.

6. Caso concreto.

6.1. Se encuentra probado que los demandantes se inscribieron al empleo de

Docente del &rea de Humanidades y Lengua Castellana, en las siguientes OPEC:

ENTIDAD OPEC CEDULA NOMBRE APELLIDO
Municipio de Riohacha_Rural 182834 84084488 LUIS FELIPE BERMUDEZ
Municipio de Riohacha_Rural 182834 40932870 SILENE CAROLINA SERRANO MOLINA
PACHECO
Municipio de Riohacha No Rural | 182837 40927549 ANAIS CECILIA HERNANDEZ

Sede principal, Atencién al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
PBX: 67 (1) 3269700 Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 www.cnsc.gov.co  Ventanilla Unica
Codigo postal 110221 Bogota D.C., Colombla

Continuacién Oficio 2023RS062083 Péagina 15 de 38
Municipio de Riohacha_No Rural | 182837 | 40933829 |DORIBEL _|MADERA REDONDO
Municipio de Riohacha_No Rural | 182837 40927196 GLONIEYIS LAIRETH | BERMUDEZ FREILE
MOSCOTE
Municipio de Riohacha_No Rural | 182837 40934986 RAQUEL ROSARIO |GUTIERREZ
Municipio de Pereira_No Rural 182867 1094937366 | JUAN CAMILO CORTES PATINO
IDARRAGA
Municipio de Pereira_No Rural 182867 75080072 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ
Departamento de Caldas_No
Rural 183160 1069098677 | ALIX NATALIA GARNICA GARZON
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1053856818 | ALEXA OSPINA HOYOS
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1053794687 | CAMILO RAMIREZ MEZA
Municipio de Manizales_No Rural| 183545 | 75091405 |DAIMER ALONSO __[MONTOYA GALLEGO
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1053777529 | NATHALIA HUERTAS MORALES
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1112780343 | XIMENA VALENCIA MEDINA
Municiplo de Manizales_Rural 183549 24337409 PAULA ANDREA MORALES ARCILA
ARTEAGA
Municipio de Lorica_Rural 183642 11039287 MAURICIO MIGUEL | GUERRERO
VIRGINIA DEL
Distrito de Santa Marta_No Rural | 184002 57426736 CARMEN SERNA ARIAS
Departamento de Tolima_Rural | 184457 | 65813774 | DIANA ISABEL JLOPEZ AMEZQUITA
Municipio de Medellin_No Rural 184496 1053818671 | JOHN FREDY HENAO ARIAS
Departamento de La
Guajira_Rural 184543 49692986 CLARA INES LOBO PENA
Departamento de La
Gualjira_Rural 184543 40926490 SANDRA MALENA BRACHO LEON
Municipio de Valledupar_No
Rural 184701 1060646206 | MARIA DEL PILAR HURTADO PARRA

También esta demostrado que presentaron reclamaciones contra los resultados de
la etapa de valoracién de requisitos minimos, por medio de los cuales fueron
inadmitidos al concurso de méritos bajo el argumento que no cumplian con el
requisito minimo de educacion, razén por la cual solicitaron, entre otros aspectos,

qgue se revocara la decision, y en consecuencia fueran admitidos, porque el titulo
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de Licenciatura en Lenguas Modernas si cumple con los requisitos de la OPEC a

la que se inscribieron (Carpeta 01A Anexos tutela).

La parte accionada, dio respuesta a las reclamaciones, por lo que la Sala trae a
colacion, a modo de ejemplo, la emitida al sefior John Fredy Henao Arias, aclarando

que las demas son similares a la que se transcribe (Archivos Nos. 10-29).

()

Continuando con su solicitud, revisada nuevamente la totalidad de los folios, se observa que el
aspirante para acreditar el requisito de Educacion Formal adjunté Titulo de LICENCIADO EN
LENGUAS MODERNAS, con fecha de grado del 29/7/2014, el cual no puede ser tomado como
valido en la etapa de Requisitos Minimos, por cuanto la Disciplina Académica es diferente a la
solicitada por la OPEC: “LICENCIATURA EN EDUCACION: LICENCIATURA EN LENGUA
CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN LITERATURA
(SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN HUMANIDADES O LENGUA CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS)
O, LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN ESPANOL Y LITERATURA O,
LICENCIATURA EN LINGUISTICA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA
EN LENGUAJE (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA
(SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN FILOSOFIA Y LETRAS O,
LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS ESPANOL (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS)
O, LICENCIATURA EN IDIOMAS O, LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS O ESPECIALIDAD
EN ESPANOL (HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O
CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN ESPANOL (LITERATURA, HUMANIDADES, CASTELLANO
LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
EDUCACION CON ENFASIS EN HUMANIDADES O, LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION PARA
BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA Y BILINGUISMO O, LICENCIATURA EN

ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN COMUNICACION Y LINGUISTICA O, LICENCIATURA EN
ENSENANZA DE LA LENGUA (CON ENFASIS EN INGLES) O, LICENCIATURA EN HUMANIDADES,
CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA
EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA O, LICENCIATURA EN ESPANOL Y FILOSOFIA O,
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES O, LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS O,
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA E
IDIOMAS O, LICENCIATURA EN BILINGUISMO. O TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: ESPANOL-LITERATURA O, ESTUDIOS LITERARIOS O,
FILOLOGIA E IDIOMAS O, LENGUAJES Y ESTUDIOS SOCIOCULTURALES O, LETRAS ~ FILOLOGIA
HISPANICA O, LENGUAS MODERNAS O, LINGUISTICA O, LITERATURA O, FILOSOFIA Y LETRAS 0O,
COMUNICACION SOCIAL.", de manera que la formacion acreditada no satisface los requerimientos
de educacion de la OPEC,

Descendiendo al punto que es objeto de reclamacion, es menester sefialar que el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES, agrupa las diferentes profesiones o
disciplinas académicas en Nucleos Basicos del Conocimiento NBC- y estos a su vez en areas del
conocimiento (De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional, los nucleos basicos del
conocimiento son una division o clasificacién de un area del conocimiento en sus campos,
disciplinas o profesiones esenciales.
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En el caso en cuestion, el reclamante acredita una disciplina académica que se encuentra dentro
del area de conocimiento, pero no corresponde especificamente a la disciplina académica que
solicita la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC, para el cual aplicé.

Para resolver, debe atenderse lo dispuesto en el articulo 4.3 de los Anexos técnicos que regulan
la convocatoria a la que se presento el aspirante, que establece en lo pertinente, lo sigulente:

“ARTICULO 4.3°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y
PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los documentos que se deben
adjuntar escaneados en el SIMO, tanto para la Verificacion de los Requisitos Minimos como para
la prueba de Valoracion de Antecedentes, son los siguientes:

(ovods

2. Thtulo(s) académico(s) o acta(s) de grado, o certificacion de terminacion de materias del
respectivo centro universitaro,

conforme a los requisitos de estudios exigidos en el
Proceso de Seleccion para ejercer el empleo al cual aspira y la Tarjeta Profesional o la

certificacion de tramite en los casos reglamentados por la ley

(-.-)" (Negrillas y subraya nuestras).

Asl mismo, el articulo 2.2.2.4.9 del decreto 1083 de 2015, que trata sobre las disciplinas
académicas o profesiones, ensefia en su paragrafo tercero que:

Nucleos Ba.mos del Conodnwmo ~-NBC- de acuerdo con la clasrﬁcocaon contenida en el
Sistema Nacional de Informacion do la Educacion Supernior - SNIES, MM;

Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayo nl a) Zonas Ruml y No Rural

de las previstas en el respectivo manual especifico de funciones y de competencias laborales,
de acuerdo con las necesidades del servicio y de la institucion®. (Negrillas y subraya nuestras)

En ese orden, no es posible acceder a lo peticionado, toda vez que es imposible desatender la
especifica exigencia establecida en la OPEC que rige para el empleo al que aplicé el solicitante,
referente a la acreditacion de una determinada disciplina académica y/o NBC, para poder superar
la etapa de requisitos minimos; pues tal decision contravendria lo que se desprende de las citadas
norma que, se recuerda, son de obligatorio cumplimiento, conforme lo dispone el numeral primero
del articulo 31 de la ley 909 de 2004, y, con ello, se vulnerarian los principios que lo rigen,
especialmente el de libre concurrencia e igualdad en el ingreso.

Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS su estado de INADMITIDO
dentro del proceso, motivo por el cual usted NO CONTINUA en concurso, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley y el Acuerdo que rige e! presente Proceso de Seleccion.
Es necesario anotar, que la anterior respuesta, como la dada a los otros
demandantes, fueron puestas de presente a los interesados, y por ende las
conocen, dado que cuando instauraron la accién de tutela las aportaron como

anexo.
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De lo anterior se colige, que la entidad demandada inadmitio a los demandantes al
concurso de meéritos, porque los titulos académicos aportados por ellos -
Licenciatura en Lenguas Modernas- no cumple con las condiciones de la OPEC

a la que aspiraron, que es Licenciatura en Lenguas Modernas Espafiol.

En ese orden de ideas, se procede a determinar si le asiste razén a la parte
accionada, o si por el contrario, se traté de una interpretacion exegética y restrictiva
que desconoce que el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas cumple con

los requisitos de la OPEC.

Teniendo en cuenta que varios de los demandantes se inscribieron al empleo de
docente del &rea de Humanidades y Lengua Castellana en el Municipio de
Manizales, se advierte, a modo de ejemplo, que la CNSC mediante Acuerdo No.
20212000021676 del 29 de octubre de 2021°, estableci6 las reglas del proceso de
seleccidn para proveer los empleos en vacancia definitiva de Directivos Docentes y
Docentes pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente para esa entidad
territorial, el cual fue modificado por los Acuerdos Nos. 135y 277 del 28 de marzo

y 6 de mayo de 2022, respectivamente, este Ultimo, en lo pertinente dispuso:

ARTICULO 1. — Modificar el articulo 1 del Acuerdo CNSC No. 20212000021676 de 2021, para el
Proceso de Selecciéon No. 2210 de 2021, correspondiente a la entidad territorial certificada en
educacion MUNICIPIO DE MANIZALES, el cual quedara asi:

“ARTICULO 1. CONVOCATORIA. Convocar el proceso de seleccién para proveer de
manera definitiva las vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales
pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en
instituciones educativas oficiales que atienden poblacién mayoritaria en Zonas No Rurales
y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en educacion MUNICIPIO DE MANIZALES,
que se identificara como Proceso de Seleccion “Proceso de Seleccién No. 2210 de 2021 —
Directivos Docentes y Docentes”.

PARAGRAFO. Hace parte integral del presente Acuerdo, el Anexo que contiene de manera
detallada las Especificaciones Técnicas de cada una de las etapas del proceso de seleccion
que se convoca. Por consiguiente, en los términos de los articulos 2.4.1.1.5. y 2.4.1.7.2.3.
del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, este Acuerdo y su Anexo son normas
reguladoras de este proceso de seleccién y obligan tanto a la entidad objeto del mismo como
a la CNSC, al Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educaciéon — ICFES o en su
defecto a la Institucion de Educaciéon Superior que lo desarrolle y a los participantes
inscritos”

> “Por la cual se convoca y se establecen las reglas del proceso de seleccion para proveer los empleos en vacancia definitiva

de Directivos Docentes y Docentes pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en
instituciones educativas oficiales que atienden poblacion mayoritaria de la entidad territorial certificada en educacién
MUNICIPIO DE MANIZALES - Proceso de Seleccién No. 2210 de 2021 — Directivos Docentes y Docentes”.
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ARTICULO 2. « Modificar ol articulo 3 del Acuerdo CNSC No, 20212000021676 de 2021, para el
Proceso de Seleccion No. 2210 de 2021, en lo concaernlente a la estructura del proceso de selecclon,
ol cunl quedard anl:

YARTICULO 3. ESTRUCTURA DEL PROCESO. Conforme lo establecido por los articulos
24113y 241.7.2.2 del Decreto Unico Reglamantario 1075 da 2016, el presente proceso
de nelecclon tendra las sigulontes atapas, do acuerdo a las zonas on donde ke encuentren
ubleados los empleos en vacancia definitiva ofertados:

A. ZONAS NO RURALES

a) Adopcldn del acto de convooatoria y divulgacion,

b) Inscripelon y publicacidn de admitidos a las prusbas.

a) Aplicacion de la prusba de aptitudes y competencias basicas y la prueba psicotéenicn.

d) Publicacidon de los resultados Individuales de la prueba de aptitudes y competencias
basican, de la prueba psicotécnicn, y atencidon de las reclamacliones que presenten los
aspirantes,

o) Recepciéon de documentos, publicacion de verificacion de requisitos y atencion de las
reclamaciones que presenton los aspirantos.

1)  Aplicaciéon de las pruebas da valoracion de antecaedentes y de entravista a los asplrantes
que cumplisron requisitos minimos para el cargo.

@) Publicacion de resultados de las prueobas de valoracion de antecedentes y de entrevista,
y atenclon de las reclamaciones.

h) Consolidacion de los resultados de las pruebas del concurso, publicacion y aclaraciones,

1) Conformacion, adopcion y publicacion de lista de elegiblos,

B. ZONAS RURALES

a) Convocatoria.

b) Inscripciones.

c) Aplicacién de la prueba de conocimientos especificos y pedagodgicos, y de la prueba
psicotécnica.

d) Publicacion de resultados de las pruebas y reclamaciones.

e) Recepcion de documentos, verificacién de requisitos, publicacion y reclamaciones.

f) Valoraciéon de antecedentes, publicacidn y reclamaciones.

g) Publicacion de resultados consolidados y aclaraciones.

h) Elaboracién de la lista de elegibles.”

ARTICULO 3. = Modificar ol articulo 5 del Acuerdo CNSC No. 20212000021676 de 2021, para el
Proceso de Seleccldn No, 2210 de 2021, en lo concerniente a las normas que rigen el proceso, ol cual
quedard asl:

"ARTICULO 5. NORMAS QUE RIGEN EL PROCESO DE SELECCION. El proceso de
solecclon que se convoca mediante el presente Acuerdo, se regird de manera especial por la
Loy 115 de 1904, la Ley 715 de 2001, ol Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto Ley 760 de
20085, la Ley 1033 de 2006, el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 del Sector
Educacion, adiclonado por los Decretos 915 de 2016 y 674 de 2022, Ia Resolucion No. 3842
del 18 de marzo de 2022, esto es, el Manual de Funclones, Requisitos y Compatencias para
los cargos Docentes y Directivos Docentes y del Sistema Especial de Carrera Docente, lo
dispuesto en este Acuerdo y su Anexo y por las demas normas que las adiclonen, modifiquen
o sustituyan, Asl mismo, en caso de presentarse diferencias entra dicho Manual y la ley,
prevaleceran las disposiclones contenidas en la norma superior.

PARAGRAFO. En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 2039 del 27 de Julio
de 2020y la Ley 2043 del 27 de jullo de 2020, se aplicardn los liIneamientos definidos para el
ofecto en el criterio unificado "Verificacidn de requisitos minimos y prueba de valoracion de
antecedentes de los aspirantes Inscritos en los procesos de selecclon que realiza la CNSC
para  proveer vacantes definitivas de cargos de carrera  administrativa® y  sus
complementaciones.

(..
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ARTICULO 5. — Modificar el articulo 7 del Acuerdo CNSC 20212000021676 de 2021, para el Proceso
de Seleccién No. 2210 de 2021, en lo concerniente a los requisitos generales de participacion y las
causales de exclusién del proceso, el cual quedara asi:
“ARTICULO 7. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION Y CAUSALES DE
EXCLUSION. Podran participar en el concurso de docentes y directivos docentes, los
ciudadanos colombianos que reunan los requisitos sefialados en el articulo 116 de la Ley 115
de 1994 y en los articulos 3° y 10 del Decreto Ley 1278 de 2002, asi como en el Manual de
Funciones, Requisitos y Competencias, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional.

De ofra parte, los requisitos generales que los aspirantes deben cumplir para participar en este
proceso de seleccion y las causales de exclusiéon del mismo, son las siguientes:

7.1. Para participar en este proceso de seleccion se requiere:

1. Ser ciudadano(a) colombiano(a) mayor de edad.

2. Registrarse en el SIMO

3. Aceptar en su fotalidad las reglas establecidas para este proceso de seleccion, al
formalizar su inscripcién a través de SIMO.

4. Cumplir con los requisitos minimos del cargo que escoja el aspirante de la OPEC, de
acuerdo con lo establecido en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para
los cargos Docentes y Directivos Docentes y del Sistema Especial de Carrera Docente.

(..)

7.2. Son causales de exclusion de este proceso de seleccién:

1. Aportar documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

2. No ser ciudadano(a) colombiano(a) o ser menor de edad.

3. No cumplir o no acreditar los requisitos minimos del empleo al cual se inscribe el aspirante,
establecidos en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, con base en el cual se
realiza este proceso de seleccion, trascritos en la correspondiente OPEC.

De la norma en comento, se advierte que entre las normas que rigen el proceso de
seleccién se encuentran el acuerdo y sus modificaciones, el anexo técnico y la
Resolucion No. 3842 del 18 de marzo de 2022, por medio de la cual se
estableci6 el manual de funciones, requisitos y competencias paralos cargos
docentes y directivos docentes del sistema especial de carrera docente.

Adicionalmente, se sefiald, que entre los presupuestos para participar en el proceso
de seleccidn, esta el de cumplir con los requisitos minimos del cargo que escoja el
aspirante en la OPEC, de acuerdo con lo dispuesto en el aludido manual de

funciones, de modo que no cumplirlos implica la exclusion del concurso.

La citada Resoluciéon No. 3842 del 18 de marzo de 20226, expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional, aportada por la parte actora (Carpeta Anexos

tutela), sefala:

“..)

6 “Por Ia cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos Docentes
y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.
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RESUELVE:

(...)

Articulo 2. Obligatoriedad del Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias. Las disposiciones del Manual de Funciones, Requisitos
y Competencias contenidas en el Anexo Técnico | deben ser aplicadas
por las siguientes entidades:

1. Por la Comisién Nacional del Servicio Civil para la verificacion de
requisitos (formacion académica y experiencia) y el disefio de pruebas en
desarrollo de los concursos publicos que, en el ambito de su competencia,
convoque para la seleccién por mérito de educadores oficiales.

(...)” (Negrillas fuera de texto).

El Anexo Técnico I, en lo pertinente dispone (Carpeta Anexos tutela):

“...)

2.1.4. REQUISITOS

(...)

2.1.4.5. Docente de humanidades y lengua castellana.

Licenciatura en Educacion.

1. Licenciatura en lengua castellana (solo, con otra opcion o con énfasis).
2. Licenciatura en literatura (solo, con otra opcion o con énfasis).

3. Licenciatura en educacién basica con énfasis en humanidades o lengua
castellana (solo, con otra opcion o con énfasis).

4. Licenciatura en educacion basica con énfasis en espafiol y literatura.

. Licenciatura en linguistica (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en lenguaje (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en filologia (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en filosofia y letras.

. Licenciatura en lenguas modernas espariol (solo, con otra opcién o con
énfasis).

10. Licenciatura en idiomas.

11. Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en espafiol
(humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra opcion o con
énfasis).

12. Licenciatura en espaniol (literatura, humanidades, castellano lengua
materna; solo, con otra opcién o con énfasis).

13. Licenciatura en educacion con énfasis en humanidades.

14. Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en lengua
castellana y bilingtismo.

15. Licenciatura en etnoeducacion con énfasis en comunicacion y
lingUistica.

16. Licenciatura en ensefianza de la lengua (con énfasis en inglés).

17. Licenciatura en humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra
opcién o con énfasis).

18. Licenciatura en humanidades y lengua castellana.

19. Licenciatura en espafiol y filosofia.

20. Licenciatura en espafiol e inglés.

21. Licenciatura en lenguas extranjeras.

© 00 ~NO O

24



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

22. Licenciatura en espafiol y lenguas extranjeras.
23. Licenciatura en filologia e idiomas.
24. Licenciatura en bilingtiismo.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Espafol-literatura.

2. Estudios literarios.

3. Filologia e idiomas.

4. Lenguajes y estudios socioculturales.
5. Letras — filologia hispanica.
6. Lenguas modernas.
7. Linguistica.
8. Literatura.
9. Filosofia y letras.
10. Comunicacién Social.

(..
CAPITULO 3. DISPOSICIONES GENERALES.

3.1. I?RECISION SOBRE LOS TITULOS DE LICENCIADO Y
TECNOLOGO.

Para efectos del presente Manual de Funciones, Requisitos vy
Competencias, toda alusion que se haga a titulo de “Licenciado” se refiere a
un profesional de la educacion que ha optado un titulo de un programa
profesional de educacién superior, debidamente aprobado por el ICFES o el
Ministerio de Educacion Nacional, en el area de Ciencias de la Educacion,
independiente que en la taxonomia del titulo se haga alusién o no a la
expresion “en Ciencias de la Educacién” o “en Educacion’.

(...)” (Negrilla del texto original y subrayado de Sala).

De la normativa en cita, se sigue que para el empleo de docente en Humanidades
y Lengua Castellana, el requisito habilitante es el de Licenciado, y la disciplina
requerida, entre otras, es la de Licenciatura en lenguas modernas espafiol, de
modo que cuando hace alusién a “solo, con otra opcién o con énfasis” se refiere a
licenciatura en lenguas modernas espafiol, mientras que si no se cuenta con la

licenciatura la opcion es que tengan titulo universitario en lenguas modernas.

Pues bien, los accionantes aportaron el titulo de Licenciado en Lenguas
Modernas, otorgado por varias universidades, entre las que se encuentran, la de
Caldas y Guajira (Carpetas Anexos tutela), al momento de la inscripcion, lo cual no

fue objeto de discusion.

A modo de ejemplo, se trae a colacidn el titulo de la sefiora Maria del Pilar Hurtado

Parra, que se muestra en la siguiente imagen:
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En nombre de In Repablicn de Colombin

¥ oo sutorizacion del Atindstervio de Eduescian Nactonael

IL.a Universidad de Caldas

Peromocion Dicentenaria de la Independencia de Colombila 1810 - 200(

En atencion a que
Maria Del Pilar Hurtado Parra
C.CNo, 1060646206 de VILLAMARIA

Ha cumplido los requisitos que los estatutos exigen, le confiere ¢l titulo de

LICENCIADA EN LENGUAS MODERNAS

Y le expide el presente diploma, En testimonio de ello, se vefrendn con lay firmas y registro respectivos

Con fundamento en lo expuesto, se concluye en principio que los titulos aportados
por los demandantes para acreditar el requisito minimo de estudio para el cargo de
docente en Humanidades y Lengua Castellana no es valido, porque la Licenciatura
en Lenguas Modernas no fue enlistado en el art. 2.1.4.5. de la resolucién, y con
base en tal normativa fue que la parte accionada decidié inadmitir al concurso de
méritos a los accionantes, la cual valga aclarar, hace parte integrante de las normas

que rigen el proceso.

No obstante lo anterior, no puede dejarse de lado que, aunque el criterio imperante
en la convocatoria sea que los titulos académicos deben ser los mencionados de
manera taxativa, tal especificidad debe mirarse no desde un punto de vista formal,
sino sustancial, como lo tiene previsto el articulo 228 Superior, y debe armonizarse

con las funciones y perfil del empleo al cual se inscribe el aspirante.

No comparte la Sala el criterio expuesto por la parte demandada, en lo que respecta
a la taxatividad de la disciplina académica, ya que constituye una barrera
injustificada al acceso al servicio publico, porque pueden existir titulos académicos
gue fueron denominados por la respectiva institucion de educacién superior de una
determinada forma, pero que en su contenido sea similar o equivalente a otra que

pueda estar relacionada en la convocatoria.
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De manera que el hecho que el titulo no se encuentre enlistado en la convocatoria,
no impide que pueda valorarse a la luz de las funciones del cargo y de las materias
0 conocimientos especificos que se exigen. Lo contrario implicaria desconocer el

mandato constitucional de privilegiar la realidad sobre las formas.

En ese sentido, sostiene la parte actora, que existen pronunciamientos del Ministerio
de Educacién Nacional donde expresan que los licenciados en lenguas modernas
pueden impartir la ensefianza en el area de Humanidades y Lengua Castellana.

En efecto, en el expediente se encuentran dos conceptos emitidos por el Ministerio
de Educacion Nacional con Radicados Nos. 2023-EE-078511 y 2023-EE-093835
de 4 y 22 de abril de 2023, respectivamente, por medio de los cuales se dio
respuesta a una consulta que elevaron los demandantes Maria del Pilar Hurtado
Parra y Ricardo Andrés Henao Pérez, encaminada a saber si el titulo de Licenciado
en Lenguas Modernas los faculta para ejercer como docente de Lengua

Castellana (Carpeta Anexos tutela).

A modo de ejemplo, se cita el concepto No. 2023-EE-093835 de 22 de abril de 2023,

que sefnala:

“..)

Siendo que la politica educativa rural debe estar enfocada no solo en brindar
cobertura y acceso, sino también una educacion de calidad, en beneficio de
los nifios, niflas y jovenes, la convocatoria al concurso rural busca a los
profesionales de la educacion idoneos que conforme con el articulo 116 de
la Ley 115 de 1994, posean los titulos requeridos para el efecto definidos en
el manual de funciones dispuesto en la Resolucion 03842 de 2022.

(..)

En consonancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional adopto
el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la
Resolucion No. 003842 de 2022, en el cual se definieron los perfiles,
requisitos académicos y experiencia profesional que deben cumplir quienes
aspiren a desempeniar algunos de los cargos del sistema de carrera especial
docente.

(--)

En ese sentido, de conformidad con el respectivo manual se evidencia que
las personas que ostenten el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas
estan habilitadas para aspirar a alguno de los cargos directivos docentes.
Se precisa que, para aspirar a cualquiera de los cargos de directivos
docentes y docentes del sistema especial de Carrera Docente, se requiere
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ademas de los titulos, cumplir con los otros requisitos establecidos en la ley,
en el manual y en la respectiva convocatoria.

En el caso del titulo profesional de Licenciado en Lenguas Modernas
segun la Resolucion 003842 de 2022 se encuentra habilitado para ejercer
como docente de humanidades y lengua castellana.

(...)” (Negrilla del texto original).

Por su parte, dicha cartera ministerial en el informe que rindi6é en esta tutela sefal6

lo siguiente:

()

En consonancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional — MEN
adopt6 el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la
Resolucion 003842 de 2022, por medio de la cual se definieron los perfiles,
requisitos académicos y experiencia profesional que deben cumplir quienes
aspiren a desempeniar algunos de los cargos del sistema de carrera especial
docente.

Considerando lo anterior, en el caso del titulo profesional que usted
ostenta segun la Resolucion 03842 de 2022 no se encuentra dentro de
los titulos que se establecieron para ejercer la docencia en el area
solicitada.

No obstante, de conformidad con el numeral 1.2.1. y siguientes del
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, adoptado por la
Resolucién en mencion se puede establecer que las personas que
ostenten el titulo profesional que usted tiene estan habilitadas para
aspirar a alguno de los cargos Directivos Docentes. Se precisa que,
para aspirar a cualquiera de los cargos de directivos docentes y
docentes del sistema especial de Carrera Docente, se requiere ademas
de los titulos, cumplir con los otros requisitos establecidos en la ley,
en el manual y en la respectiva convocatoria” (Negrilla fuera de texto).

De lo anotado, y realizando una lectura integral de dichos apartes se infiere, que si
bien el titulo académico no se encuentra relacionado especificamente entre los que
establece la normativa que regula la materia, se indica que quienes ostenten el titulo
en comento estan habilitadas para aspirar a alguno de los cargos de Directivos

Docentes o de docentes.

En suma, es dable concluir que quienes tengan el titulo de Licenciatura en Lenguas
Modernas, se encuentran habilitadas para ejercer como docente de humanidades y
lengua castellana, como lo conceptué el Ministerio de Educacion Nacional,
conclusién gue también soportan las afirmaciones que efectuaron las Universidades

de Caldas y la Guajira, vinculadas a esta accion, donde sefialan basicamente que
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el programa no solo abarca las lenguas extranjeras, sino también la lengua
castellana (espafiol), y que en consecuencia, coadyuvan y no se oponen a las

pretensiones de la tutela, respectivamente.

Adicionalmente, la Universidad del Quindio, citd el concepto del Ministerio de
Educacion con Radicado No. 2023-EE-093835 del 22 de abril de 2023, donde se
afirmd lo siguiente “(...) En el caso del titulo profesional de Licenciado en Lenguas
Modernas, segun la Resolucién 003842 de 2022 se encuentra habilitad (sic) para
ejercer como docente de humanidades y lengua castellana”, situacion que permite
inferir que se encuentra en la misma linea argumentativa del Ministerio de

Educacién Nacional.

En este punto, es necesario anotar, que las autoridades accionadas se limitaron a
decir que el concepto rendido por el Ministerio, no es de obligatorio cumplimiento o
ejecucion, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1437 de 2011, que en su

tenor literal reza:

“ARTICULO 28. ALCANCE DE LOS CONCEPTOS. <Articulo modificado
por el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015. El nuevo texto es el siguiente:>
Salvo disposicion legal en contrario, los conceptos emitidos por las
autoridades como respuestas a peticiones realizadas en ejercicio del
derecho a formular consultas no seran de obligatorio cumplimiento o
ejecucion” (Negrillas fuera de texto).

No obstante lo anterior, si bien es cierto, en efecto el concepto no es obligatorio, no
lo cuestionan, resaltando que fue expedido por el Ministerio de Educacion Nacional,
gue es la maxima autoridad para adoptar el manual de funciones, requisitos y
competencias para cada uno de los cargos del sistema especial de carrera docente,
de conformidad con el articulo 2.4.6.3.8 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por
el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016. Este ultimo sefiala:

“Articulo 2.4.6.3.8. Manual de funciones, requisitos y competencias del
sistema especial de carrera docente. Con el fin de garantizar la valoracion
objetiva y transparente en el proceso de seleccion por mérito, el Ministerio
de Educacién Nacional adoptara un manual de funciones, requisitos y
competencias para cada uno _de los cargos del sistema especial de
carrera docente.

El Ministerio de Educacién Nacional establecerd en el manual los titulos
habilitantes para el ejercicio de cada cargo, para lo cual atenderd lo
dispuesto en el articulo 116 de la Ley 115 de 1994, modificado por el articulo
1° de la Ley 1297 de 2009, y en el Decreto-ley 1278 de 2002, y sefialara la
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afinidad que se requiere entre la disciplina de formacion académica y las
funciones del cargo docente o directivo docente.

(...)” (Negrilla y subrayado fuera de texto).

6.2. El apoderado judicial de los accionantes sefiala, que los pénsum académicos
Nos. 383 y 402 del programa curricular Licenciatura en Lenguas Modernas de la
Universidad de Caldas abordan la lengua materna como objeto de estudio
especifico. En ese sentido, precisd6 que en el pénsum 383 existen lineas de
profundizacién o énfasis (para este caso, la lengua espafiolay la literatura), y en los
pénsum 053 y 402 las tres lenguas modernas (inglés, francés y espafiol), las cuales

son objeto de estudio durante toda la trayectoria educativa.

Afirmé, que el estudio de la lengua espafiola tiene una presencia de tipo linea de
profundizacién o énfasis (pénsum 383), y estudio obligatorio (pénsum 053 y 402), lo

cual sucede de igual manera con la Universidad de la Guajira.

Manifestd, que para soportar su dicho aportaba los pensum en comento de las
universidades aludidas, asi como las constancias expedidas por esos centros
educativos del 30 y 31 de marzo de 2023, donde se puede leer que la licenciatura
en lenguas modernas no solo abarca lenguas extranjeras, sino que existe incluso
énfasis en lengua castellana, como lo exige el requisito de cada una de las OPEC

a las que se inscribieron los demandantes.

Para resolver el asunto, lo primero que debe decir la Sala, es que revisada la
carpeta de anexos de la tutela no reposan en el expediente los pénsum
académicos citados por el apoderado judicial de los accionantes, ya que lo que obra
en ese archivo son los que hizo alusion en el acapite No. 8 del libelo inicial

denominado pruebas. Alli, en efecto, detallé los siguientes:
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8. PRUEBAS

En este acapite, me permito informarle a su respetado despacho que para efectos de
radicacion digital de la presente tutela a través de la pagina web “Rama Judicial®, hubo
que adjuntar las pruebas documentales en un tnico PDF, por lo cual y a criterio del
suscrito apoderado judicial que considera mucho mas diligente, expedito, inteligible y
organizado, pongo a su disposicion la totalidad de anexos para su eficiente analisis
en la siguiente carpeta de la plataforma “Google Drive”: ANEXOS

RELACION DE PRUEBAS:

1. Resolucion 003842 18 de marzo 2022 “Por la cual se adopta el nuevo manual de
Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos Docentes y

Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras
disposiciones”.

2. Anexo de la CNSC “Por el cual se establecen las condiciones especificas de las
diferentes etapas del proceso de selecciéon por mérito en el marco de los procesos
de seleccion Nos. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 - Directivos
Docentes y Docentes”.

3. Reclamacion, anexos y respuesta de la Universidad Libre (PDF individuales

por cada accionante numerados de 1 a 22).

Consulta SNIES que acredita la inexistencia de un programa profesional que

otorgue el titulo “Licenciatura Lenguas Modernas Espafiol”.

Documentos que acreditan un perjuicio irremediable.

Constancia Universidad de Caldas.

Respuesta del Ministerio de Educacién Nacional 2023-ER-247450.

Respuesta del Ministerio de Educacion Nacional 2023-ER-242175.

»

RN O

9. ANEXOS

1. Documentos aducidos como pruebas.
2. Otorgamiento de poderes.

Asimismo, revisados los archivos de cada uno de los accionantes en la carpeta de
anexos de tutela, encontramos que por lo general reposan las reclamaciones
presentadas contra los resultados publicados en la plataforma SIMO, por medio de
los cuales fueron inadmitidos en la etapa de verificacion de requisitos minimos; las
respuestas a esas reclamaciones y el certificado académico emitido por la
universidad correspondiente, donde se observan las materias cursadas y las
notas respectivas del programa de Licenciatura en Lenguas Modernas, entre otros

documentos.
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Egresados de la Universidad de Caldas.

Se encuentra acreditado que los sefiores Alexa Ospina Hoyos, Alix Natalia Garnica
Garzon, Camilo Ramirez Meza, Daimer Alonso Montoya Gallego, John Fredy Henao
Arias, Maria del Pilar Hurtado Parra, Miguel Angel Idarraga Hernandez, Nathalia
Huertas Morales, Paula Andrea Morales Arcila y Ximena Valencia Medina
obtuvieron el titulo de Licenciados en Lenguas Modernas del ente universitario en
comento y aportaron el certificado académico que da cuenta de las materias que
cursaron para obtener el aludido titulo (Carpeta Anexos tutela. Archivos Nos. 1, 2,
4,6, 10, 13, 15, 16, 17y 22).

A modo de ejemplo, no se trae a colacion el titulo académico de la sefiora Maria del
Pilar Hurtado Parra, porque fue puesto de presente lineas atras, motivo por el cual
solo se muestra el certificado académico de la aludida sefiora, que valga la pena
aclarar es similar a los demas egresados de esa institucion, el cual sefiala (Archivo

No. 13 de la Carpeta Anexos de tutela):

Certiticado Académico
EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO

CERTIFICA

Que MARIA DEL PILAR HURTADO PARRA con codigo 220511782 ¢ identificado(a)
con Cédula de Ciudadania No. 1060646206 expedida en VILLAMARIA, adelantd estudios
en el programa de KICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS, cuyo pensum
académico es el siguiente:

Codigo Muterin Créditos L tedricns 1 priacticns
SO0 LOCGICAN 3 16 0
CGsronto FRANGCAS LUDIOUN a L 0O
CGSroon PREPABRATION AU DELE A & 12 0
GSroo 2 TTALIANG IV i o 0
CISroor s LITERATURA FANTASTICON | 04 0
Cisroot4 IMAGINACION Y IESCRITURA 1 0O 0
GSroots PREFARA TGN AU DELE B 2 20 12
CGSroolo CODIGO BRAILLE 2 20 12
cisroo? INGLES A TRAVES DU LAS PRFLICULAS 1 o4 12
CISFODIN ANALINIS DL TEXTO LITERARIO ] a8 0
GSrome SEMINARIO NOVEEA COLOMBIANA \ N 0

32



G5F0020
G5F0021
G5F0023
G5F0024
G5F0027
G5F0028
G5FO0101
G5F0102
GS5FO0103
G5F0104
G5F0105
G5F0107
GS5F0109
G5FO0110
G5FO0111
G5F0119
GS5F0120

G5F0121

G5F0136
G5FO0137
G5F0138
G5F0139
G5F0140
G5F0141

G5F0142
G5F0143
G5F0144
G5F0145
G5F0146
G5F0147
G5F0148
G5F0149
G5F0150
G5F0152
G5F0153
G5F0154
G5F0155
G5F0156
G5F0157
G5FO0158
G5F0159
G5F0160
G5FO0161

G5FO0162

G5F0163
G5F0164
GS5F0165
GS5F0166
G5F0167
G5FO0168
G5F0169
GSFO0170
G5F0171
G5FO0173
G5F0174
GS5FO0175
G5F0176
G5F0177
G5F0178
GS5FO0180
G5FO0181
G5F0182
G5FO183
G5FO0187
G5FOI188
G5F0189
G5F0193
G5F0194
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<
LITERATURA DE SUS'PEI}I SO

RUSO I
COMMUNICATION APPLI‘QLé}:/ \
LENGUA FRANCESA 1
RUSO I

LENGUA FRANCESA II
LECTOESCRITURA

INTRODUCCION A LA LINGUISTICA
INTRODUCCION A LA LITERATURA
INGLES 1

FRANCES 1

SEMANTICA Y ESTILISTICA
LINGUISTICA APLICADA
PSICOLINGUISTICA

LENGUAJE Y CONOCIMIENTO
ECRITURE ACADEMIQUE

ACADEMIC WRITING

SEMINARIO DE LITERATURA
HABILIDADES COMUNICATIVAS EN LENGUA ESPANOLA
FONETICA Y FONOLOGIA ESPANOLAS

AFLJOS DEL ESPANOL

MINORIAS LINGUISTICAS DE COLOMBIA

DESARROLLO DEL LENGUAJE EN EL NINO

LENGUA DE SENAS 1

LITERATURA POLICIACA

LITERATURA COLOMBIANA CONTEMPORANEA

POESIA UNIVERSAL

TALLER DE CUENTO 1

TALLER DE CUENTO 11

STUDY SKILLS

ENGLISH THROUGH MUSIC
CONTRASTIVE PHONETIC
ENGLISH STORIES s\ ’
CALL

ADVANCED STUD

PREPARATI WF 1ER DEG
ATELIER DE

LE FRANEAIS AyTRAVF_RS LA MUST

LE MA UDlOVlSUEL EN CLA
ATELIER D EXPRESSH
c
PHO
ITALIANO I
LEXIC i
ANALISIS DEL DISCURSO "
TEXTOLINGUISTICA

LITERA IMAGOLOGI
LITERA E HISTO!

LITERATURA DE CIENCIA ON
LITERATURA CLASICA GRIEGA
TALLER DE POESIA 1

s
TALLER DE POES& -

POESIA CLASICA

PREPARACION AL MICHIGAN
PREPARACION AL TOEFL ‘ \
PREPARATION AU DELF 2DO DEGRE
PREPARATION AU DALF

METHODE D ETUDE

GRAMMAIRE AVANCEE
PHONETIQUE CONTRASTIVE

LE FRANCAIS A TRAVERS LE CONTE
LE FRANCAIS POUR LES ENFANTS
GASTRONOMIE FRANCAISE
READING COMPREHENSION
LINGUISTIC COMPETENCE
PORTUGES II

IDIOMA MODERNO - ALEMAN I
IDIOMA MODERNO - ALEMAN I1
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GAF0196 HUMAN SEXUALITY 4 ol 0
GSFOI9R RGO CLASICO | 2 32 0
QP01 GRIEGO CLASICO 1 2 a2 0
GSIF0200 LATIN I 2 A2 0
CAro202 LITERATURA UNIVERSAL SIGLO XX A aN 0
Cisro20a LATING ] a2 0
CArF0204 INGLES 1L Nl 128 0
CSI0208 FRANCES 11 Kl 128 0
GSFO200 ETIMOLOGIAS GRECOLATINAS DEL LENCGUAIL 2 a2 o
PROFESIONAL
GAro210 RECIT KN FRANGCAIS Kl o4 0
AV LI MONDE 17T L ART Kl o4 0
Gsro212 LENGUA DI SENAS 11 2 20 12
GSFO213 ATELIER DE TRADUCTION \ AN O
GAFO214 ITALIANO 11 [ ) ol 0
GEro26 ITALIANG 111 2 / ’ 04 0
GANo217 SECOND LANGUA . ( LR 0
GAFO218 PERSPECTIVAS DI A TURA KUNDERIANA a2 0
GSro21e TALLIR I'A BORACION DECTESIS DE GR 2 L6 0
GSFoA02 MORFOSINT a8 0
GSPoA0A SEMANTICA W 0
[SETRIRTE} INGILES %ﬂ 0
GAVOl0s vuANm'nuu 0
CIAroAne LITH UNIVI’N K 0
GSIOI08 LI my\mm\ UNIVERSAL 11 LT S— 0
GAVO402 MORITGEINTAXIS 11 o 2 ig_J 0
GSF0A03 HISTORY, LA LENGUA ESPARN ‘ 0
GSFOA04 INGIE dﬂ.ﬁ e 1 0
CIAFO40n FRANCESLY. Rl 0
GAFOA06 SOCIOLINGUISTICA 0
GSFOA08 HISTOR IS TEMOLC urNa 0
GAFoso2 SEMIOTICA Y SEMIOL ou ‘ 0
CSFOsoxs DIDACTICA DISCIPLINAR DEL ESPAN A 0
V0601 PRAGMATICA | 2 o4 0
GANOn02 LITHERATURA HISPANOAMERICANA 1 x \\ an 0
GSI0607 DIDACTICA DISCIPLINAR DIL ESPAROL 11 A D AN 0
G5F0701 PRAGMATICA 11 2 o4 0
CGAro702 LITERATURA HISPANOAMIS l(f{\N\ll A < \‘ N i\s' { ] 0
CISroNo2 SEMINARIO DE LINGUISTICA . > R [ o
[RETRILTIR PORTUGUES 1 2 16 an
A 1003 MORFOSINTAXIS 11 2 04 0
GSKOI1) COMPETENCIAS COMUNICATIVAS DI LAS DISCIPLINAS i) aK 0
G012 SUTETO EDUCABLE 2 a2 0
GAKOL13 APRENDIBILIDAD 2 a2 0
GAKOL 14 APRENDIZAJE, COGNICION, PENSAMIENTO Y LENGUAJE 2 a2 0
GSKO123 HISTORIA Y EPISTEMOLOGIA DE LA PEDAGOGIA 3 a8 0
GSKO125 PRACTICA B INVESTIOGACTION: RECONOCIMIENTO 2 A% 0
CGSKOI20 PRACTICA E INVESTIGACION PROPOSITIVA a A% 0
GAKO127 PRACTICA PROFESIONAL EDUCATIVA | EN LENGUAS 11 o 416
MODERNAS
GSKOI2R DIMENSION POLITICA CULTURAL ¥ IUT1ICA DE LA 2 12 0
G5K0139 REALIDADES Y TENDENCIAS DE LA EDUCACION 3 48 0
G5KO0168 EPISTEMOLOGIA DE LA PEDAGOGIA 3 48 0
G5K0252 CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO 3 48 0
G5K0303 TEORIAS, ENFOQUES Y MODELOS PEDAGOGICOS 3 48 0
GS5K1003 PRACTICA PROFESIONAL EDUCATIVA Il EN LENGUAS 13 0 416
MODERNAS
G6KO0801 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 2 32 0
G8F0102 INTRODUCCION A LA INFORMATICA 4 16 48
G910101 DEPORTE FORMATIVO I (BASICO) 1 32 0

Total horas teoricas aprobadas: 6840
Total horas practicas aprobadas: 952

Total horas aprobadas (tedricas y practicas): 173
Manizales, 31 de Marzo de 2023, K '
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De ese documento se puede colegir, que la Licenciatura en Lenguas Modernas de
la Universidad de Caldas, contiene una multiplicidad de materias donde se estudia
no solo lenguas extranjeras, como por ejemplo, inglés, francés, aleman, italiano,
griego y ruso, sino también la lengua castellana (espafiol), particularmente, las
siguientes asignaturas: i) Habilidades comunicativas en lengua espafiola; ii)
Fonética y fonologia espafiolas; iii) Afijos del espafol; iv) Historia de la lengua

espafiola, y v) Didactica disciplinar del espafiol.

Teniendo en cuenta lo estipulado en la convocatoria, y los titulos académicos que
exige el manual de funciones para el cargo de docente de humanidades y lengua
castellana, se evidencia que el contenido académico de la Licenciatura en Lenguas

Modernas de la Universidad de Caldas, contiene el requisito exigido.

Refuerza la anterior conclusién, la constancia expedida el 30 de marzo de 2023, por
el Jefe de la Oficina de Evaluacion y Calidad Académica de la Universidad de
Caldas, donde sefiald que %...) el campo de estudio del programa de
LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS (...) no s6lo abarca las lenguas
extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol), considerada ademas
dentro del Marco Comun Europeo de Referencia - MCER (...)” (Archivo No. 13.
Carpeta Anexos tutela), lo cual también lo indicé de manera similar la constancia
emitida el 31 del mismo mes y afio, por parte de la Vicerrectora Académica y Decana
de la Universidad de la Guajira (Archivo No. 40. Pags. 113-117) (Negrillas fuera de

texto).

Finalmente, reposa en el plenario la respuesta de 3 de mayo de 2023 que emitié la
Directora de la Licenciatura en Lenguas Modernas y la Directora del Departamento
de Linguistica y Literatura de la Universidad de Caldas, dirigida a los egresados del
programa de licenciatura en lenguas modernas, donde sefialaron (Carpeta Anexos

tutela):
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De acuerdo con la solicitud realizada por medio de correo electronico el dia 28 de abril,
informamos que ¢l Departamento de Lingiiistica y Literatura le presta servicio al Programa de
Licenciatura en Lenguas Modernas en lo concerniente a las materias de literatura y de espanol
como primera y segunda lengua, y lengua extranjera. A continuacion listamos las materias
obligatorias (fundamentacion) y electivas que deben cursar los estudiantes inscritos en el
programa como requisito de grado:

L — . INTENSIDAD | NUMERO DE
s e HORARIA CREDITOS
Introduccion a la fonética y a la fonologia ~ 48h 2
Morfosintaxis | 64h 2
Morfosintaxis 11 64h 2
Semdantica 48h 2
= hﬁlginfﬂiéh Lingtiistica 48h 2
& | Introduccion a la Sociolingliistica 48h 2
'S | Introduccion a la Psicolingfiistica 48h 2
S Introduccion a La Semidtica y a la Semiologia 48h 2
s Fundamentos de Literatura - 48h 2
E Literatura Occidental | 48h 2
& | Literatura Occidental 11 48h 2
B [Literatura Del Siglo XX 48h 2
= | Literatura De Espaiia 48h 2
= Literatura Latinoamericana 48h 2
Literatura Colombiana 48h 2
Didactica De La Lengua Materna 48h 2
Historia y epistemologia del lenguaje 32h 2
Total fundamentacion 832 horas 34 créditos
INTENSIDAD NUMERO DE
ARNGIAE GRS HORARIA CREDITOS
Minorias lingtiisticas de Colombia | 32h 2
Espanol lengua extranjera | 64h 2
Espanol lengua extranjera Il 64h 2
g Seminario de lingtiistica 32h 2
- Literatura gricga 32h 2
S [Morfosintaxis 11 32h 2
= Lengua de senas colombiana | 32h 2
= Lengua de sefas colombiana 11 32h 2
Lingiiistas ¢ ideas 32h 2
Lectoescritura 64h 2
Total electivas 416 horas 20 créditos

Tal y como se observa, los Licenciados en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas
cuentan con una solida formacion en el area de espaiiol y literatura, lo que los hace mas que
idoneos para desempeiiarse en dichas areas. Adicionalmente, y en consonancia con el Proyecto
Educativo del Programa (PEP) presentado y aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) para renovacion del registro calificado del Programa mediante resolucion No. 002589
del 21 de febrero de 2023, uno de sus pilares es la formacion en lengua espaiiola, considerada
una lengua moderna: “El Programa de Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas abre a
los estudiantes que ingresan a ¢l varias alternativas de desempeiio profesional (dos lenguas
extranjeras obligatorias, lengua materna, literatura, docencia e investigacion)” (PEP.2022. p62).
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En el citado medio de conocimiento, se lee que el Departamento de Linguistica y
Literatura le presta servicio al programa de Licenciatura en Lenguas Modernas
respecto a las materias de literatura y espafol, como primera y segunda lengua, y
al de lengua extranjera, donde enlista las asignaturas obligatorias y las electivas,
entre algunas las relacionadas con la lengua espafiola, como por ejemplo, las
electivas denominadas espafiol lengua extranjera | y Il, cada una con una

intensidad horaria de 64 horas.

Asi las cosas, para la Sala, la Licenciatura en Lenguas Modernas cursada y

aprobada por los aludidos demandantes si debia tenerse en cuenta.

Egresados de la Universidad de la Guajira.

Se encuentra probado que los sefiores Anais Cecilia Pacheco Hernandez, Doribel
Madera Redondo, Luis Felipe Bermudez Brito y Glonieyis Laireth Bermudez Freile
obtuvieron el titulo de Licenciados en Lenguas Modernas del ente universitario en
comento y aportaron el certificado académico que da cuenta de las materias que
cursaron para obtener el aludido titulo (Carpeta Anexos tutela. Archivos Nos. 3, 8,
9y 12).

En efecto, se trae a colacion, verbigracia, el diploma obtenido por la sefiora Pacheco

Hernandez, que sefala:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE LA GUAIJIRA
SHIKII EKIRAJIA PULEE WAJIJIIRA

| OTORGAELTITULO, Dsi
= |

!}cmméo ¢u1 By, ’fzﬂlo

Anais Cectltaﬂz’lcbuo Hornandez

CC.N- 40927 549 Exrzmnagu Iohacha

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAME‘TE LOS REQUISITOS ACADE’!ICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE .

Adicionalmente, aportd el pénsum académico de dicho ente universitario, conforme
a la constancia expedida por la vicerrectora académica y decana de la facultad de

ciencias de la educacioén, que indica:

Se presente el pensum del programa inicial a 9 semestres

PRIMER SEMESTRE QUINTO SEMESTRE
INTRODUCCION A LA LINGUISTICA GRAL LITERATURA UNIVERSAL
TECHNICAS DE EXP. OBAL INGLES Il
ETHIC. GUAJIRA LENGUA BASICA VI
INTRODUCCION A LA PEDAGOGIA Y .
DIDACTICA SOC. DE LA EDUCACION
CATEDRA UNIGUAJIRA SOCIOLINGUISTICA
INTRODUCCION A LA LITERATURA EDUCACION PARA LA DEMOCRACIA
LENGUA BASICA |
DEPORTES SEXTO SEMESTRE

TALLER DE CREACION LITERARIA
SEGUNDO SEMESTRE EVALUACION ESCOLAR
FONETICA ¥ FONOLOGIA GENERAL PSICOLINGUISTICA
TECNICAS DE EXPRESION ESCRITA PROYECTO EDUCATIVOD
ESCUELAS PEDAGOGICAS INVESTIGACION GENERAL
TEORIA LITERARIA GENERAL | LITERATURA ESPANOLA
LENGUA BASICA I
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Vicerrectoria Académica W@

SEPTIMO SEMESTRE

TERCER SEMESTRE GRAMATICA DEL ESPANOL

MORFOSINTAXIS GENERAL INGLES Ill

PSICOLOGIA GENERAL INVESTIGACION EN EL AULA

TEORIA LITERARIA |

EDUCACION SEXUAL OCTAVO SEMESTRE
ETNOLINGUISTICA

CUARTO SEMESTRE ADMINISTRACION EDUCATIVA

INGLES | ETICA PROFESIONAL
PEDAGOGIA Y DIDACTICA DEL

PSICOLOGIA EVOLUTIVA ESPANOL

SEMANTICA Y SEMIOLOGIA INVESTIGACION APLICADA

TEORIA LITERARIA II

EPISTEMOLOGIA NOVENO SEMESTRE

ESCUELAS PEDAGOGICAS TRABAJO DE GRADO

LENGUA BASICA Il PRACTICA DOCENTE

Que, se realiza una actualizacion que demanda el Decreto 837/94 y la posterior Directiva
ICFES N2 05786 del 2 de Sept./99, Esta propuesta de actualizacién para el Funcionamiento
del programa de lenguas modernas de la Facultad de Ciencias de la Educacion invocd
muchos frentes de trabajo insertos en la misién global de toda la Universidad y en su
proyecto pedagdgico que por demas también se tuvo en cuenta para lo pertinente a la
Acreditacidn Previa, Lo bésico recogia el plan de asignaturas con cuyos contenidos se
pretendia capacitar el estudiante para que abordard el area de especializacidn, De igual
manera, se analiza la configuracion del plan de estudio logrando hacer una ampliacidn de
10 semestre como carrera profesional, cumpliendo su ciclo al cuarto y quinto semestre; es
decir va desde el primer semestre al cuarto cursado, pues ya para cursar el quinto se tomaba
la opcidn. Se describe a continuacidn el plan de asignaturas de cada drea basica:

Semestre

'l
Prumer semestre
Segundo semestre
Tercer semestre
Cuarto semestre

Aslgnatura

Introduccion a la hinguistica General
Fonética y Fonologia Gral y Contrastiva
Morfosintaxis Gral y Contrastiva
Semantica/semuologia Gral y Contrastiva

At

4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem

Int.

Quinto semestre Sociohmguistica
Sexto semestre. Puaicolimguisticn
Seéptuno semestre Emohnghistica
Octavo Semestre Senunano de Lingtistica
* Pedagogin, didactica ¥y practica
docente
Semestre Asignatura
Hor.

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:
Octavo Semestre:

- Nletodologia e
investigacion

Semestre

Intr. a la Pedagogia y la didactica
Teoria de la Ensefianza/Aprendizaje
Sociedad y Escuela

Familia y Escuela

Legislacion y Admon Educativa
Pedagogia y Didactica de las lenguas
Innovaciones y tecnologia educativa I
Innovaciones y tecnologia educativa IT

Asignatura

Hor.

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre
Décimo semestre:

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Expresion Oral

Expresion Escrita

Filosofia y Epistemologia de la Educaciéon
Investigacion General

Investigacion: PEL

Investigacion: PPI-PPA

Investigacion Curricular

Trabajo de Grado

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem_
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
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= Conocimiento Regional

Semestre

Asignatura

Hor.

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto Semestre
Quinto semestre:
Sexto semestre:

= Formacion integral

Semestre

A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

Int.

Cultura y grupos €tnicos en la Guajira

Cultura y Lengua Wayuu I
Cultura y Lengua Wayuu IT

Cultura. Lengua y Escuela Indigena

Literatura Oral Wayuu I
Literatura Oral Wayuu IT

Asignatura

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:

Octavo semestre:

Noveno semestre:

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Int. Hor.

Deportes/Proyecto de Vida
Catedra Uniguajira
Desarrollo Humano I
Desarrollo Humano IT

Teorias y Modelos de Apr. Autonomo
Democracia y Socio-afectividad

Desarrollo de la Afectividad I
Etica y valores

Desarrollo de la Afectividad IT
Etica Profesional

Educ. para poblaciones excepcionales

4/4h Sem.

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Se ornientaba a la practica y a la investigacion para la pedagogia vy la docencia del area de especializacion

escogida.

= Espanol y Literatura

Esta area especial definira sus objetivos especificos en cada uno de los programas de asignaturas disefiados

para lograr el perfil especial enunciado en los objetivos generales. - Enfatizara en la formacién puntual con
los elementos de contenido de cada area especial.

Semestre

Asignatura

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:

Octavo semestre:

Noveno semestre:
Décimo semestre

Inglés, cultura y
angloamericana

Int. Hor.

Lengua basica I (Taller de lengua I)

Teoria Literania I

Lengua Basica II (Taller de lengua IT)

Teoria Literania IT

Lengua Basica III (Taller de lengua IIT)

Literatura Universal

Lengua Basica IV (Taller de lengua IV)

Literatura Espaifiola

Literatura Latinoamericana
Literatura Colombiana
Literatura del Caribe

Ensayo S. XIX y XX
Seminario de Inv. en Literatura
Taller de Creacion Literaria

Practica Docente Espaifiol y Literatura
Sem. de Inv. para la docencia de Esp. y Lit.

literatura

6 horas Sem.
6 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Esta area especial definira sus objetivos especificos en cada uno de los programas de asignaturas disefiados
para lograr el perfil especial enunciado en los objetivos generales. - Enfatizara en la formacién puntual con
los elementos de contenido de cada area especial.

Semestre

Asignatura

Int.Hor

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:

Octavo semestre:

Noveno semestre:

Lengua basical

Low Basic English

Lengua basica II

High Basic English

Lengua basica III

Low Intermediate English
Lengua basica IV

High Intermediate English
Fonética y Fonologia Inglesa I
Fonética y Fonologia Inglesa IT
Advanced English

Teaching trainning

Great Authors

Micro-classes

English Teaching Practice

6 horas Sem.
6 horas Sem.
6 horas Sem.
6 horas Sem.

4 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
5 horas Sem.
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De ese documento se puede inferir, que la Licenciatura de Lenguas Modernas de la
Universidad de la Guajira, contiene una multiplicidad de materias donde se estudia
no solo lenguas extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol),
particularmente, las siguientes asignaturas: i) Literatura espafiola; ii) Gramatica del
espafol y iii) Pedagogia y didactica del espafiol, razon por la cual como se concluyo
en precedencia, es dable tener como valido la Licenciatura en Lenguas Modernas

cursada y aprobada por los aludidos demandantes en esa casa de estudios.
Egresada de la Universidad Tecnoldgica del Magdalena.

Est4 probado que la sefiora Virginia del Carmen Serna Arias obtuvo el titulo de
Licenciada en Lenguas Modernas de esa institucién educativa, para lo cual aporté
la sdbana de calificaciones emitido por la Vicerrectoria Académica y el Grupo de

Admisiones, Registro y Control Académico, que sefala (Carpeta Anexos tutela.
Archivo No. 21):

Vicerrectoria Académica
Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Sabana de Calificaciones

Nombre SERNA ARIAS VIRGINIADEL C Documento: C C
Programa: LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS Cédigo: 85200046
Semestre 01 . <
Asignatura Int. Horaria Definitiva
ERISTEMOLOGIA DEL LENGUAJE : 56
ESPANOL | . ¢
FONETICA Y FONOCLOGIA ESPANOLA 4 W02
INGLESIFONE TICAARTICULATORIO - 323
SICOLOGIA | GENERA 3
Semestre 02 _
Asignatura Int. Horaria Definitiva
ANO B 370
NGLES Il GRAMATICA : 419
& 158
LA L =
GOl ANC f-
z ITERAR L
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Semestre 8!
Asignatura Int. Horaria Dululn.llvn
| r ' W \ .
[ ' ON )
' et \N 4 100
AN EN ’ b
4 1" A N 4 A
Soemaentre 04
Asnignatura int. Horaria 00":\!"\411
ALITORES HISBANOMARLANT g
FRANCE S TAMATICA o
( | v NOS NTA '
' A Lt N :
M A NE A (
Semaestre 05
Asignatura Int. Horaria Definitiva
1 O ¢ NCIYANL ANT i
’ ] 4 '
) A ' ] ] 4 )
(M ‘ ESPANOL "\.
Semaestre 06
Asignatura Int. Horaria Definitiva
DIDAC A DEL ESPAND a 237
A DEL FRANCES 3 40C
A DEL INGLES 3 I6E
FRANCES IV MORFOSINTAXIS G 103
INGLES VI COMPRENSION LECTURA 3 397
SEMINARIO LITERARIO . 150
Semestre 07
Asignatura Int. Horaria Definitiva
FRANCES V COMP ORAL Y ESCRITA 6 160
NGLES VIl LITERATURA < 378
LUNGUISTICA APLICADA 138
Semestre 08
Asignatura Int. Horaria Definitiva
FRANCES VI COMPRENSION LECTURA 400
NGLES VI SEMINARIO LITERAR IR5
SEMINARIO DE ASUNTOS CURR LA 4%

Del curriculo académico se extrae que en la Licenciatura de Lenguas Modernas de
la citada universidad, curs6 varias asignaturas, entre las que se destacan las
siguientes que estan relacionadas con la lengua espafiola, como son: i) Espafiol I,
i) Fonética y fonologia espafiola; iii) Espafiol II; iii) Morfologia del espafiol; iv)
Sintaxis del espafiol; v) Semantica espafiola y vi) Didactica del espafiol, lo que
permite inferir que el titulo acreditado por la accionante tiene una amplia formacion

en la lengua espafiola, y por ende, si era dable tenerlo como valido.
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PERSONAS EGRESADAS DE LAS UNIVERSIDADES DEL QUINDIO, DE
CALDAS Y DEL SINU.

Esta demostrado que la sefiora Diana Isabel Lépez Amézquita se gradué como
Licenciada en Lenguas Modernas: Inglés - Francés de la Universidad de Caldas
(Anexos Carpeta tutela. Archivo No. 7), sin embargo, no aportd el pénsum
académico, lo que podria hacer pensar, que se imposibilitaria el estudio por parte
de esta Sala, con el fin de determinar si hay relacion directa con la lengua espafola,
lo cual también sucederia con relacion a los sefiores Juan Camilo Cortés Patifio y
Mauricio Miguel Arteaga Guerrero, quienes, si bien probaron que obtuvieron la
Licenciatura en Lenguas Modernas de las Universidades del Quindio y del Sinu,
respectivamente (Ibidem. Archivos Nos. 11y 14), lo cierto es que no probaron cual

fue el pénsum académico en esos centros educativos.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que las personas en comento probaron
que obtuvieron el titulo de Licenciados en Lenguas Modernas: Inglés — Francés y
Licenciados en Lenguas Modernas, respectivamente, disciplina académica que
como se vio, conforme al concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional,
habilita a quienes lo ostenten para ejercer como docente del area de humanidades
y lengua castellana, conclusiébn que también soportan las afirmaciones que
efectuaron algunas universidades vinculadas en esta accion, donde sefialaron que
el programa no solo abarca las lenguas extranjeras, sino también la lengua
castellana (espafiol), los titulos de estas personas también cumplen con los

requisitos exigidos.

A la misma conclusion arriba la Sala, con relacion a los demandantes Clara Inés
Lobo Pefa, Raquel Rosario Moscote Gutiérrez, Sandra Malena Bracho Ledny
Silene Carolina Serrano Molina, ya que si bien no aportaron el diploma para
constatar el titulo académico obtenido, ni el pénsum académico cursado (Ibidem.
Archivos Nos. 5, 18, 19 y 20), las autoridades accionadas informaron en las
respuestas a esta tutela, que los aspirantes demandantes cargaron en el aplicativo
SIMO el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas (Archivo No. 60. Pag. 17),
quienes valga recalcar, es decir, las cuatro personas relacionadas en este parrafo,

son egresadas de la Universidad de la Guajira, como se lee en las reclamaciones
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por ellas presentadas contra la decision, por medio de las cuales fueron inadmitidas

al concurso.

En ese sentido, y resaltando, que el pénsum académico de dicho ente educativo ya
fue analizado, es dable sefialar que caben las mismas conclusiones a las que se
llegd con relacion a las personas que si aportaron el titulo y el curriculo académico,

es decir, que cumplen con el requisito académico exigido.

Bajo esas condiciones se revocara la sentencia de primera instancia que declaro
improcedente la accién, para en su lugar tutelar los derechos fundamentales al
debido proceso y al acceso a cargos publicos, que son los que fueron vulnerados,

y en consecuencia, se ordenara lo pertinente.

En este punto, teniendo en cuenta que las pretensiones principales prosperaran,
Nno es necesario pronunciarse sobre las subsidiarias, si se tiene en cuenta que son
consecuenciales, y en todo caso, se emitiran las érdenes correspondientes que

garanticen efectivamente los derechos fundamentales de los actores.

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion
Segunda, Subseccion “D”, administrando justicia en nombre de la Republica y por

autoridad de la ley,

FALLA:

PRIMERO: REVOCAR la sentencia de primera instancia que declar6é improcedente

la accion.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso y acceso a
cargos publicos de los demandantes Alexa Ospina Hoyos, Alix Natalia Garnica
Garzén, Camilo Ramirez Meza, Daimer Alonso Montoya Gallego, John Fredy
Henao Arias, Maria del Pilar Hurtado Parra, Miguel Angel ldarraga Hernandez,
Nathalia Huertas Morales, Paula Andrea Morales Arcila, Anais Cecilia Pacheco
Hernandez, Doribel Madera Redondo, Luis Felipe Bermudez Brito, Virginia del
Carmen Serna Arias, Diana Isabel Lépez Amézquita, Juan Camilo Cortés Patifio,
Mauricio Miguel Arteaga Guerrero, Clara Inés Lobo Pefia, Raquel Rosario Moscote

Gutiérrez, Sandra Malena Bracho Leon, Silene Carolina Serrano Molina, Glonieyis
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Laireth Bermudez Freile y Ximena Valencia Medina, de conformidad con lo expuesto

en la parte motiva.

TERCERO: ORDENAR al Presidente de la Comision Nacional del Servicio Civil y
al Representante Legal de la Universidad Libre, que en el término de las 48 horas
siguientes a la notificacion de esta sentencia, adopten las medidas correspondientes
para que los accionantes sean admitidos al concurso de méritos y puedan seguir en

el proceso de seleccion.

CUARTO: Comuniquese esta determinacion al Juzgado de origen del proceso.

QUINTO: NOTIFIQUESE esta decision a las partes por el medio mas expedito y

eficaz posible, en el término previsto en el articulo 30 del Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: ENVIENSE las piezas procesales pertinentes de la presente actuacion a la
H. Corte Constitucional para su eventual revision, conforme al articulo 32, inciso 2°
ibidem.

Para consultar el expediente, ingresar al siguiente enlace: T-2023-00241

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Aprobado segun consta en Acta de Sala virtual de la fecha.

ISRAEL SOLER PEDROZA

Magistrado
S —=- e~
AN l.‘,uf(- =
— M(:-"“::::', =& \_77%,
. ——— __\,—t—""é_
Ausente con permiso S
ALBA LUCIA BECERRA AVELLA CERVELEON PADILLA LINARES

Magistrada Magistrado

Isp/Gacs
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Areas de Formacion Tematica

Licenciatura En Lenguas Modernas - 402

Otros pensumes

Componente de Formacion
General
Créditos Electivos: 0

Opcionales
Créditos:8

Componente de Formacién
en Ciencias
Créditos Electivos: 0

Ingles
Créditos:29

Frances
Créditos:29

Linguistica
Créditos:16

Literatura
Créditos:14

Componente de Formacion
Profesional
Créditos Electivos: 0

Pedagogia
Créditos:12

Didactica
Créditos:13

Investigacion
Créditos:8

Practica
Créditos:8

Trabajo de Grado
Créditos:5

Opcionales (9990601)(Hab:S) (T:0P:0ONP:0)

Anglo-Saxon Culture And Civilization (G5F0312)(Hab:N) (T:64P:32NP:48)

English | (G5F0041)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

English Il (G5F0042)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

English Ill (G5F0043)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

English IV (G5F0044)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

Oral Expression (G5F0045)(Hab:N) (T:0P:64NP:32)

Phonetics (G5F0047)(Hab:N) (T:24P:40NP:32)

Trends In American Literature (G5F0050)(Hab:N) (T:24P:40NP:32)
Trends In British Literature (G5F0049)(Hab:N) (T:24P:40NP:32)
Written Production (G5F0046)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)

Culture Et Civilisation Francophones (G5F0311)(Hab:N) (T:64P:32NP:48)

Expression Littéraire Frangaise (G5F0059)(Hab:N) (T:24P:40NP:32)
Expression Littéraire Francophone (G5F0060)(Hab:N) (T:24P:40NP:32)
Expression Orale (G5F0055)(Hab:N) (T:0P:64NP:32)

Frangais | (G5F0051)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

Frangais Il (G5F0052)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

Francais Ill (G5F0053)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

Frangais IV (G5F0054)(Hab:N) (T:48P:80NP:64)

Phonétique (G5F0057)(Hab:N) (T:24P:40NP:32)

Production Ecrite (G5F0056)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)

Fonética y Fonologia (G5F0061)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Introduccién a la Psicolingiistica (G5F0067)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Introduccion a la Semiética y a la Semiologia (G5F0068)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Introduccién a la Sociolingiiistica (G5F0066)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Morfosintaxis | (G5F0062)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)

Morfosintaxis I (G5F0063)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)

Pragmatica Linglistica (G5F0065)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)

Semantica (G5F0064)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)

Fundamentos de Literatura (G5F0069)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)

Literatura Colombiana (G5F0075)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Literatura de Espafia (G5F0073)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Literatura del Siglo Xx (G5F0072)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Literatura Latinoaméricana (G5F0074)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Literatura Occidental Il (G5F0071)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Literatura Occidental | (G5F0070)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)

Contextos Socioeducativos (G5K0163)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Epistemologia de la Pedagogia (G5K0159)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)
Teoria de la Didactica (G5K0161)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Teoria del Aprendizaje (G5K0162)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Teoria del Curriculo (G5K0542)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Teorias de la Educacion (G5K0541)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Didéctica de la Lengua Materna (G5F0076)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)

Didactica de Las Lenguas Extranjeras || (G5F0078)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Didactica de Las Lenguas Extranjeras | (G5F0077)(Hab:N) (T:24P:24NP:48)
Historia y Epistemologia del Lenguaje (G5F0408)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)
Introduccion a la Practica Docente (G5K0164)(Hab:S) (T:50P:30NP:160)

Metodologia de la Investigacion en Lenguas Extranjeras (G5F0080)(Hab:S) (T:30P:18NP:96)

Research Techniques And Instruments In Foreing Languages (G5F0081)(Hab:S) (T:30P:18NP:96)
Teorias, Enfoques y Modelos Investigativos en Lenguas (G5F0079)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Practica Docente (G5K0165)(Hab:N) (T:0P:256NP:128)

Trabajo de Grado | (G5F0277)(Hab:N) (T:8P:8NP:80)

acad.ucaldas.edu.co/gestionacademica/planestudios/pensumver.asp?cod_carrera=022
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Componente de
Profundizacién
Créditos Electivos: 16

Lenguas Extranjeras
Aplicadas
Créditos:0

Linglistica y Literatura
Aplicadas
Créditos:0

Sistemas Alternativos de
Comunicacién
Créditos:0

Contraste Idiomatico
Créditos:0

Nivel Electivas
Créditos:0

Areas de Formacion Tematica

Trabajo de Grado Il (G5F0278)(Hab:N) (T:8P:8NP:128)
Examen Internacional de Francés B2 Mcer (G5G0009)(Hab:N) (T:16P:0NP:128)
Examen Internacional de Inglés B2 Mcer (G5G0008)(Hab:N) (T:16P:0NP:80)

YUY

Créditos Totales a cumplir

Atelier de Traduction (G5F0333)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Classroom Language Assessment (G5G0045)(Hab:N) (T:10P:22NP:64)

Communication Appliquée (G5F0023)(Hab:S) (T:64P:0NP:128)

English For Students With Special Educational Needs (Sen) (G5G0046)(Hab:N) (T:20P:12NP:64)
Fonética Contrastiva (G5F0257)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Les Simulations Globales Et la Classe de Fle (G5F0239)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Preparacion al Toefl (G5F0174)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Préparation Au Delf B (G5F0015)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Production Littéraire Du Xx e Siécle en France (G5F0092)(Hab:S) (T:36P:12NP:48)

Second Language Acquisition (G5F0217)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Sintactic Components (G5F0255)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Taller de Traduccion (G5F0256)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Use Of Information And Comunication Technologies (Ict) In Language Learning. (G5G0044)(Hab:N) (T:10P:22NP:64)
Didactics In English For Children (G5G0004)(Hab:S) (T:10P:22NP:64)

Analisis Discursivo (G5F0097)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Espafiol Como Lengua Extranjera | (G5F0435)(Hab:S) (T:16P:48NP:32)
Espafiol Como Lengua Extranjera Il (G5F0436)(Hab:S) (T:16P:48NP:32)
Historia y Literatura (G5F0229)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Linguistas e Ideas (G5F0220)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)

Linguistica Textual (G5F0100)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Metodologia Sociolinguistica (G5F0437)(Hab:S) (T:16P:32NP:48)
Minorias Linguisticas de Colombia (G5F0139)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)
Seminario de Lingtistica (G5F0253)(Hab:N) (T:20P:28NP:48)
Seminario de Literatura (G5F0254)(Hab:N) (T:20P:28NP:48)

Taller de Cuento | (G5F0145)(Hab:N) (T:20P:28NP:48)

Taller de Poesia (G5F0228)(Hab:N) (T:20P:28NP:48)

Analisis Gramatical (G5F0438)(Hab:S) (T:16P:48NP:32)

Cédigo Braille Il (G5F0231)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)
Codigo Braille | (G5F0016)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)
Lengua de Sefias | (G5F0141)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)
Lengua de Sefias Il (G5F0212)(Hab:S) (T:20P:12NP:64)

Aleman Nivel | (G5F0232)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)

Aleman Nivel Il (G5F0233)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Aleman Nivel Ill (G5F0234)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Italiano Nivel Il (G5F0236)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Italiano Nivel Il (G5F0237)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Italiano Nivel | (G5F0235)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Italiano Nivel IV (G5F0238)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Japonés Il (G5F0299)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Japonés | (G5F0288)(Hab:N) (T:32P:32NP:32)
Lengua Griega (G5F0242)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)
Lengua Latina (G5F0241)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)
Mandarin Il (G5F0294)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Mandarin | (G5F0293)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Portuges Il (G5F0189)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Portugués Il (G5F0297)(Hab:N) (T:16P:48NP:32)
Portugues | (G5F0903)(Hab:S) (T:16P:48NP:32)

Chanson Et Vidéoclip Francaise (G5F0159)(Hab:S) (T:32P:0NP:64)
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FACULTAD DE
ARTES Y

HUMANIDADES

UNIVERSIDAD DE CALDAS

FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES

PROGRAMA DE LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA Y LITERATURA

Manizales, 3 de mayo de 2023

Sefiores:
EGRESADOS PROGRAMA DE LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
Ciudad

Respetados egresados, reciban un cordial saludo.

De acuerdo con la solicitud realizada por medio de correo electronico el dia 28 de abiril,
informamos que el Departamento de Linguistica y Literatura le presta servicio al Programa de
Licenciatura en Lenguas Modernas en lo concerniente a las materias de literatura y de espafiol
como primera y segunda lengua, y lengua extranjera. A continuacion listamos las materias
obligatorias (fundamentacion) y electivas que deben cursar los estudiantes inscritos en el
programa como requisito de grado:

INTENSIDAD | NUMERO DE
ASIGNATURAS HORARIA CREDITOS

Introduccion a la fonética y a la fonologia 48h 2
Morfosintaxis | 64h 2
Morfosintaxis 11 64h 2
Semantica 48h 2

— Pragmatica Linguistica 48h 2

\O | Introduccion a la Sociolinguistica 48h 2

‘O | Introduccion a la Psicolinguistica 48h 2

S Introduccion a La Semidtica y a la Semiologia 48h 2

GC_, Fundamentos de Literatura 48h 2

& | Literatura Occidental | 48h 2

@ | Literatura Occidental I 48h 2

E Literatura Del Siglo XX 48h 2

- | Literatura De Espafia 48h 2

L Literatura Latinoamericana 48h 2
Literatura Colombiana 48h 2
Didéactica De La Lengua Materna 48h 2
Historia y epistemologia del lenguaje 32h 2
Total fundamentacion 832 horas 34 créditos

@ ucaldas@ucaldas.edu.co

E www.ucaldas.edu.co
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FACULTAD DE
ARTES Y

HUMANIDADES

INTENSIDAD NUMERO DE
ASIGNATURAS HORARIA CREDITOS
Minorias linguisticas de Colombia | 32h 2
Espariol lengua extranjera | 64h 2
Espafiol lengua extranjera Il 64h 2
% Seminario de linguistica 32h 2
> | Literatura griega 32h 2
8 Morfosintaxis 111 32h 2
@© | Lengua de sefias colombiana | 32h 2
LLI |Lengua de sefias colombiana Il 32h 2
Linguistas e ideas 32h 2
Lectoescritura 64h 2
Total electivas 416 horas 20 créditos

Tal y como se observa, los Licenciados en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas
cuentan con una sélida formacion en el area de espafiol y literatura, lo que los hace mas que
idoneos para desempefiarse en dichas areas. Adicionalmente, y en consonancia con el Proyecto
Educativo del Programa (PEP) presentado y aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) para renovacion del registro calificado del Programa mediante resolucion No. 002589
del 21 de febrero de 2023, uno de sus pilares es la formacién en lengua espafiola, considerada
una lengua moderna: “El Programa de Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas abre a
los estudiantes que ingresan a €l varias alternativas de desempefio profesional (dos lenguas
extranjeras obligatorias, lengua materna, literatura, docencia e investigacion)” (PEP,2022, p62).

Esperamos que la informacion brindada sea de utilidad para ustedes. No duden en comunicarse
con nosotros en caso de tener alguna otra inquietud.

Atentamente,
ﬁ@@% oo b Fogos S
ZOILA LILIANA GIRALDO PAULA ANDREA HOYOS

Directora Licenciatura en Lenguas Modernas  Directora Departamento de Linguistica y Literatura
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REPUBLICA DECOLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

003842 18 MAR 2022

“Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias
para los Cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de
Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En desarrollo de sus atribuciones legales, en especial las previstas en los
numerales 6.1. y 6.6 del articulo 6 del Decreto 5012 de 2009, el paragrafo 1 del
articulo 2.4.6.3.3 y el articulo 2.4.6.3.8 del Decreto1075 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el Titulo V “De la Organizacion del Estado”, Capitulo 2 “De la Funcién Publica”
de la Constitucién Politica, desarrolla las disposiciones que fundamentan la
existencia del manual de funciones, requisitos y competencias para todos los
servidores publicos.

Que los articulos 122, 123 y 125 de la Constitucién Politica, sefialan expresamente
en relacién con la funcion publica que “No habra empleo publico que no tenga
funciones detalladas en ley o reglamento (...)"; que “Los servidores publicos estan
al servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran sus funciones en la forma
prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento”, y “El ingreso a los cargos de
carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes”. ‘

Que asi mismo, la Constitucion Politica dispuso en su articulo 68, inciso 3° que
“(...) La ensefianza estara a cargo de personas de reconocida idoneidad ética y
pedagdgica. La Ley garantiza la profesionalizacion y dignificacion de la actividad
docente.”

Que en desarrollo de lo anterior, la Ley 115 de 1994 dispuso en su articulo 115 el
régimen especial de los educadores estatales al indicar que “El ejercicio de la
profesion docente estatal se regira por las normas del régimen especial del
Estatuto Docente y por la presente Ley”.

Que asi mismo, los articulos 119 y 77 ibidem, sefalan frente a la idoneidad
profesional y a la autonomia escolar, que “Para los educadores, el titulo, el
gjercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley seran prueba de
idoneidad profesional”, y “(...) las instituciones de educacion formal gozan de
autonomia para organizar las areas fundamentales de conocimientos definidas
para cada nivel, introducir asignaturas optativas dentro de las areas establecidas
en la ley, adaptar algunas dreas a las necesidades y caracteristicas regionales,
adoptar métodos de ensefianza y organizar actividades formativas, culturales y
deportivas, dentro de los lineamientos que establezca el Ministerio de Educacion
Nacional.”
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Que el paragrafo del articulo 24 de la Ley 715 de 2001 sefala que “el régimen de
carrera de los nuevos docentes y directivos docentes que se vinculen, de manera
provisional o definitiva, a partir de la vigencia de la presente ley, sera el que se
expida de conformidad con el articulo 111”.

Que el Decreto Ley 1278 de 2002 establecio el Estatuto de Profesionalizacion
Docente, mediante el cual, se regulan las relaciones del Estado con los educadores
a su servicio, garantizando que la docencia sea ejercida por educadores idéneos,
partiendo del reconocimiento de su formacién, experiencia, desempefio y
competencias, y en sus articulos 3, 4, 5 y 6 defini6 respectivamente, los
profesionales de la educacion, la funcién docente, y los tipos de cargos docentes y
directivos docentes.

Que el articulo 2.4.6.3.8. del Decreto 1075 de 2015 — Unico Reglamentario del
Sector Educacién, adicionado por el articulo 1° del Decreto 490 de 2016, atribuye
al Ministerio de Educacion Nacional la facultad de adoptar el manual de funciones,
requisitos y competencias para cada uno de los cargos del sistema especial de la
carrera docente, el cual debera contener los titulos habilitantes para el ejercicio de
los cargos, la experiencia de directivos docentes y los criterios que permitan valorar
los antecedentes de formacion y experiencia adicional asi como las pruebas de
entrevista en los procesos de seleccion de mérito.

Que, basado en esta competencia, el Ministerio de Educacién Nacional expidié la
Resolucion No. 09317 de 2016 “Por la cual se adopta e incorpora el Manual de
Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de directivos docentes y
docentes del sistema especial de carrera docente y se dictan otras disposiciones”,
cuyo Anexo Técnico | fue subrogado por la Resolucién No. 15683 de 2016.
Posteriormente, mediante Resolucion No. 0253 del 15 de enero de 2019 se
adicionaron al Manual de Funciones, Requisitos y Cargos, unos titulos habilitantes
para los cargos y areas del Anexo | de la Resolucién 15683 de 2016.

Que los articulos 2.4.6.3.5. y 2.4.6.3.7. del Decreto 1075 de 2015, adicionados por
el articulo 1 del Decreto 490 de 2016, regulan los cargos directivos docentes de
Rector, Director Rural y Coordinador, y la experiencia exigida para cada uno de
estos cargos directivos docentes. Ademas, el articulo 2.4.6.3.6. del Decreto 1075
de 2015, modificado por el articulo 10 del Decreto 2105 de 2017, regula el perfil
general del empleo de directivo docente.

Que el articulo 2.4.6.3.3. del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 9 del
Decreto 2105 de 2017, establece tres (3) tipos de cargos de docentes, i) los
docentes de aula que seran ejercidos por docentes de prescolar, docentes de
primaria y docentes de areas de conocimiento de basica y media en las areas de
que tratan los articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994 ii) los docentes orientadores
y iii) los docentes de apoyo pedagdgico que tienen como funcién principal
acompanar pedagogicamente a los docentes de aula que atienden estudiantes con
discapacidad, para lo cual deberan fortalecer los procesos de educacién inclusiva,
con lo cual desaparecen los docentes lideres de apoyo establecidos en el articulo 1
del Decreto 490 de 2016.

Que frente a los tipos de cargos docentes, el paragrafo 1 del articulo 2.4.6.3.3 del
Decreto 1075 de 2015 dispuso que el Ministerio de Educacién Nacional establecera
el manual de funciones, requisitos y competencias para los cargos docentes,
expresamente “los de docente de aula y de docente orientador’. A su vez el
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paragrafo 2 del mismo articulo dispuso que “los titulos que acrediten los aspirantes
a cargos docentes para el cumplimiento de los requisitos de estudio que ordena el
articulo 116 de la Ley 115 de 1994, modificado por el articulo 1° de la Ley 1297 de
2009, deben haber sido expedidos por una institucion prestadora del servicio
educativo legalmente habilitada para ello. Para participar en el concurso de méritos
que se convoque para la provision del cargo respectivo y para la inscripcion,
ascenso o actualizacion en el escalafon, los titulos de educacion superior obtenidos
en el extranjero deben estar debidamente convalidados ante el Ministerio de
Educacion Nacional.

Que el paragrafo 3 del articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015 — Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica, en los términos modificados por el
articulo 4 del Decreto 498 del 30 de marzo de 2020, establecid que “la
administracion antes de publicar acto administrativo que adopta o modifica el
manual de funciones y competencias y su estudio técnico, en aplicacion del numeral
8° del articulo 8 de la Ley 1437 de 2011, debera adelantar un proceso consulta en
todas sus etapas con las organizaciones sindicales presentes en la respectiva
entidad, en el cual se dara conocer el alcance de la modificacion o actualizacioén,
escuchando sus observaciones e inquietudes, de lo cual se dejara constancia. Lo
anterior sin perjuicio de la facultad de la administracion para la adopcion y
expedicion del respectivo acto administrativo."

Que en desarrollo del numeral 23 del Acuerdo Colectivo suscrito el 15 de mayo de
2019 con la Federacién Colombiana de Trabajadores de la Educaciéon — FECODE,
y del numeral 25 del Acuerdo Colectivo suscrito el 20 de junio de 2019 con la
Federacion Colombiana de Directivos Docentes — FENDIDOC, Sindicato Nacional
de Empleados y Trabajadores de la Educacién — SINTRENAL, Federacion Nacional
de Trabajadores de la Educacion y Servidores Publicos de Colombia -
FENALTRAESP, Confederacién de la Uniéon Sindical Colombiana del Trabajo
Central - CTU USCTRAB, Unién Nacional de Trabajadores del Estado y los
Servicios Publicos de Colombia — UTRADEC-CGT y Federaciéon Nacional de
Trabajadores de Colombia — FEDEASONAL, se contempldé que debia realizarse
ajuste del Manual de Funciones, Requisitos y Competencias de los cargos docentes
y directivos docentes, atendiendo las nuevas reglamentaciones expedidas y varias
de las propuestas de ajustes o modificaciones que los sindicatos documentaron y
sustentaron ante el Ministerio de Educacion Nacional.

Que en virtud del Acuerdo Colectivo suscrito en la Mesa de Negociacion del Pliego
de Solicitudes 2021 entre el Gobierno Nacional y FECODE, se acordé: “710.
MANUAL DE FUNCIONES. EIMEN y FECODE reestableceran la mesa para revisar
los ajustes y sugerencias que FECODE presente a los perfiles, requisitos y
funciones establecidos en las Resoluciones 09317 y 15683 de 2016, para docentes
de aula, docentes orientadores y directivos docentes en carrera. La reactivacion de
la mesa se dara a partir de la firma del presente acuerdo, y la culminacion de su
trabajo, sera en un tiempo maximo de dos (2) meses. Para tal fin se tendra en cuenta
lo establecido en los articulos 116, 117y 118 de la Ley 115 de 1994, los articulos 3,
4, 5 y 6 del Decreto 1278 de 2002 y las disposiciones del Decreto 1075 de 2015.
Debe recoger las observaciones, sugerencias y recomendaciones de los otros
sectores”.

Que en cumplimiento de los acuerdos colectivos citados suscritos con las
organizaciones sindicales, y en desarrollo de lo establecido por el articulo 2.2.2.6.1
del Decreto 1083 de 2015, el Ministerio de Educacion Nacional desarrolld un
proceso de mesas técnicas con las organizaciones sindicales, lo cual permitié que
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los sindicatos documentaran y sustentaran, sus observaciones, inquietudes, ideas
y ajustes a la propuesta de proyecto de Manual puesto a su consideracion desde el
22 de agosto de 2019, las cuales fueron en gran parte adoptadas.

Que con fundamento en la normatividad y acuerdos colectivos ya mencionados y
ante la necesidad de orientar la provision de vacantes de docentes y directivos
docentes, bajo principios de objetividad, transparencia e igualdad, ya sea por los
concursos publicos de méritos, o por la provision mediante la figura de encargo en
los cargos de docentes directivos, o de nombramientos provisionales en cargos de
docentes, siempre en el marco de las disposiciones legales y reglamentarias que
rigen estas formas de provision, es necesario adoptar un nuevo Manual de
Funciones, Requisitos y Competencias de los cargos del sistema especial de
carrera docente. Igualmente, este nuevo manual debe dar sustento a la evaluacion
de periodo de prueba y evaluacién anual ordinaria de desempeno de los educadores
regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002, de conformidad con las normas en esta
materia.

Que el presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias se expide de
conformidad con la normatividad vigente en cuanto a funciones, evaluacion en
periodo de prueba, evaluacién anual ordinaria de desempeno y autoevaluacion
institucional, requisitos y pruebas del concurso docente estipuladas en el Decreto
Ley 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015 — Unico Reglamentario del Sector
Educacion.

Que, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 8 del articulo 8 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en el articulo 3
de la Resolucién 07651 de 2017, modificado por la Resolucion 11967 de 2017 del
Ministerio de Educacion Nacional, y el paragrafo 3 del articulo 2.2.2.6.1. del Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 4 del Decreto 498 de 2020, el proyecto de
resolucion fue publicado para observaciones de la ciudadania por quince (15) dias
calendario, entre el 27 de octubre y el 10 de noviembre de 2020 y socializado con
las organizaciones sindicales antes mencionadas en vigencia de los afos 2019,
2020, 2021 y 2022.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Adopcidn del Manual de Funciones, Requisitos y Competencias.,
Adoptese el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
cargos de directivos docentes, docentes de aula y docentes orientadores del
sistema especial de carrera docente, en los términos contenidos en el Anexo
Técnico |, el cual hace parte integral de la presente resolucion.

Articulo 2. Obligatoriedad del Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias. Las disposiciones del Manual de Funciones, Requisitos vy
Competencias contenidas en el Anexo Técnico | deben ser aplicadas por las
siguientes entidades:

1. Por la Comisién Nacional del Servicio Civil para la verificacién de requisitos
(formacionacadémica y experiencia) y el disefio de pruebas en desarrollo de los
concursos publicos que, en el ambito de su competencia, convoque para la
seleccién por mérito de educadores oficiales.
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2. Por las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion para:

a. El nombramiento en periodo de prueba y posesién en cargos de docentes y
directivos docentes, y del educador que hace parte de las listas de elegibles
de concursos publicos desarrollados por la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

b. La provisién por encargo de vacantes definitivas o temporales de cargos de
directivos docentes, de conformidad con lo establecido en articulo 2.4.6.3.13
del Decreto 1075 de 2015, las circulares instructivas de la Comision Nacional
del Servicio Civil y el procedimiento que fije la Entidad Territorial Certificada
para este tipo de provision.

c. La provision, mediante nombramiento provisional de vacantes definitivas o
temporales de cargos docentes, de conformidad con la normatividad vigente
que rige este tipo de nombramiento.

d. La concertacion de objetivos y actividades que permite el cumplimiento de
las funciones de rectores o directores rurales, requeridos para la evaluacion
del periodo de prueba y la evaluacién anual ordinaria de desempefio de los
directivos docentes rectores o directores rurales, regidos por el Decreto Ley
1278 de 2002, de conformidad con las normas y protocolos en esta materia.

e. Por los rectores o directores rurales para la concertacién de objetivos y
actividades que permitan el cumplimiento de las funciones de coordinadores,
docentes de aula y docentes orientadores regidos por el Decreto Ley 1278
de 2002, que soporten la evaluacion del periodo de prueba o la evaluacion
anual ordinaria de desempefo, de conformidad con las normas y protocolos
en esta materia.

f. La reubicacion de los docentes con derechos de carrera de que trata el
articulo 2.4.6.3.4 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 9 del
Decreto 2105 de 2017, siempre que se considere procedente y necesaria.

Articulo 3. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga las Resoluciones Nos. 09317 de 2016, 15683 de 2016 y 0253

de 2019.
LA&JLO ZALEZ

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

M

Aprobd: Constanza Alarcén Parraga — Viceministra de Educagion Preescolar, Basica y Media @#’

Karen Ezpeleta Merchan — Secretaria General (E)

Luis Gustavo Fierro — Jefe Oficina Asesora Juridica

Javier Augusto Medina Parra — Director de Fortalecimiento a la Gestion Territorial

Claudia Milena Gémez Diaz — Directora de Calidad para la Educacién Preescolar, a y Media a“%s
Revisé: Kerly Jazmin Agamez Berrio — Asesora Viceministerio de Educacién Preescolar, Basl &idiab

Alba Lucia Marin Villada. Subdirectora de Recursos Humanos del Sector Educativo .

Liced Angélica Zea Silva — Subdirectora de Referentes y Evaluaciéon de la Calidad Educativa

Proyecté:  Ricardo Caindn Moreno. Profesional Especializado Subdireccién de Referentes y Evaluacién de Calidad Educativa M\ )
Raul Aramendi Garcia. Profesional Especializado Subdireccion de Referentes y Evaluacion de Calidad Educativag -
Yenyfer Agudelo Osorio. Profesional Universitario Subdireccion de Referentes y Evaluacién de Calidag Educativa 4L
Lesney Castafieda Valencia- Contratista Subdireccién de Recursos Humanos del Sector Educativo
Zamira Gomez Bello - Asesora Direccion de Fortalecimiento a la Gestion Territorial \
Yonar Eduardo Figueroa Salas- Contratista Direccién de Calidad para la Educacién Preescolar, Basica y Media.
Carlos Hipdlito Garcia Reina - Asesor Externo
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ANEXO TECNICO |

MANUAL DE FUNCIONES, REQUISITOS Y COMPETENCIAS DE LOS
CARGOS DE DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES DE AULA Y DOCENTE
ORIENTADOR DEL SISTEMA ESPECIAL DE CARRERA DOCENTE

Contenido
INTRODUGCCION ...ttt 8
CAPITULO 1. DE CARGOS DE DIRECTIVO DOCENTE ..o 8
1.1, FUNCION GENERAL ......oouiiieiieeeeeeeeeeeeete e 8
111 COMPETENCIAS GENERALES .......coeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 9
1.1.2. COMPETENCIAS FUNCIONALES ........ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 9
1.1.3. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES. .......ccoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeann, 10
1.2, RECTOR Y DIRECTOR RURAL ..ottt 10
121,  FUNCIONSS ESPOOHIBAS. ....cuoieeusermiennnren ssmrones vess voss tans ikssssssssnmes ssmssssssannss 11
ool o R B GHE rms o st e s e s s s B dBEmmmiosiies 12
1.2.2.1, Del CArgo 08 RECIOT..ccuusmuissssinscasssansanss onesenrmrersvessassswss goms axammssn sass snss 12
1.2.2.2. Del cargo de DireCtor RUTAl ...........cceiivieeeeeeeeeeeee e eeeee e e eeeenns 13
1.3. CARGO DE COORDINADOR ......oootiiieiecieeceeee et een e 13
1.3.1.  Funciones ESPECIfiCas........cccuuiiieeeeeeeieeeeeeeeeeeeee e 14
1.3.2. REQUISIHOS ....uiiiiiiieciii e e e e e 14
CAPITULO 2. DE CARGOS DOCENTES ....covuiveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, 15
2.1 DOCENTES DE AULA ..., 16
211  COMPETENCIAS FUNCIONALES .......ooiieeeeee e 16
2.1.1.1 Gestidn ACAAEMICA. .......c..oeeueiieeieeeee e e e e 16
2.1.1.2 Gestion AdMINIStrativa. ............cocueiiueicieiee e, 17
2.1.1.3 Gestion COMUNITATIA. .....c..eieiiieceee e e e 17
2.1.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES. ......ccocei i 17
218  FUNCIOMES: o s s s ansn esinsssanmmammammmsssmenions svs s s sy s sssshssspussmisns 17
2.1.3.1 FUNCIONES GENETAIES ........oeeuvieeiiiecee et e e e 17
2.1.3.2 Funciones Especificas de los Docentes de Preescolar...................... 19
2.1.3.3 Funciones Especificas de los Docentes de Basica Primaria.............. 19

2.1.3.4 Funciones Especificas de los Docentes de Area de Conocimiento.... 20

214 REQUISITOS ... lBilieimmnsanasmsnsessuns ssas s soessosssasssstassssonsasnsmossnesnnnnns 20
2.1.4.1 Docentes de Pre@SCOIAN ... .eee e 20
2.1.4.2 Docentes de Primaria .......eeeeeeee oo 20

2.1.4.3 Docente de MatemMaAtiCAS .......cceeeeeeeeeeeee e 20
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2.1.4.4 Docente de ciencias sociales, historia, geografia, constitucién politica y
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ANEXO TECNICO |

MANUAL DE FUNCIONES, REQUISITOS Y COMPETENCIAS DE LOS
CARGOS DE DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES DE AULA Y DOCENTE
ORIENTADOR DEL SISTEMA ESPECIAL DE CARRERA DOCENTE

El Manual de Funciones, Requisitos y Competencias de los cargos de directivos
docentes, docentes de aula y docente orientador del sistema especial de carrera
docente, se estructura en tres Capitulos, a saber:

Capitulo 1. Sobre los cargos del empleo de directivo docente

Se detalla la funciéon general de los directivos docentes de conformidad con lo
establecido en el Decreto Ley 1278 de 2002; las competencias generales que deben
demostrar de cada una de las dimensiones del perfil de directivo docente de que
trata el articulo 2.4.6.3.6 del Decreto 1075 de 2015. Por lo tanto, para el cargo de
rector, director rural y coordinador se detallan el perfil, las funciones especificas y
los requisitos, distinguiendo entre los de la formacién académica y la experiencia
profesional.

Capitulo 2. Sobre los cargos del empleo de docente

Se detalla la funcidon general, funciones especificas, competencias generales y
requisitos que deben cumplir o demostrar todos los docentes, sean los diferentes
tipos de docente de aula 0 el docente orientador.

Capitulo 3. Disposiciones Especiales

Este capitulo detalla algunas disposiciones especiales sobre aspectos necesarios
para la correcta aplicacion del Manual de Funciones, Requisitos y Competencias.

CAPITULO 1. DE CARGOS DE DIRECTIVO DOCENTE

Los directivos docentes son profesionales de la educacién que poseen titulo de
normalista superior, expedido por una escuela normal superior debidamente
autorizada para ello, o titulo de profesional licenciado en educacién o de profesional
no licenciado expedido por una institucion de educacién superior, cuyo programa
tenga el debido registro calificado, y que estan legalmente habilitados de acuerdo
con el presente Manual para el ejercicio de la funcion directiva de que tratan las
disposiciones legales, en especial, los articulos 4 y 6 del Decreto Ley 1278 de 2002
y sus normas reglamentarias.

1.1.FUNCION GENERAL

Los directivos docentes desarrollan procesos de direccidn, planeacion,
organizacion, coordinaciéon, administracion, orientacion, programacién vy
evaluacion en las instituciones educativas y son responsables de liderar y
gestionar la construccion colectiva y mejoramiento continuo de la organizacion
escolar en el marco del Proyecto Educativo Institucional (PEI), las directrices de
la Secretaria de Educacion, los lineamientos y orientaciones establecidas por el
Ministerio de Educacion Nacional como entidad rectora del sector educativo y en
general, por la regulacién, la politica y los planes que adopte el Gobierno
Nacional.
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Los cargos de directivos docentes seran: a) rector; b) director rural; y c)
coordinador.

1.1.1 COMPETENCIAS GENERALES

Para el ejercicio del cargo de directivo docente, aceptando las responsabilidades
gue implica la accion directiva de un establecimiento educativo, se deben demostrar
las competencias funcionales y comportamentales de que tratan los articulos
241523 y 241525. del Decreto 1075 de 2015, las cuales apuntan al
cumplimiento de las dimensiones del perfil del empleo de directivo docente sefialado
por el articulo 2.4.6.3.6 del Decreto 1075 de 2015.

Estas competencias funcionales y comportamentales seran la base para el disefo
de las pruebas de los concursos publicos que se adelanten para la seleccion por
meérito de: a) vacantes definitivas de cargos de directivos docentes, b; la valoracién
de aptitudes, habilidades y competencias que hagan las entidades territoriales en
los procesos de encargo para proveer vacantes definitivas o temporales de
directivos docentes adelantados por las Entidades Territoriales y ¢) para el disefio y
adopcidn de los protocolos de evaluacion de periodo de prueba y evaluaciéon anual
de desempenio laboral de los directivos docentes que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

1.1.2 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.3. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los directivos docentes se demuestran en cuatro (4)
areas de la gestion institucional, asi:

Gestion Directiva.

Comprende competencias para orientar y dirigir el establecimiento educativo en
funcion del Proyecto Educativo Institucional — (PEl) y las directrices de las
autoridades del sector. Involucra la capacidad para guiar a la comunidad educativa
hacia el logro de las metas institucionales.

Esta area de gestion comprende dos (2) competencias, a saber:

a) Planeacion y Organizacion.
b) Ejecucion.

Gestion Académica.

Comprende competencias para organizar procesos institucionales de ensefianza-
aprendizaje para que los estudiantes adquieran y desarrollen competencias. Implica
la capacidad para disefiar, planear, implementar y evaluar un curriculo que

promueva el aprendizaje en las aulas y que atienda la diversidad con una
perspectiva de inclusion.

Esta area de gestion comprende dos (2) competencias, a saber

a) Pedagogia y Didactica.
b) Innovacién y Direccionamiento Académico:
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Gestion Administrativa.

Comprende competencias para organizar y optimizar los recursos destinados al
funcionamiento del establecimiento educativo, en coherencia con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y los planes operativos institucionales. Involucra la
capacidad de implementar acciones para la obtencion, distribucion y articulacion de
recursos humanos, fisicos y financieros, asi como la gestién de los servicios
complementarios del establecimiento.

Esta area de gestién comprende dos (2) competencias, a saber:

a) Administracion de Recursos, y
b) Gestion del Talento Humano;

Gestion Comunitaria.

Comprende competencias para generar un clima institucional adecuado, fomentar
relaciones de colaboracion y compromiso colectivo con acciones que impacten en
la comunidad, y conducir las relaciones de la institucién con el entorno y otros
sectores para crear y consolidar redes de apoyo.

Esta area de gestion comprende dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacion Institucional,
b) Interaccion con la Comunidad y el Entorno.

1.1.3 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias comportamentales se refieren a las actitudes, los valores, los
intereses y las motivaciones que demuestran los docentes en el cumplimiento de
sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo; comunicacion y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacién y mediacién; compromiso social e institucional:;
iniciativa; y orientacion al logro.

El alcance de estas competencias se detallara en el disefio de pruebas de los
concursos y los diferentes protocolos de evaluacion que se establezcan por las
autoridades competentes, distinguiendo segun los tipos de cargos de directivos
docentes.

1.2 RECTOR Y DIRECTOR RURAL

El rector y el director rural son los directivos docentes que tienen la responsabilidad
de dirigir, liderar y gestionar pedagogica y administrativamente el funcionamiento de
un establecimiento educativo. Su labor es de caracter profesional que, sobre la base
de una formacion y experiencia especifica de reconocida trayectoria en el sector
educativo, se ocupa de los procesos relacionados con la planeacion, direccion,
orientacion, programacion, administracion y evaluacion de las practicas y dinamicas
educativas que se llevan a cabo en la institucion, y de las relaciones
interinstitucionales y de convivencia con el entorno, la familia y la comunidad
educativa.
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El rector y el director rural son los superiores inmediatos del personal docente,
directivo docente y administrativo a su cargo; mantendra relacidén directa con los
estudiantes, la familia o acudiente en el marco de sus competencias y los procesos
establecidos en el establecimiento educativo por el Gobierno Escolar.

El superior inmediato del rector o director rural es el gobernador o alcalde de la
respectiva Entidad Territorial Certificada, o quien este designe.

1.2.1 Funciones Especificas

Sin perjuicio de las funciones sefialadas en la normatividad vigente, en especial las
Leyes 115 de 1994, Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 - Unico
Reglamentario del Sector Educativo, el rector o director rural cumplira las siguientes
funciones especificas:

1. Liderar la construccion, modificacion, actualizacién, y ejecucién del Proyecto
Educativo Institucional (PEI), con la participacién del gobierno escolar y de los
distintos actores de la comunidad educativa, enmarcado en los fines de la
educacion y las metas institucionales.

2. Orientar y articular el trabajo de los equipos docentes y establecer relaciones
de cooperacién interinstitucionales para el logro de las metas educativas
definidas por el Gobierno Escolar.

3. Presidir y convocar el Consejo Directivo y el Consejo Académico de la
institucion.

4. Representar el establecimiento ante las autoridades educativas, la comunidad
escolar y demas entidades gubernamentales y no gubernamentales.

5. Formular, liderar y ejecutar planes anuales de accion y de mejoramiento de la
calidad.

6. Dirigir la ejecucién de la prestacion del servicio educativo y propender por su
calidad.

7. Implementar las disposiciones que expida el Estado, en relacién con la
planeacion, organizacién y prestacion del servicio publico educativo, de
acuerdo con el contexto institucional y las decisiones del Gobierno Escolar.

8. Orientar los procesos pedagogicos de la institucion y el Plan de Estudios con la
asistencia del Consejo Académico.

9. Distribuir las asignaciones académicas y las actividades curriculares
complementarias a directivos docentes y docentes, y las funciones a los
administrativos a su cargo, de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia, y publicar una vez al semestre en lugares publicos dentro de la
institucion y comunicar por escrito, a los padres de familia, los docentes a cargo
de cada asignatura, los horarios de asignacion académica y otras actividades,
en especial el de atencion a la familia o acudientes en los diferentes medios de
la institucion.

10.Proponer los educadores que seran apoyados para recibir capacitacion
teniendo en cuenta criterios de seleccién objetivos.

11.ldentificar con la participacion del Gobierno Escolar, y de acuerdo con el
contexto institucional, las tendencias educativas para articularlas con los
procesos de mejoramiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI).

12. Administrar el Fondo de Servicios Educativos y los recursos que por incentivos
se le asignen, en los términos que disponga la ley y sus reglamentos, en
correspondencia con las orientaciones de la Secretaria de Educacion del
respectivo ente territorial y el Consejo Directivo.
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13.Rendir un informe al Consejo Directivo del establecimiento educativo, al menos
cada seis (6) meses.

14. Administrar el personal docente, directivo docente y administrativo a su cargo,
realizar el control sobre el cumplimiento de las funciones correspondientes vy
reportar las novedades, irregularidades y los permisos del personal a la
Secretaria de Educacion de la respectiva entidad territorial certificada, o quien
haga sus veces.

15.Realizar la evaluacion anual del desempefio de los docentes, directivos
docentes y administrativos a su cargo.

16.Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuyan la ley, los reglamentos y el
manual de convivencia.

17.Establecer canales de comunicacion entre los diferentes estamentos de la
comunidad educativa y facilitar la participacion en los procesos que los afecten.

18.Suministrar informacién de manera oportuna, de acuerdo con los
requerimientos que hagan los departamentos, distritos 0 municipios u otras
autoridades.

19.Promover actividades que vinculen al establecimiento con la comunidad
educativa en el marco del Proyecto Educativo Institucional (PEI).

20.Promover procesos de acogida, bienestar y permanencia en el establecimiento
educativo, tanto para el ingreso de los estudiantes a esta, como para la
permanencia en correspondencia a los contextos y situaciones territoriales.

21.Presentar a la Secretaria de Educacién respectiva, o a los organismos que
hagan sus veces, los cambios significativos en el curriculo para que ésta
verifique el cumplimiento de los requisitos y adopte las medidas a que haya
lugar, en ejercicio de sus competencias.

22.Otorgar reconocimientos o aplicar correctivos a los estudiantes de conformidad
con el manual de convivencia del establecimiento educativo, en concordancia
con la normatividad vigente.

23.Propender por mantener en buenas condiciones la infraestructura y dotacién
que permita una adecuada prestacion del servicio.

24.Las demas funciones propias de su cargo afines o complementarias con las
anteriores que disponga la ley o le asignen su superior inmediato

1.2.2 Requisitos
1.2.2.1 Del Cargo De Rector
a) De Formaciéon Académica

1. Licenciado en Educacion
2. Profesional No Licenciado en cualquier area de conocimiento

b) De Experiencia Profesional Minima

Seis (6) anos de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia
educativa, la cual se podra acreditar de la siguiente forma:

1. Seis (6) anos en cargos de directivo docente (articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de
tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de establecimiento
educativo, oficial o privado, o,

2. Cinco (5) afos en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de
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1994 o Articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de
tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de instituciéon oficial o
privada, vy,

Un (1) ano en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de
administracién de personal, finanzas o planeacion de instituciones educativas,
oficiales o privadas, de cualquier nivel educativo o del sector educativo

. Cuatro (4) afnos en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de

1994 o Articulo. 6 del Decreto Ley 1278 de 2002), o en cargos de docente de
tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de instituciéon oficial o
privaday,

Dos (2) anos de experiencia en otro tipo de cargos docentes en los que haya
cumplido funciones de administracion de personal, finanzas o planeacion de
instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del
sector educativo.

1.2.2.2 Del Cargo De Director Rural

a) De Formacion Académica

P s W

Normalista Superior.

Tecndlogo en Educacion.

Licenciado en Educacion.

Profesional No Licenciado en cualquier area de conocimiento.

b) De Experiencia Profesional

Cuatro (4) anos de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia
educativa, la cual se podra acreditar de la siguiente forma:

1.

Cuatro (4) afios en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de tiempo completo
en cualquier nivel educativo y tipo de institucién educativa, oficial o privada, o,

. Tres (3) afios en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de 1994

o Articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de tiempo
completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucién oficial o privada, y

Un (1) afo en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de
administracion de personal, finanzas o planeacion de instituciones educativas
oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del sector educativo.

1.3 CARGO DE COORDINADOR

El Coordinador, lidera, participa y gestiona el trabajo de los docentes, bajo las
orientaciones del rector y junto con éste, en los procesos académicos, pedagégicos,
convivenciales del establecimiento educativo, en las acciones que favorecen el
desarrollo de los programas institucionales e interinstitucionales y en las demas
actividades definidas en el Proyecto Educativo Institucional —(PEI).

El superior inmediato del coordinador es el rector de la respectiva institucién
educativa donde labora.
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1.3.1 Funciones Especificas

1. Coordinar y participar en la formulacion, revision y actualizacion del Proyecto
Educativo Institucional -(PEl), y en la formulacion de planes y proyectos
institucionales para su oportuna ejecucion.

2. Sustentar ante el Consejo Académico proyectos que coadyuven al aprendizaje
significativo de los estudiantes y mejoramiento de la calidad educativa.

3. Apoyar el desarrollo de los planes y proyectos de la institucion, en articulacién
con los diferentes 6rganos del gobierno escolar y estamentos de la comunidad
educativa.

4. Participar en la organizaciéon y desarrollo de jornadas pedagdgicas con los
docentes y la comunidad educativa para promover, actualizar, evaluar, hacer
seguimiento y acompanar las buenas practicas sociales y académicas de la
institucion.

5. Promovery propiciar una sana convivencia y clima institucional, de acuerdo con

las normas, deberes y derechos, estimulos y demas disposiciones establecidas
en el Manual de Convivencia

6. Participar en el Comité de Convivencia Escolar y en el Consejo Académico.

7. Coordinar la articulacion del plan de estudios, de acuerdo con los referentes de
calidad del Ministerio de Educacion Nacional y las estrategias pedagdgicas
definidas en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

8. Orientar y acompanar la implementacion del modelo pedagégico, didactico y
curricular definido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

9. Motivar e impulsar estrategias de innovacién pedagogica y planes de
mejoramiento por parte de los docentes, que potencien los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

10.Orientar las reuniones de area, de ciclos y de otros equipos pedagogicos
escolares, para promover la coherencia de las practicas pedagdgicas con los
propositos de los diferentes planes y programas institucionales definidos en el
Proyecto Educativo Institucional (PEI).

11.Promover acciones de seguimiento al desempefio académico y disciplinario de
los estudiantes, que generen acciones pedagogicas colaborativas en favor de
los estudiantes, donde participen docentes y familias.

12.Participar y apoyar el proceso anual de autoevaluacion institucional y el
desarrollo del Plan de Mejoramiento Institucional.

13. Participar en el disefio, organizacion y desarrollo de proyectos, foros y jornadas
pedagogicas institucionales.

14.Coordinar la implementacion del proceso de seguimiento al cumplimiento de
las asignaciones y actividades académicas de los docentes, que permita la
retroalimentacion del desempeno profesional de los docentes

15. Participar en la induccion a los docentes nuevos sobre el Proyecto Educativo
Institucional (PEI), el modelo pedagégico, Sistema Institucional de Evaluacién
de los Estudiantes (SIEE), proyectos especiales y manual de convivencia.

16.Apoyar el disefilo e implementacién de estrategias para relacionar al
establecimiento con las diferentes entidades orientadas a la atencién
comunitaria que promuevan el desarrollo de actividades educativas.

17.Las demas que asigne el rector, las cuales deben estar acordes con el cargo y
en correspondencia con la normatividad vigente.

1.3.2 Requisitos

a) De Formacion Académica
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i. Licenciado en Educacion.
i. Profesional No Licenciado cualquiera sea su area de formacion.

b) De Experiencia Profesional Minima

Cinco (5) afios de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia
educativa, la cual se podra acreditar de la siguiente forma:

1. Cinco (5) afos en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en un cargo de docente de tiempo completo
en cualquier nivel educativo y tipo de institucion educativa, oficial o privada, o,

2. Cuatro (4) anos en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o Articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o cargos de docente de tiempo
completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucion oficial o privada, v,

Un (1) afio en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de
administracion de personal, finanzas o planeacion de instituciones educativas
oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del sector educativo.

CAPITULO 2. DE CARGOS DOCENTES

Los docentes son profesionales de la educacion que, de conformidad con el articulo
106 de la Ley 115 de 1994, poseen titulo de normalista superior, expedido por una
escuela normal superior debidamente autorizada para ello, o un titulo de profesional
licenciado en educacién o profesional no licenciado, expedido por una institucion de
educacion superior cuyo programa tenga el debido registro calificado, y que estan
legalmente habilitados en el presente Manual para el ejercicio de cada uno de los
tipos de cargos docentes, para el cumplimiento de las funciones de que tratan las
normas legales, en especial los articulos 4 y 5 del Decreto Ley 1278 de 2002.

Los docentes ejercen funciones de caracter profesional que implican la realizacion
directa con los estudiantes de los procesos sistematicos de ensefianza, aprendizaje
y formacion de los estudiantes, lo cual incluye la planificacién, la ejecucion y la
evaluacion de los mismos procesos y sus resultados, y de otras estrategias
pedagégicas o actividades educativas de formacion definidas en el Proyecto
Educativo Institucional (PEl) de los establecimientos educativos.

Los docentes también desarrollan actividades curriculares no lectivas
complementarias, tales como administracién del proceso educativo, preparacion de
su tarea académica, investigacion de asuntos pedagdgicos, evaluacion, calificacion,
planeacion, disciplina y formacion de los estudiantes, reuniones de profesores,
direccion de grupo, el cuidado del descanso pedagogico y de la alimentacion
escolar, el acompafiamiento, asesoria y orientacion estudiantil, la comunicacion
constante con las familias o acudientes de los educandos y la comunidad en
general; las actividades de actualizacion y perfeccionamiento pedagdgico; las
actividades de planeacién y evaluacion institucional: otras actividades formativas,
culturales y deportivas, contempladas en el Proyecto Educativo Institucional (PEly

actividades vinculadas con organismos o instituciones del sector que incidan directa
o indirectamente en la educacion.

El superior inmediato de los docentes es el rector o director rural del respectivo
establecimiento educativo.
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2.1 DOCENTES DE AULA

De conformidad con el articulo 2.4.6.3.3. del Decreto 1075 de 2015, los docentes
de aula son los que cumplen una asignacion académica, en el nUmero de horas
efectivas establecidas en las normas legales, a través de asignaturas y/o proyectos
pedagogicos curriculares para desarrollar las areas obligatorias o fundamentales y
optativas en los niveles de basica y media, y las experiencias de socializacion
pedagogicas y recreativas en el nivel de preescolar, de conformidad con el plan de
estudios adoptado por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

lgualmente, son responsables de las demas actividades curriculares
complementarias definidas en la Ley, los reglamentos y en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) del establecimiento educativo, adoptado por el Consejo Directivo.

Los cargos de docentes de aula son:

a) Docente de preescolar;

b) Docente de primaria;

c) Docente de area de conocimiento de basica y media, de cada una de las areas
de que tratan los articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994.

Para el area de educacion artistica y cultural se plantean cuatro tipos de
especialidades, de tal manera que se pueda atender las necesidades de acuerdo
con los planes de estudio y el proyecto educativo de las instituciones educativas
oficiales.

Para el nivel de educacion media técnica, los cargos de docentes de aula
corresponderan a la especialidad técnica de este nivel de formacion, segun lo
determinado en el Proyecto Educativo Institucional (PEl) de las respectivas
instituciones educativas.

Para el ejercicio del cargo y aceptando las responsabilidades que implica sus
funciones generales y especificas, todos los docentes de aula deben demostrar las
competencias funcionales y comportamentales, de que tratan los articulos
241524 y241525. del Decreto 1075 de 2015, las cuales seran la base para
el disefio de pruebas de los concursos publicos para la seleccion por mérito de
vacantes definitivas de cargos de docentes; para el disefio y adopcion de los
protocolos de evaluacion de periodo de prueba y evaluacion anual de desempefio
laboral de los docentes que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

2.1.1 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.4. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los docentes se demuestran en tres (3) areas de la
gestion institucional, asi:

21.1.1 Gestion Académica.
Comprende las competencias para la aplicacion de estrategias pedagégicas vy
evaluativas enmarcadas en los referentes definidos por el Ministerio de Educacion

Nacional, segun el contexto y los resultados alcanzados por los estudiantes.

En esta area de gestidbn se evaluan cuatro (4) competencias, acordes con el
Proyecto Educativo Instituciones - PEI, a saber:
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a) Dominio curricular y de contenidos de las areas de conocimiento.
b) Planeacion y organizacion.

c) Competencias pedagdgicas y didacticas.

d) Evaluacion del aprendizaje,

2.1.1.2 Gestion Administrativa.

Comprende el conocimiento y cumplimiento de las normas y de los procedimientos
administrativos de la institucién, para el funcionamiento eficiente del establecimiento
y la conservacion de los recursos del mismo. Involucra la capacidad para participar
activamente en el desarrollo de los proyectos de la organizacion escolar.

En esta area de gestion se evaluan dos (2) competencias, a saber:

a) Uso eficiente de recursos pedagogicos.
b) Participacién y seguimiento de procesos institucionales;

2.1.1.3 Gestion Comunitaria.

Comprende la capacidad para interactuar efectivamente con la comunidad
educativa y apoyar el logro de las metas institucionales, establecer relaciones con
la comunidad a través de las familias o acudientes, potenciar su actividad
pedagdgica aprovechando el entorno social, cultural y productivo y aportar al
mejoramiento de la calidad de vida local.

En esta area de gestion se evalian dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacion institucional.
b) Interaccién con la comunidad y el entorno.

2.1.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

El docente de aula debe demostrar competencias comportamentales que, de
conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, se refieren a las
actitudes, los valores, los intereses y las motivaciones que demuestran los docentes
en el cumplimiento de sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo; comunicaciéon y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacion y mediacion; compromiso social e institucional;
iniciativa; y orientacién al logro.

2.1.3 FUNCIONES

Los docentes de aula cumplen unas funciones generales y unas especificas de
acuerdo con el tipo de cargo, es decir, docente de preescolar, docente de primaria
y docente de area de conocimiento.

21.31 Funciones Generales

1. Participar en el seguimiento y evaluacion de la planeacion institucional y de los
procesos que se derivan de ella.

2. Participar en la revisién, construccion y actualizacion de las orientaciones vy
lineamientos académicos y pedagdgicos de la institucién, conforme a los
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planteamientos del Proyecto Educativo Institucional - PEI, el Plan Operativo
Anual y los objetivos institucionales.

3. Conocer, dominar y actualizarse en los referentes de calidad y normatividad
definida por el Ministerio de Educacién Nacional para el nivel educativo en el
que se desempena.

4. Planificar las actividades pedagdgicas con base en el modelo educativo del
establecimiento, que fomenten el desarrollo fisico, cognitivo, emocional y social
de los estudiantes.

5. Conocer, dominar y actualizar saberes referidos a las areas de conocimiento
en la que se desempena.

6. Planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, teniendo en cuenta el
desarrollo de los estudiantes y los referentes de calidad emitidos por el
Ministerio de Educacién Nacional.

7. Construir ambientes que fomenten el aprendizaje autdnomo y cooperativo en
los estudiantes.

8. Establecer criterios pedagdgicos y didacticos para articular las dimensiones del
sujeto con la propuesta curricular del nivel, considerando el proyecto educativo
y los referentes de calidad definidos y expedidos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

9. Seleccionar y aplicar estrategias pedagdgicas que contribuyen al desarrollo
cognitivo, emocional y social de los estudiantes, articulado con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI).

10.Preparar actividades formativas que permitan relacionar los conceptos de las
areas con las experiencias previas de los estudiantes.

11.Elaborar instrumentos de evaluacion del aprendizaje segun los objetivos del
grado y las competencias del ciclo.

12.Realizar el seguimiento, evaluacion y retroalimentacion teniendo en cuenta un
enfoque integral, flexible y formativo.

13.Presentar informes a los estudiantes y familias o acudientes sobre la situacion
personal y académica (registro escolar, disciplina, inasistencias, constancias de
desempefio entre otras) de manera regular y al cierre de los periodos
académicos.

14.Apoyar los procesos de matricula de los estudiantes para asegurar el buen
funcionamiento de la institucion.

15.Registrar el desempeno escolar para fortalecer el proceso de retroalimentacion
del aprendizaje de los estudiantes.

16.Participar e incentivar en el cuidado del establecimiento educativo para
preservar condiciones satisfactorias.

17.Utilizar los recursos didacticos, las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC) y los recursos de apoyo pedagdgico de la institucién para
el desarrollo de su practica educativa.

18.Apoyar las estrategias para la resolucion de conflictos entre los estudiantes,
teniendo como referente el manual de convivencia de la institucion.

19.Proponer la realizacion de actividades extracurriculares en la institucion que
favorecen el desarrollo de la comunidad educativa.

20.Vincular en el proceso de ensefianza las dinamicas propias del contexto y
territorio del establecimiento educativo.

21.Apoyar la implementacion de estrategias institucionales para relacionarse con
las diferentes entidades orientadas a la atencion comunitaria y que promueven
el desarrollo de actividades educativas propias del contexto institucional.

22.Conocer y promover los derechos de los estudiantes, asi como la oferta
institucional y las rutas de atencién con las que cuenta el territorio para
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denunciar posibles casos de vulneracion.

23.Planear y desarrollar estrategias que promuevan la participacion activa de los
estudiantes y sus familias por medio de una comunicacion permanente y
oportuna, para favorecer los procesos pedagdgicos.

24.Promover la buena convivencia en el establecimiento educativo y la adquisicion
de rutinas diarias que les permita a los estudiantes crear habitos para una vida
saludable.

25.Participar en el cuidado de los espacios del descanso pedagdgico y del cuidado
en la alimentacion escolar, como actividades formativas de los estudiantes
dentro del establecimiento educativo.

26.Promover entre los estudiantes la participacién en el gobierno escolar.

27.ldentificar las habilidades, intereses y necesidades especiales de los
estudiantes brindarles una atencién oportuna en su rol de docente de aula y
activar las rutas institucionales establecidas para su atencién.

28.Participar en los procesos de acogida, bienestar y permanencia que defina la
institucion educativa, tanto para el ingreso de los estudiantes a esta, como para
el paso a otros grados o niveles educativos.

29.Las demas que le asigne el rector acorde con el cargo y las funciones del
docente de aula.

21.3.2 Funciones Especificas de los Docentes de Preescolar

1. Conocer y dominar saberes referidos al desarrollo fisiolégico, emocional y
psicosocial de los estudiantes para establecer relacién con los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

2. Disenar y diligenciar instrumentos para la planeacion de las experiencias
pedagogicas y para el registro cualitativo del proceso de desarrollo vy
aprendizaje de los nifios y las nifias del grupo a cargo, con una perspectiva de
diversidad y reconocimiento de la singularidad.

3. Generar ambientes y desarrollar experiencias pedagogicas que les permita a
los estudiantes, a partir de las situaciones de la vida cotidiana, incentivar el
cuidado de si y del otro, la autonomia, la construccion de acuerdos de
convivencia, potenciar su curiosidad y creatividad.

4. Elaborar y adaptar material pedagdgico y didactico pertinente para los
estudiantes de preescolar.

5. Generar experiencias basadas en el juego, la literatura, la exploracion del
medio y las expresiones artisticas que promuevan el desarrollo, aprendizaje,
bienestar y participacion de los estudiantes.

2.1.3.3 Funciones Especificas de los Docentes de Basica Primaria

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) y de
manera especial, los criterios definidos para estudiantes de los grados de este
ciclo educativo, que permita realizar el seguimiento y la evaluacién del trabajo
académico en el aula.

2. Desarrollar estrategias que articulen y enriquezcan el trabajo interdisciplinario,
propio de este ciclo de educacion, considerando los referentes de calidad
definidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional.

3. Plantear actividades de apoyo y nivelacién, previo analisis de su proceso
formativo y acorde con el desarrollo fisioldgico, emocional y psicosocial de los
estudiantes de este ciclo educativo.
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2.1.3.4 Funciones Especificas de los Docentes de Area de Conocimiento

Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) para
el seguimiento y evaluacion del trabajo en el aula.

Plantear actividades de apoyo y nivelacion para los estudiantes de basica y
media, previo analisis de su proceso formativo.

Estructurar la planeacion académica considerando las estrategias didacticas
propias de la disciplina o area de conocimiento.

Orientar la reflexion y aplicacién practica de los conocimientos propios de la
disciplina o area de conocimiento, en situaciones de aula y escenarios
vinculados a las experiencias cotidianas de los estudiantes.

Participar de espacios de trabajo conjunto con docentes de otras areas de
conocimiento para articular y enriquecer el trabajo interdisciplinario.

2.1.4 REQUISITOS

2.1.41 Docentes de Preescolar

OO N M AR NS

Licenciatura en educacién preescolar (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién infantil (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura para la educacién de la primera infancia.

Licenciatura en psicopedagogia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién especial o necesidades educativas especiales.
Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion especial.
Normalista superior

Tecnologia en educacion

2.1.4.2 Docentes de Primaria

1.
2.
3.

Licenciatura en educacioén, cualquiera sea su area de conocimiento.
Normalista superior.
Tecnologia en educacion.

2.1.4.3 Docente de Matematicas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion.

-l

Licenciatura en matematicas (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién o en educacidn basica con énfasis en matematicas.
Licenciatura en etnoeducacién para basica con énfasis en matematicas.
Licenciatura en fisica (solo, con otra opcion o con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1.
2.
3.

Matematicas, estadistica (solo, con otra opcidn o con énfasis)
Fisica
Ingenierias
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2.1.4.4 Docente de ciencias sociales, historia, geografia, constitucion
politica y democracia

Licenciatura en Educacion:

Licenciatura en ciencias sociales (solo o con otra opcidén o con énfasis).
Licenciatura en historia (solo, con otra opcion o con énfasis).

Licenciatura en geografia (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en filosofia.

Licenciatura en educacion basica con énfasis en ciencias sociales.
Licenciatura en educacion comunitaria (solo o con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en pedagogia y sociales.

Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en ciencias sociales (solo,
con otra opcidn o énfasis).

9. Licenciatura en etnoeducacién (solo o con otra opcidn o con énfasis).
10.Licenciatura en Ciencias Econdmicas y Politicas.

11.Licenciatura en Humanidades.

12.Licenciatura en estudios sociales y humanos.

13.Licenciatura en educacién para la democracia.

14.Licenciatura en pedagogia y/o didactica de las ciencias sociales (solo 0 con otra
opcién, con énfasis).

NS E @M=

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Sociologia.

Geografia.

Historia.

Ciencias sociales.

Ciencias politicas (solo, con otra opcion o con énfasis)
Artes Liberales en Ciencias Sociales.
Filosofia.

Antropologia.

9. Arqueologia.

10.Estudios Politicos y Resolucion de Conflictos.
11.Estudios politicos.

12. Trabajo Social.

BN E N S

21.4.5 Docente de humanidades y lengua castellana.

Licenciatura en Educacion

1. Licenciatura en lengua castellana (solo, con otra opcion o con énfasis).
2. Licenciatura en literatura (solo, con otra opcidn o con énfasis).

3. Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades o lengua
castellana (solo, con otra opcidén o con énfasis).

4. Licenciatura en educacion basica con énfasis en espanol y literatura.
5. Licenciatura en linguistica (solo, con otra opcién o con énfasis).
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Licenciatura en lenguaje (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en filologia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en filosofia y letras.

Licenciatura en lenguas modernas espafol (solo, con otra opcién o con
énfasis).

10.Licenciatura en idiomas.

11.Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en espanol
(humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra opcion o con énfasis).

12.Licenciatura en espanol (literatura, humanidades, castellano lengua materna;
solo, con otra opcion o con énfasis).

13.Licenciatura en educacién con énfasis en humanidades.

14.Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en lengua castellana y
bilinguismo.

15.Licenciatura en etnoeducacién con énfasis en comunicacion y linguistica.

16.Licenciatura en ensefanza de la lengua (con énfasis en inglés).

17.Licenciatura en humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra opcion
0 con énfasis).

18.Licenciatura en humanidades y lengua castellana.
19.Licenciatura en espanol y filosofia.
20.Licenciatura en espafiol e inglés.

21.Licenciatura en lenguas extranjeras.

22. licenciatura en espanol y lenguas extrajeras.
23.Licenciatura en filologia e idiomas.
24.Licenciatura en bilinglismo.

o N >

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Espanol-literatura.

2. Estudios literarios.

3. Filologia e idiomas.

4. Lenguajes y estudios socioculturales.
5. Letras —filologia hispanica.
6. Lenguas modernas.
7. Linguistica.
8. Literatura.
9. Filosofiay letras.
10. Comunicacién Social.

2146 Docente de ciencias naturales y educacién ambiental.

Licenciatura en Educacion

1. Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia (solo, con otra
opcién o con énfasis).

2. Licenciatura en ciencias naturales y educacion ambiental.
3. Licenciatura en educaciéon ambiental (solo, con otra opcion o con énfasis)
4. Licenciatura en biologia (solo, con otra opcién o con énfasis).
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5. Licenciatura en quimica (solo o con otra opcion, con énfasis).
6. Licenciatura en fisica (solo o con otra opcién, con énfasis).

7. Licenciatura en educacién con énfasis en biologia y/o quimica; quimica y/o
fisica; matematica y/o fisica.

8. Licenciatura en educacién basica o basica primaria con énfasis en ciencias
naturales y/o educacién ambiental.

9. Licenciatura en pedagogia y/o didactica de las ciencias naturales (solo o con
otra opcién, con énfasis).

10.Licenciatura en produccion agropecuaria.

11.Licenciatura en educacién con énfasis o especialidad en ciencias naturales
(solo o con otra opcidn).

12.Licenciatura en ciencias agropecuarias (solo o con otra opcion, con énfasis).

13.Licenciatura en educacién con énfasis 0 especialidad en quimica (solo, con otra
opcién o con énfasis).

14.Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en ciencias naturales y
educacion ambiental.

15.Licenciatura en educacion infantil con énfasis en ciencias naturales o educacion
ambiental.

16.Licenciatura en pedagogia y didactica de las ciencias naturales.
17.Licenciatura en ciencias naturales (solo o con otra opcion).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:
Ecologia.

Agronomia.

Bioingenieria.

Biologia (solo, con otra opcion o con énfasis).

Microbiologia (solo, con otra opcion o con énfasis).

Ciencias ambientales y/o ecoldgicas.

Quimica (solo, con otra opcion o con énfasis).

Ingenierias: bioquimica, sanitaria y ambiental, en procesos agroindustriales,
geografica y ambiental, agroforestal, agricola, agropecuaria, agrondmica,
agroindustrial, forestal, petroquimica, de petréleos, quimica, agroindustrial,
agronomica, ambiental, del desarrollo ambiental y del medio ambiente (solo,
con otra opcion o con énfasis).

9. Administraciéon ambiental y/o del medio ambiente.
10.Ingenieria en produccion animal.

11.Ingenieria agroecoldgica.

12.Ingenieria en produccién agroindustrial.

SN RERBDND =

2.1.4.7 Docente de ciencias naturales — quimica.

Licenciatura en Educacion

Licenciatura en quimica (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en biologia y quimica; fisica y quimica.
Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia.

Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en quimica (solo, con otra
opcion o con énfasis).

i B =
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

AR shs

Quimica y afines.

Biologia, microbiologia y afines.
Bacteriologia.

Quimica farmacéutica o ambiental.

Ingenierias: quimica y afines, agroindustrial, alimentos y afines, bioquimica,
biotecnoldgica y biomédica.

2.1.4.8 Docente de ciencias naturales - fisica.

Licenciatura en Educacion

N =

Licenciatura en fisica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en matematicas y fisica.

Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia.
Licenciatura en educacién con énfasis en fisica y afines.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

3.

Fisica.

Ingenierias:  mecanica, mecatrdnica, electromecanica, fisica, en
nanotecnologia, en instrumentacion y control, en energias, geolégica, civil, de
materiales, de petroleos, petroquimica, metalurgica, eléctrica, bioldgica,
electronica (sola o con otra opcién), de automatizacion electronica, de sonido,
de telecomunicaciones, geoldgica (solo, con otra opcion o con énfasis).

Geologia

2.1.49 Docente de tecnologia e informatica

Licenciatura en Educacion.

N AR O

8.
9.

Licenciatura en tecnologia e informatica.

Licenciatura en informatica (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en disefio tecnologico (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en electrénica.

Licenciatura en electricidad.

Licenciatura en mecanica.

Licenciatura en educacién tecnoldgica, en tecnologia o en ensefianza de las
tecnologias.

Licenciatura en pedagogia y/o didactica electronica (sola o con otra opcién)
Licenciatura en educacién industrial.

10.Licenciatura en docencia de los computadores.

11.Licenciatura en tecnologia educativa.

12.Licenciatura en matematicas y computacion.

13.Licenciatura en educacion o educacién basica con énfasis en tecnologia y/o

informatica.
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Ingenierias: de sistemas, en informatica, en teleinformatica o telematica,
mecatronica, mecanica, electrénica. eléctrica aeronautica, de
telecomunicaciones, y de disefio y automatizacién electronica (solo, con otra
opcion o con énfasis)

Administracion de sistemas de informacién o de informatica
Disefio multimedial (solo, con otra opcién o con énfasis)
Disefio industrial.

Administracion comercial y de sistemas.

L S

2.1.4.10 Docente de idioma extranjero — inglés

Licenciatura en Educacion

Licenciatura en educacion bilingue (solo o con énfasis en inglés).
Licenciatura en ensenanza de la lengua inglesa.
Licenciatura en inglés (solo, con otra opcion o con énfasis).

Licenciatura en lenguas extranjeras o lenguas modernas (solo o con la opcién
de inglés).

Licenciatura en filologia e idiomas o lenguas modernas.

Licenciatura en idiomas espanol- inglés, en idiomas - ingles, en inglés — espafol
o en inglés como lengua extranjera (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en lengua castellana e inglés.
Licenciatura en lengua inglesa.
Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades — inglés.

0 Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en inglés o en
lenguas extranjeras (solo o con la opcién de inglés).

11.Licenciatura en humanidades e idiomas (solo, con otra opcién o con énfasis).

12.Licenciatura en educacion con especialidad en inglés (idiomas, lenguas
extranjeras; solo o con otra opcion)-

13.Licenciatura en idiomas (solo, con otra opcion o con énfasis).

L .

o o

-“°9°.“

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Filologia e idiomas

Idiomas-

Lenguas modernas.

Lenguas extranjeras inglés — francés.

Profesional en lenguas extranjeras (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Negocios Internacionales y Lenguas Extranjeras.

L N B o

2.1.4.11 Docente en educacion religiosa

Licenciatura en Educacion.

1. Licenciatura en educacion religiosa o ciencias religiosas (solo, con otra opcién
0 con énfasis).
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2.

0

- R

Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion religiosa, ética o
valores humanos.

Licenciatura en educacién con énfasis en educacion religiosa, teologia, filosofia
o religion.

Licenciatura en ética y formacion religiosa.

Licenciatura en teologia.

Licenciatura en filosofia (solo o con otra opcidn o con algun énfasis).
Licenciatura en estudios biblicos.

Licenciatura en ética (solo o con otra opcidn o con algun énfasis).

Licenciatura en educacién basica con énfasis en educacion religiosa.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

L e

Teologia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Ciencias biblicas.

Ciencias religiosas.

Filosofia (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Estudios Religiosos.

2.1.4.12 Docente en educacion artistica — danzas

Licenciatura en Educacion.

Lol ol ol

il

Licenciatura en arte o bellas artes.

Licenciatura en arte y folklore y cultura.

Licenciatura en educacién artistica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en musica y/o danza.

Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciatura en formacion estética.
Licenciatura en Arte Dramatico.
Licenciatura en Artes Escénicas.
Licenciatura en Arte Teatral.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

ol ol S

Artes escénicas.

Bellas artes.

Arte danzario o danzas.

Maestro de danza (solo, con otra opcion o con énfasis).
Arte Dramatico.

2.1.4.13 Docente en educacion artistica — artes plasticas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion

1s
Z

Licenciatura en artes o bellas artes.
Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.




_ i 003842 18 MAR 2022
Hoja N°. 27 RESOLUCION NUMERO

Continuacién de la Resolucion” Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.

Licenciatura en artes plasticas (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién artistica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en formacioén estética.

Licenciatura educacién o educacién basica con énfasis en educacion artistica.
Licenciado en artes visuales (solo o con otra opcidn o con énfasis).

Maestro en Artes (solo, con otra opcidon o con énfasis).

L R

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Arte o bellas artes.

Artes plasticas (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Artes visuales.

Maestro en artes (solo, con otra opcion o con énfasis).
Arquitectura.

Diseno grafico.

Medios audiovisuales

Construccion.

SN e O O S

2.1.4.14 Docente en educacion artistica — artes escénicas

Licenciatura en Educacion

Licenciatura en artes o bellas artes.

Licenciatura en arte, folklore y/o culturas.

Licenciatura en artes dramatico.

Licenciatura en artes escénicas (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en arte teatral.

Licenciatura en artes visuales.

Licenciatura en formacion estética.

Licenciatura en educacién o educacion basica con énfasis en educacion
artistica.

9. Licenciatura en educacion artistica.
10.Licenciatura en teatro.
11.Licenciatura en Educacion Musical.
12.Licenciatura en Danzas.

SN O DN =S

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Arte.

Artes visuales (solo, con otra opcion o con énfasis).

Artes escénicas.

Arte dramatico.

Bellas artes.

Cine y television.

Maestro de artes escénicas (solo, con otra opcién o con énfasis).

Sl Ll il e
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2.1.4.15 Docente en educacion artistica — musica

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en educacién musical (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en musica (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.

Licenciatura en educacion o en educaciéon basica con énfasis en educacion
artistica o musica.

Licenciatura en educacién artistica.
Licenciatura en preescolar musical.

ol

o o

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Musica.

2. Bellas artes.

3. Artes musicales.

4. Estudios musicales.

5. Formacidon musical.

6. Interpretacion musical.

7. Direccidn de banda.

8. Musica instrumental.

9. Medios audiovisuales.

10.Maestro de musica (solo, con otra opcion o con énfasis).

2.1.4.16 Docente en educacion fisica, recreacion y deporte

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en educacion fisica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en deporte (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en recreacion (s6lo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en cultura fisica (sélo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciado en educacion basica con énfasis en educacion fisica, recreacion y/o
deportes.

Licenciatura en pedagogia y didactica de la educacion fisica, recreacion vy
deporte

7. Licenciatura en ciencias del deporte y la educacion fisica.

8. Licenciatura en educacién basica y media vocacional area educacion fisica,
recreacion y deportes.

o o o ol

o

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Actividad fisica y deporte.

Ciencias del deporte (solo, con otra opcion o con énfasis).
Cultura fisica y deporte.

Deporte (solo, con otra opcidn o con énfasis).

N
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5.
6.
7.

Deportologia.
Educacion Fisica.
Entrenamiento deportivo o administracion deportiva.

2.1.4.17 Docente en educacién ética y valores humanos

Licenciatura en Educacion.

© N

o NG A

8.

Licenciatura en ética (solo, con otra opcidon o con énfasis).
Licenciatura en educacion infantil con énfasis en educacion ética y valores.

Licenciatura en educacién basica con énfasis en valores humanos y educacién
religiosa.

Licenciatura en educacion con énfasis en humanidades.

Licenciatura en filosofia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en ciencias sociales (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en humanidades (solo, con otra opcidén o con énfasis).

Licenciatura en ciencias o0 educacién religiosa (solo, con otra opcién o con
énfasis).

Licenciatura en psicopedagogia (solo, con otra opcidn o con énfasis).

10.Licenciatura en teologia (solo o con otra opcion, con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

o fo =%

Filosofia.
Teologia.
Ciencias religiosas.
Estudios religiosos.

2.1.418 Docente de ciencias economicas y politicas

Licenciatura en Educacion.

2ok N

Licenciatura en filosofia (solo, con otra opcién o con otro énfasis).

Licenciatura en ciencias econémicas (solo, con otra opcion o con otro énfasis).
Licenciatura en etnoeducacioén y desarrollo comunitario.

Licenciatura en ciencias sociales (solo, con otra opcion o énfasis).
Licenciatura en historia y/o geografia.

Licenciatura en educacion con énfasis en ciencias econémicas y/o sociales.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

SN

Administracion (de negocios, publica o financiera) (solo, con otra opcidn o con
énfasis).

Administracion de empresas (solo, con otra opcién o con énfasis).
Contaduria publica.

Finanzas (solo, con otra opcion o con énfasis).

Ciencia politica (solo, con otra opcion o con énfasis).

Estudios politicos y resolucion de conflictos.
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7. Antropologia.
8. Sociologia.
9. Ingenieria comercial.

10.Politica y/o relaciones o negocios internacionales (solo, con otra opcién o con
énfasis).

11.Economia (solo, con otra opcién o con énfasis).
12.Gobierno (solo, con otra opcién o con énfasis).
13.Geografia.

14. Historia.

2.1.4.19 Docente de filosofia

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en filosofia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacidon con énfasis en filosofia.

Licenciatura en ciencias sociales con profundizacién en filosofia.
Licenciatura en teologia (solo o con otra opcién, con énfasis).

Lol o B

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Filosofia (solo, con otra opcién o con énfasis).
2. Teologia.
3. Estudios en Filosofia.

2.2 DOCENTE ORIENTADOR

Atendiendo lo dispuesto por el articulo 92 de la Ley 115 de 1994, los articulos
2.3.3.1.6.5.y2.4.6.3.3 - numeral 2 - del Decreto 1075 de 2015, el docente orientador
es el profesional de la educacion responsable de formular y/o asesorar proyectos y
propuestas pedagogicas en el marco de la prevencion de riesgos psicosociales y la
promociéon de la salud mental, en articulacién con los demas estamentos de la
comunidad educativa. De igual forma, se encarga de orientar, remitir y realizar
seguimiento a los estudiantes que lo requieran, de manera que establece las rutas
de trabajo y los contactos interinstitucionales necesarios para la atencion oportuna
de casos especiales.

Como profesional de la educacion, el docente orientador, en la ejecucion de estos
planes y proyectos pedagdgicos, cumple actividades esenciales para el desarrollo
de la mision de la educacion en la institucion educativa, cuya ejecucion resulta
importante para la formacion integral del educando y el libre desarrollo de su
personalidad.

Para el ejercicio del cargo y aceptando las responsabilidades que implican sus
funciones, los docentes orientadores deben demostrar las competencias
funcionales y comportamentales, de que tratan los articulos 2.4.1.5.24. y
2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, las cuales seran la base para el disefio de
pruebas de los concursos publicos para la seleccion por mérito de vacantes
definitivas de cargos de docentes; para el disefio y adopcion de los protocolos de
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evaluacion de periodo de prueba y evaluacién anual de desempefo laboral de los
docentes que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

2.2.1 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.4. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los docentes orientadores se demuestran en tres (3)
areas de la gestion institucional, asi:

2.21.1 Gestion académica.

Comprende las competencias para la aplicacion de estrategias de orientacion
psicosocial, pedagodgicas y evaluativas enmarcadas en los referentes definidos por
el Ministerio de Educacion Nacional, segun el contexto y los resultados alcanzados
por los estudiantes.

En esta area de gestién se evaluan cuatro (4) competencias, acordes con el
Proyecto Educativo Instituciones — (PEI), a saber:

a) Planeacién, organizacion y participacion en proyectos de orientacion psicosocial,
articulandolos con la planeacion pedagdgica institucional.

b) Dominio de saberes para la orientacidn psicosocial, académica, prevencién de
riesgos y convivencia escolar.

c) Capacidad psicosocial y pedagégica en la atencion a estudiantes y sus familias.

d) Conocimiento y aplicacién de protocolos de atencién integral.

2.2.1.2 Gestion administrativa.

Comprende el conocimiento y cumplimiento de las normas y de los procedimientos
administrativos de la institucién, para el funcionamiento eficiente del establecimiento
y la conservacion de los recursos de este. Involucra la capacidad para participar
activamente en el desarrollo de los proyectos de la organizacion escolar.

En esta area de gestion se evalian dos (2) competencias, a saber:

a) Uso eficiente de recursos pedagogicos institucionales.

b) Participaciéon y seguimiento en la aplicacién de normatividad vigente, las rutas
de atencion, y los procesos participativos estudiantiles e institucionales.

2.2.1.3 Gestion comunitaria.

Comprende la capacidad para interactuar efectivamente con la comunidad
educativa y apoyar el logro de las metas institucionales, establecer relaciones con
la comunidad a través de las familias, potenciar su actividad pedagdgica
aprovechando el entorno social, cultural y productivo y aportar al mejoramiento de
la calidad de vida local.

En esta area de gestion se evaluan dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacion institucional.
b) Interaccion con la comunidad y el entorno.

2.2.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
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El docente orientador debe demostrar competencias comportamentales que, de
conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, se refieren a las
actitudes, los valores, los intereses y las motivaciones que demuestran los docentes
en el cumplimiento de sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo, comunicacién y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacion y mediaciéon; compromiso social e institucional;
iniciativa; y orientacién al logro, cuyo alcance se detallara en el disefio de pruebas
de los concursos y los diferentes protocolos de evaluacion que establezcan las
autoridades competentes.

2.2.3 FUNCIONES

El docente orientador tendra las siguientes funciones especificas:

1. Participar en los procesos de planeacion y gestion institucional, formulacién y
ajustes del Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes (SIEE), para que estén acordes con los procesos de
orientacion escolar y de conformidad con los criterios adoptados por el Consejo
Directivo en el Proyecto Educativo Institucional - PEI.

2. Disefar y evaluar el Plan Operativo Anual de Orientacion Escolar del
establecimiento educativo, de acuerdo con la caracterizacién institucional que
defina los 6rganos de gobierno escolar.

3. Acompaniar y participar en el desarrollo de estrategias psicosociales que
promuevan y fortalezcan lo socioemocional, la vinculacién familiar y los
procesos pedagdgicos, orientados al mejoramiento continuo del ambiente
escolar.

4. Participar en los comités internos de trabajo que se creen por Ley, por normas
reglamentarias o por decisiones institucionales, en correspondencia con las
funciones del cargo de docente orientador.

5. Participar en los espacios, instancias y procesos especializados, gestionados
por el Ministerio de Educacion Nacional, las secretarias de educacion,
instituciones educativas o por su superior inmediato, que respondan al
fortalecimiento de capacidades de los docentes orientadores, en el marco de
las realidades y necesidades del contexto.

6. Orientar a los directivos docentes, docentes y administrativos del
establecimiento en el disefio y ejecucion de estrategias y acciones tendientes
a garantizar el respeto de los derechos humanos de los estudiantes.

7. Promover la comunicacion asertiva y la cultura de la participacion de la familia
y demas miembros de la comunidad educativa en los procesos escolares y
aportar en la construccion de la sana convivencia escolar.

8. Participar en los procesos institucionales en conjunto con los directivos,
docentes y comités responsables de la aplicacién de los protocolos y rutas de
atencion psicosocial.

9. Promover la activacion oportuna del sistema de alertas tempranas y propiciar
estrategias para la prevencion, promocion, atencién y seguimiento de las
situaciones que afectan la sana convivencia.

10.Disefar, implementar y evaluar acciones que contribuyan con la orientacion
vocacional, profesional y socio ocupacional de los educandos, que permitan
una mejor toma de decisiones para la construccion de su propio futuro.

11.Disefar y orientar estrategias de prevencién sobre riesgos psicosociales y las
problematicas identificadas en los estudiantes.

12.Prestar atencion y asesoria a estudiantes y sus familias en lo referido a la
orientacion psicosocial, socioemocional y escolar.
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13.Gestionar y articular la participacion de otras entidades, organizaciones y
autoridades competentes para intercambiar experiencias y recibir apoyo
institucional que favorezca el desarrollo integral del estudiante y el respeto de
sus derechos humanos.

14.Realizar el registro y seguimiento establecido por el establecimiento educativo
de los casos remitidos por los docentes, directivos docentes o cualquier
miembro de la comunidad educativa, acorde con la ley sobre tratamiento de
datos e informacién, proponiendo estrategias de prevencion e intervencion en
el manejo de situaciones particulares.

15.Las demas que le asigne el rector acorde con el cargo y las funciones del
docente orientador.

2.2.4 REQUISITOS

Licenciado en Ciencias de la Educacion.

1. Licenciatura en psicologia y pedagogia o psicopedagogia (sola o con énfasis).
2. Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcion o con énfasis).
3. Licenciatura en orientacion (solo, con otra opcién o con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Psicologia (solo o con énfasis).
Trabajo social.

Terapias psicosociales.
Desarrollo familiar.

Terapia ocupacional.

L o

CAPITULO 3. DISPOSICIONES GENERALES
3.1 PRECISION SOBRE LOS TiTULOS DE LICENCIADO Y TECNOLOGO

Para efectos de presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, toda
alusion que se haga a titulo de “Licenciado” se refiere a un profesional de la
educacion que ha optado un titulo de un programa profesional de educacion
superior, debidamente aprobado por el ICFES o el Ministerio de Educacion
Nacional, en el area de Ciencias de la Educacién, independiente que en la
taxonomia del titulo se haga alusién o no a la expresion “en Ciencias de la
Educacion” o “en Educacion”

El titulo de “Tecndlogo en educacién” habilitado para ser docente de preescolar o
primaria, solo es valido si el mismo ha sido optado por haber estudiado y aprobado
un programa tecnoldgico en el area de Ciencias de la Educacién, y asi haya sido
inscrito cuando obtuvo su aprobacion oficial por el ICFES o por el Ministerio de
Educacion Nacional.

3.2 HABILITACION DE TiTULOS

La Direccion de Calidad del Viceministerio de Educacion Preescolar, Basica y Media
es la unidad administrativa del Ministerio de Educacion Nacional que tiene la
competencia para conceptuar sobre la habilitacion de un titulo de licenciatura o de
profesional no licenciado, que no se haya enunciado taxativamente en el presente
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, para participar en los concursos
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publicos de seleccion por mérito de vacantes definitivas o para la provision de las
vacantes definitivas o temporales de docentes mediante nombramiento provisional.

3.3TITULOS Y CONVALIDACION

Los titulos que acrediten los aspirantes a cargos de directivos docentes y docentes
de que trata el presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias deben
haber sido expedidos por una institucion prestadora del servicio educativo
legalmente habilitada para ello y que tenga el respectivo registro calificado del
programa.

Los titulos de educacion superior obtenidos en el extranjero deben estar
debidamente convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional, como
condicion previa para participar en el concurso de méritos que se convoque para la
provision del cargo respectivo y, por ende, para la inscripcién, ascenso o
actualizacion en el escalafon docente.

3.4SABERES PREVIOS

Para efectos del disefio de las pruebas del concurso de seleccién por mérito para
ingresar al sistema especial de carrera docente, el Viceministerio de Educacion
Preescolar, Basica y Media comunicara oficialmente a la Comision Nacional del
Servicio Civil, los saberes previos para cada uno de los tipos de cargos de directivos
docentes o docentes, a partir de la normatividad, los referentes de calidad y otros
conocimientos requeridos para el ejercicio

3.5PERFIL DE DOCENTES DE EDUCACION MEDIA TECNICA

Para el nivel de educacién media técnica, los cargos de docentes de aula que
desarrollen asignaturas o proyectos pedagogicos de la especialidad técnica de este
nivel de formacién, segun lo determinado en el Proyecto Educativo Institucional
(PEI), seran provistos por la autoridad nominadora de acuerdo con el perfil del
docente que determine el rector de la respectiva institucién educativa, para lo cual
debe presentar un documento que sustente el perfil del docente, tomando en cuenta
el plan de estudios adoptado por el Consejo Directivo en uso de sus competencias
y la autonomia escolar.

3.6EVALUACION DE LOS EDUCADORES

Las competencias funcionales y comportamentales, asi como el cumplimiento de
las funciones generales y especificas de cada uno de los tipos de cargo directivo
docente o de docente, que se establecen en el presente Manual de Funciones,
Requisitos y Competencias, son marco de referencia obligatorio para los procesos
de evaluacion en periodo de prueba y de evaluacion ordinaria anual de desemperios
de los educadores regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002.

3.7ASIGNACION DE FUNCIONES

Los rectores o directores rurales no podran asignar funciones a los directivos
docentes y docentes a su cargo, distintas a las fijadas por Ley, sus reglamentos y
el presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias y otras que sean
estrictamente acordes con la funcién general al tipo de cargo.
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3.8REQUISITOS ADICIONALES PARA PROFESIONALES NO LICENCIADOS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto ley 1278 de 2002, los
profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion que deseen
desempenar un cargo docente en establecimientos educativos oficiales, deben
superar el concurso de méritos respectivo y acreditar, al término del periodo de
prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion de
educacién superior.
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Radicacidn relacionada: 2023-ER-242175

Asunto: Respuesta radicado 2023-ER-242175
Atento Saludo,

Con el acostumbrado respeto y en atencidon al escrito presentado por usted a
través del Sistema de Gestion Documental del Ministerio de Educacion Nacional
con radicado de referencia, mediante el cual manifiesta lo siguiente: "...Motiva
esta solicitud toda vez que el dia 29 de marzo salieron los resultados de los requisitos
minimos para continuar en el proceso de seleccion directivos docentes y docentes 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, ya que en nuestro resultado parcial aparece que
"EL ASPIRANTE NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION, POR LO
TANTO, NO CONTINUA EN EL PROCESO DE SELECCION ” y "DOCUMENTO NO VALIDO
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO MINIMO DE EDUCACIéN, TODA VEZ QUE LA
DISCIPLINA ACADEMICA FUE EXPEDIDA POR UNA ENTIDAD QUE NO SE ENCUENTRA
ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION ” Esta decisién emitida por el
organismo motiva a instaurar el presente recurso archivo ANEXO para que se nos
reconozca a los firmantes en el archivo ANEXO el derecho al trabajo e igualdad
consagrados en la Constitucion Politica de Colombia en sus Articulos 25 y Articulo 13,
respectivamente....”

En atencidén a lo solicitado en oficio radicado con el nimero de la referencia, nos
permitimos informarle que este Ministerio no define situaciones particulares y
concretas en relacién con los derechos o situaciones administrativas de los
docentes y directivos docentes, sin embargo se permitira realizar las siguientes
precisiones:

Respecto de la pertinencia de los titulos de posgrado para el cumplimiento del
requisito sefalado, el Sistema Nacional de Informacidon de Educacion Superior
(SNIES) provee la informacién de las areas de conocimiento y los nucleos basicos
de conocimiento de los diferentes programas de educaciéon superior; ahora bien,
si se tratarse de un titulo obtenido en el extranjero, es necesario verificar el titulo
homdlogo en Colombia que establezca la resolucion de convalidacion, o los
campos de educacion y formacidn fijados para el referido titulo la clasificacidon
internacional normalizada de la educacién.
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Ahora bien, el Ministerio de Educaciéon Nacional con fundamento en lo dispuesto
en El Decreto 490 de 2016, que adiciond el Decreto 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Educacién, profirid la Resolucién 003842 del 18 de
marzo de 2022, mediante la cual se adopta el manual de funciones, requisitos y
competencias del sistema especial de carrera docente; resoluciones que pueden
ser consultadas en la pagina web del Ministerio en el siguiente enlace:
https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-409868_ pdf.pdf

Con fundamento en lo expuesto, se precisa que los perfiles definidos en el citado
manual de funciones establecen las profesiones habilitadas para los diferentes
cargos de directivo docente y los requisitos de experiencia minima, lo cuales
establecen una serie de alternativas que contemplan experiencia en otro tipo de
cargos en los que haya cumplido funciones de administracién de personal,
finanzas o planeacién de instituciones educativas oficiales o privadas de
cualquier nivel educativo o del sector educativo.

Por su parte, la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC en el marco de sus
competencias expidio los acuerdos de convocatoria, los cuales en su articulo 2
establecen que el desarrollo de la convocatoria estara bajo la directa
responsabilidad de dicha entidad y en el literal e) del articulo 3, establece la
recepcion de documentos, publicacion de verificacion de requisitos y atencion de
las reclamaciones que presenten los aspirantes, para lo cual, deben tener en
cuenta los requisitos de estudio para los cargos de docente, y de estudio y
experiencia para los cargos de directivo docente, que se encuentran
establecidos en el manual de funciones requisitos y competencias de que trata
la Resolucién

En consecuencia, la verificacidon de requisitos minimos que establece el
correspondiente anexo técnico proferido por la CNSC, se debe cefiir a los
requisitos sefialados en el manual de funciones requisitos y competencias de
este sistema especial de carrera.

Consideramos que, con el oficio antes transcrito y expedido, se ofrece una
contestacién de fondo a su requerimiento.

Cordlalmente, Firmado digitalmente por:

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Para validar autenticidad de este
documento escanee el cdédigo QR
4/04/2023 6:43:24 a. m.

A s

CARLOS ARTURO CHARRIA HERNANDEZ
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Director Técnico
Direccion de Fortalecimiento Gestion Territorial
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Anexos:
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Elabord: YINNY PAOLA GUERRERO SERNA
Revis6: LUZ ADRIANA QUINTERO SANCHEZ
Aprobd: CARLOS ARTURO CHARRIA HERNANDEZ
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Radicacidén relacionada: 2023-ER-247450

Bogota, D.C., 22 de abril de 2023

Sefior
Ricardo Andrés Henao Pérez
ricardo.a.henao@gmail.com

Asunto: Respuesta a su solicitud con radicacion No. 2023-ER-247450

Respetado sefor Henao,

Con el acostumbrado respeto y en atencién al escrito presentado por usted a
través del Sistema de Gestion Documental del Ministerio de Educaciéon Nacional
con radicado de referencia, mediante el cual manifiesta lo siguiente: “..En el
capitulo 3 de la Resolucion 3842, en el item 3.2 se establece que es la direccion
de calidad del viceministerio de educacién preescolar, basica y media la unidad
administrativa que tiene competencia para conceptuar sobre un titulo de
licenciatura o de profesional no licenciado que no se haya enunciado
taxativamente en el manual de funciones, requisitos y competencias. Quisiera
pedir orientacion frente a este capitulo, ¢A dénde me puedo dirigir para
conceptuar mi titulo? Y ¢Como debo hacer el proceso? Si es por este medio,
quisiera saber si mi titulo Licenciado en Lenguas Modernas me opta para
ejercer como docente de lengua castellana, teniendo en cuenta que el plan de
estudio, el objetivo y el perfil de egresado asi lo plantea..”

Frente a lo cual, el Ministerio de Educaciéon Nacional se permite informar que,
desde la Constitucion Politica, en el articulo 44 los derechos de los nifios
prevalecen sobre los derechos de los demas, imponiendo no solo a la familia,
sino a la sociedad y al Estado la obligacion de asistir y proteger al nifio, con la
finalidad de permitir el pleno ejercicio y la eficacia de sus derechos.

El articulo 67 ibidem, establece que la educacién es un derecho de las personas
al conocimiento, la ciencia, la técnica, y a los demas bienes y valores de la
cultura, correspondiéndole al Estado regular la suprema inspeccién y vigilancia
de la educacién con el fin de velar por su calidad.

Adicionalmente, el 68 dispone que la ensefianza estara a cargo de personas de
reconocida idoneidad ética y pedagdgica, con lo cual se concluye que la
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educacion goza de especial interés por parte del Estado y de todos los miembros
de la comunidad.

Asi las cosas, el derecho a recibir una educacién de calidad es, sin duda, uno de
los mas importantes derechos de la niflez y quizas el mas importante de los
sociales.

Con ese propdsito, las regulaciones de distinto orden propenden por la
profesionalizacién de la labor docente, para asi dotar a la ensefianza de las
condiciones de idoneidad que se requiere en su ejercicio. Es asi como la Ley 115
de 1994, “Por la cual se expide la Ley General de Educacion” y el Decreto 1278 de
2002, “por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacién Docente, enfatizan
en la necesidad de contar con personal altamente calificado que cuente con las
herramientas pedagdgicas apropiadas para dedicarse a la formacién de nifios,
ninas y jovenes del pais. En efecto, la Ley 115 de 1994 al referirse a las
finalidades de la formaciéon de educadores (art. 109), establece que la misma
tendra como fines generales, ademas de formar un educador de la mas alta
calidad cientifica y ética; la de desarrollar la teoria y la practica pedagdgica como
parte fundamental del saber del educador.

Y es que la practica pedagdgica es un componente decisivo para la formacion de
los futuros maestros, que se constituyd en un requisito indispensable para la
convalidacién de estudios de educacién superior realizados en el extranjero, y en
consecuencia, para tales efectos se exige la presentacidon de la correspondiente
certificacién de practicas educativas y pedagdgicas, con la cual se pueda
demostrar una equivalencia de créditos u horas de practica (articulo 5 numeral 3
de la Resoluciéon 10687 de 2019 del MEN).

Siendo que la politica educativa rural debe estar enfocada no solo en brindar
cobertura y acceso, sino también una educacion de calidad, en beneficio de los
nifios, nifas y jévenes, la convocatoria al concurso rural busca a los profesionales
de la educacién idoneos que conforme con el articulo 116 de la Ley 115 de 1994,
posean los titulos requeridos para el efecto definidos en el manual de funciones
dispuesto en la Resolucidon 03842 de 2022.

En el marco del Decreto Ley 1278 de 2002 y sus decretos reglamentarios,
disposicién normativa adicionada al Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario
del Sector Educacion, se establece que para el ingreso al servicio educativo
mediante concurso de méritos se requiere acreditar uno de los siguientes titulos:
normalista superior, tecndlogo en educacidn, licenciado en educacién, o
profesional no licenciado; por lo tanto, estos profesionales solo podran ejercer la
docencia en un area del conocimiento afin a su formacién que les permita, segun
lo sefiala la ley, cubrir la finalidad, el caracter y los objetivos de los niveles, ciclos,
y areas del conocimiento.
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Asimismo, en cumplimiento de los acuerdos colectivos suscritos con las
organizaciones sindicales, y en desarrollo de lo establecido por el articulo
2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015, el Ministerio de Educacién Nacional
desarrollé un proceso de mesas técnicas con las organizaciones sindicales lo cual
permitid que los sindicatos documentaran y sustentaran, sus observaciones,
inquietudes, ideas y ajustes a la propuesta de Manual puesto a su consideracion
desde el 22 de agosto de 2019, las cuales fueron en gran parte adoptadas.

En consonancia con lo anterior, el Ministerio de Educacidon Nacional adopté el
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la Resolucién
003842 de 2022, en la cual se definieron los perfiles, requisitos académicos y
experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a desempefar
algunos de los cargos del sistema de carrera especial docente.

El proyecto de la resolucién en mencién fue publicado en la pagina Web del MEN
para que los grupos de interés y los ciudadanos realizaran las observaciones,
comentarios o0 sugerencias que consideraran necesarias, del 27 de octubre al 10
de noviembre de 2020.

Es importante reiterar que el procedimiento realizado para la expedicion de la
Resolucién 003842 de 2022 fue alimentado con las observaciones de la
ciudadania por medio de la pagina Web del ministerio.

En ese sentido, de conformidad con el respectivo manual se evidencia que las
personas que ostenten el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas estan
habilitadas para aspirar a alguno de los cargos directivos docentes. Se precisa
que, para aspirar a cualquiera de los cargos de directivos docentes y docentes del
sistema especial de Carrera Docente, se requiere ademas de los titulos, cumplir
con los otros requisitos establecidos en la ley, en el manual y en la respectiva
convocatoria.

En el caso del titulo profesional de Licenciado en Lenguas Modernas segun la
Resolucién 003842 de 2022 se encuentra habilitado para ejercer como docente
de humanidades y lengua castellana.

Se precisa que la resolucion en mencidon no es excluyente y que el titulo de
Licenciado en Educacion artistica - musica no constituye un nuevo perfil dentro
del Manual de Funciones, Requisitos y Competencias.

Para efectos de consulta de la resolucién sefalada, siga el enlace:
https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-409868 pdf.pdf

Esperamos que la informacion suministrada le permita tener claridad en su
valiosa inquietud.
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Cordialmente,

Firmado digitalmente por;

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Para validar autenticidad de este
documento escanee el codigo QR

SINDEY CAROLINA BERNAL VILLAMARIN4/20239:59:07 a.m.
Subdirector Técnico
Subdireccion de Referentes y Evaluacion de la Calidad Educativa
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Elabor6: CARMEN YANETH PEREA CRIOLLO
Reviso: Yenyfer Agudelo Osorio

Revisd: ANDRES FELIPE GONZALEZ MONTOYA )
Aprob6: SINDEY CAROLINA BERNAL VILLAMARIN

Proyectd: Oficina Asesora Juridica - Ministerio de Educacién Nacional
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OFICINA DE EVALUACION Y CALIDAD ACADEMICA

El suscrito
Jefe de la Oficina de Evaluacion y Calidad Académica
de la Universidad Caldas

HACE CONSTAR:

Que la Oficina de Evaluacion y Calidad Académica de la Universidad de Caldas,
como unidad adscrita a la Vicerrectoria Académica, es la dependencia oficialmente
encargada de gestionar y registrar la informacion de todos los programas académicos
de la institucion en la plataforma SACES del Ministerio de Educacién Nacional, tanto
para los procesos de registro calificado como de acreditacion de alta calidad de dichos
programas.

Que el programa de LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS de la
Universidad de Caldas cuenta con registro calificado vigente otorgado por parte del
Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion 002589 del 21 de febrero de
2023.

Que dicho programa cuenta ademas con acreditacion de alta calidad vigente, otorgada
mediante Resolucion 10726 del 25 de mayo de 2017, por 6 afos; y que actualmente el
mismo se encuentra en proceso de renovacion de dicha acreditacion ante el Ministerio
de Educacion Nacional.

Que dentro de la documentacion radicada ante el Ministerio de Educacion Nacional
durante el ultimo proceso de renovacidn de registro calificado, quedo registrado como
parte integral del Proyecto Educativo del Programa, asi como del pertfil ocupacional de
los egresados del mismo, el siguiente texto:

[...] El programa centra su trabajo en garantizar a sus estudiantes las condiciones
reales, necesarias y suficientes para que adquieran los conocimientos, habilidades,
destrezas y competencias en el ejercicio de la profesion docente como hablantes y
profesores del inglés, del francés, del espanol v de la literatura. En estos términos, la
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pertinencia de este programa académico se evidencia en el hecho de que busca formar
profesionales capaces de cubrir las necesidades de aprendizaje en la Educacion
Basica, Media y Superior en el pais |...]

[Subrayas y negrillas fuera de texto]

Que el campo de estudio del programa de LICENCIATURA EN LENGUAS
MODERNAS de la Universidadd de Caldas no s6lo abarca las lenguas extranjeras,
sino también la lengua castellana (espafiol), considerada ademas dentro del Marco
Comun Europeo de Referencia — MCER.

La presente constancia se expide para efectos de reclamacion por parte de graduados
del programa, en el marco de convocatoria publica docente que se viene desarrollando
para la provisidn de cargos de carrera.

Para constancia, se firma a los treinta (30) dias del mes de marzo de 2023.
Wjil&ﬂ
/

JULIAN/JOROZCO OSPINA
Jefe de Oficina
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No.

002589 21 FEB 2023

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de renovacion del registro calificado del
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas, ofrecido en
modalidad presencial en la ciudad de Manizales (Caldas).

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1, 2 y 3 de la Ley 30 de 1992 y en
ejercicio de las facultades contempladas en el inciso 3 del articulo 1 de la Ley 1188 de
2008, en el numeral 27.8 del articulo 27 del Decreto 5012 de 2009, en el articulo
2.5.3.2.8.2.7. del Decreto 1075 de 2015 «Unico Reglamentario del Sector Educacion» y en
el articulo 1 de la Resolucién 6663 de 2010 modificado por el articulo 1 de la Resolucion
6081 de 2012 del Ministerio de Educacion Nacional.

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 sefiala como objetivo de la educacidn superior y de sus instituciones,
prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los
medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas
y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucion.

Que por virtud del Articulo 1, de la Ley 1188 de 2008 y el Articulo 2.5.3.2.2.1. del Decreto
1075 de 2015, para poder ofrecer y desarrollar un programa académico de educacién
superior, se requiere el registro calificado previo, en atencion a las condiciones de calidad que
deben demostrar las instituciones de educacion superior para su obtencion.

El Articulo 2.5.3.2.9.1 del Decreto 1075 de 2015, dispone que, en consideraciéon al
reconocimiento en alta calidad de las instituciones, por parte del Consejo Nacional de
Acreditacién y mientras dure la vigencia de su acreditacion institucional, el Ministerio de
Educacion Nacional entendera surtida la etapa de prerradicacion de solicitud de registro
calificado para los programas académicos de educacidén superior que sean ofertados y
desarrollados en la sede que ostente la acreditacion de alta calidad.

Que la Universidad de Caldas, actualmente cuenta con acreditacion institucional de alta
calidad por el término de 8 afios, en virtud de la Resolucion 17202 del 24 de octubre de 2018,
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Que el programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas
actualmente cuenta con acreditacion de alta calidad por el término de 6 afios, en virtud de la
Resolucion 10726 del 25 de mayo de 2017, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional.
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Que por medio de la Resolucién 18437 del 20 de septiembre de 2016, el Ministerio de
Educacién Nacional renovo el registro calificado al programa de Licenciatura en Lenguas
Modernas de la Universidad de Caldas, ofrecido en modalidad presencial en la ciudad de
Manizales (Caldas), por el término de siete (7) afios, la cual fue modificada por medio de la
Resolucion 23709 del 10 de diciembre de 2021.

Que la Universidad de Caldas, solicité a través del Sistema de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior-SACES- la renovacion del registro calificado del programa de
Licenciatura en Lenguas Modernas, ofrecido en modalidad presencial en la ciudad de
Manizales (Caldas), con 177 créditos académicos, una duracion de diez (10) semestres,
periodicidad de admision semestral y 50 estudiantes a admitir en el primer periodo.

Que de conformidad con lo anteriormente expuesto, este Despacho encuentra procedente
renovar el registro calificado al programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la
Universidad de Caldas, ofrecido en modalidad presencial en la ciudad de Manizales (Caldas).
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Decision —Renovar el registro calificado por el término de siete (7) afos, al
siguiente programa:

Institucion: Universidad de Caldas
Denominacion del Programa: Licenciatura en Lenguas Modernas
Titulo a otorgar: Licenciado en Lenguas Modernas
Lugar de desarrollo: Manizales (Caldas)

Modalidad: Presencial

Numero de créditos académicos: 177

Articulo 2 Actualizacion en el SNIES. El programa identificado en el articulo anterior debera
ser actualizado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior —SNIES- o
en el medio que disponga el Ministerio de Educacion Nacional para estos efectos.

Articulo 3. Oferta y publicidad. De conformidad con el Articulo 2.5.3.2.11.2. del Decreto 1075
de 2015, y el Articulo 1 de la Resolucion 12220 del 20 de junio de 2016, la oferta y publicidad
del programa debera ser clara, veraz y corresponder con la informacion registrada en el
SNIES o en el que haga sus veces.

Igualmente, en dicha oferta y publicidad se debera sefialar que se trata de una institucion de
educacion superior sujeta a inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo 4. Inspeccién y Vigilancia. El programa descrito en el articulo 1 de esta Resolucién
podra ser objeto de visita de inspeccidon y vigilancia y, en caso de encontrarse que no
mantiene las condiciones de calidad requeridas para su desarrollo, se ordenara la apertura
de investigacion en los términos establecidos en las normas vigentes.

Articulo 5. Renovacion del Registro Calificado. En los términos establecidos en el Articulo
2.5.3.2.10.1 del Decreto 1075 de 2015, o las normas que lo complementen o sustituyan, la
institucion de educacion superior deberd solicitar al Ministerio de Educacién Nacional, la
renovacion al registro calificado aqui otorgado, a través del Sistema de Aseguramiento de la
Calidad en la Educacion Superior —-SACES- o del sistema que haga sus veces.

Articulo 6. Modificacion del Registro Calificado. En los términos establecidos en el Articulo
2.5.3.2.10.2. del Decreto 1075 de 2015 o la norma que lo complemente o sustituya, la
institucion de educacion superior debera informar al Ministerio de Educacion Nacional de las
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modificaciones al registro calificado aqui otorgado, a través del Sistema de Aseguramiento
de la Calidad en la Educacién Superior —-SACES- o del sistema que haga sus veces.

En este caso, cuando las modificaciones al registro calificado requieran aprobacion previa por
parte del Ministerio, segun lo dispuesto en el Articulo 2.5.3.2.10.2. del Decreto 1075 de 2015,
la institucion de educacion superior debera solicitar dicha aprobacion, allegando los
documentos exigidos por el Ministerio para ello, a través del Sistema de Aseguramiento de la
Calidad en la Educacion Superior —-SACES- o del sistema que haga sus veces.

Articulo 7. Notificacién. Por conducto de la Unidad de Atencion al Ciudadano de este
Ministerio, notificar la presente Resolucién al representante legal de la Universidad de Caldas,
a su apoderado o a la persona debidamente autorizada por él para notificarse, acorde con lo
dispuesto en los articulos 67 al 69 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Articulo 8. Recursos. Contra este acto administrativo procede Unicamente el recurso de
Reposicion dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 74 y 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Articulo 9. Vigencia. De conformidad con lo previsto en el articulo 87 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo la presente Resolucion rige
a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota D. C.,

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,
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